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Poglavlje |

OSNOVNI PODACI O INFORMATORU

Informator S k u p gAPiVojwdine objavijuje se u skladu sa| | a n3§.dakona o slobodnom pristupu
informacijama od javnog z n a | @lau ¢ bgkaamik RSH broj 120/2004, 54/2007, 104/2009 i 36/2010) i
Uputstvom za izradu i objavljivanje informatoraoradud r g a vorgang ( S\ glasnik RSH broj 68/10).

Informator sa d r ppdatke koji su bitni za informisanje javnosti o radu S k u p g AP M\fojeodine i za
ostvarivanje prava zainteresovanih lica na pristup informacijama od javhogz nal.aj a

Informator se, u elektronskoj verziji, nalazi na internet prezentaciji S k u p g tAP rvejvodine:
www.skupstinavojvodine.gov.rs, a na zahtev zainteresovanog lica mo ¢ s besplatno o d ¢ t a i grantitiina
medij zainteresovanog lica.

Konstituisanjem novog saziva Sk up gt i ¥WojvodideP02. juna 2016. godine Informator saziva
2012 2016. je arhiviran, a objavljen je novi informator koji s a d pogatake o aktuelnom sazivu Skup gt i ne
Vojvodine 2016 2020. Informator je a § u r 16r aagusta 2017. godine.




Poglavlje lI

NAJ L E GILREA G E NEORMACIJE OD JAVNOGZNAL AJ A

Od dana stupanja na snagu Zakona o slobodnom pristupu informacijma od javnog z n a | (&5]. glasnik
RS broj 120/2004, 54/2007, 104/2009 i 36/2010) podneto je 112 zahteva za slobodan pristup informacijama
odjavnogz na|.&pa | ¢ @ laiginfoonmdija su mediji, a zatim gral’ani i nevladine organizacije. Naj | e g |
t r a gimfameacije kojesuu p ul Sk @ p (AP Vajvodine bile su:
Z Informaciie o s | u ¢§ b eutdvanjima predsednika, potpredsednika i poslanika Sk up g tAP n e
Vojvodine;

dostava dokumentacije o organizacijama | i rabranu radat r &d&iu p g APi iojaodine od Viade
Republike Srbije;

informaciie ok o r i ¢rhaobiimip telefonau S k u p AP Vajvodine:

N¢

N¢

N¢

informacije o visini primanja poslanika;

N¢

informacije o broju poslanika u S k u p gAPiVojvodine, a koji su | dnovi upravnih odbora javnih
predu;zel a

Z informacije o pravima poslanika u S k u p AP Majvbdine i o visini naknade za v r ¢ efinkcie lica
koja biraS k u p gAPiVajadine;

z informacija o propisanoj g k o d¢j sptemi lica koja bira S k u p gAPiVojedine.




Poglavlje lli

SKUP GT AWANOMNE POKRAJINE VOJVODINE

Deocl:OSkupgtini

Sk u p gAPiIVajwdine je n a j wrgag AP Vojvodine, koji v r rgpimativne i druge funkcije, u skladu sa
Ustavom, zakonom i Statutom.

N a j vpragni akt Autonomne pokrajine Vojvodine jeste Statut. Donosi ga S k u p g tizi prethodnu
saglasnost Narodne s k u p gRepullilee Srbije.

Statutom se, na osnovu Ustava Republike Srbije i Zakona o utvrlvanju n a d | e gAutoremrie
pokrajine (ASl. glasnik RSq br. 99/2009 i 67/2012 Odluka US), utvrluju n a d | e gAumtonsrine pokrajine
Vojvodine, izbor, organizacija i rad njenih organa i druga pitanja od interesa za Autonomnu pokrajinu
Vojvodine.

Gr adi u AP Vojvodini ravnopravni su u ostvarivanju svojih prava, bez obzira na rasu, pol, nacionalnu
pripadnost, d r u g t porekbopr oelije, veroispovest, p o | i {i driig& wserenje, imovno stanje, kulturu, jezik,
starostip s i hilif|ikziinvalidditet, u skladu sa Ustavom i zakonom.

U radu Sk u p ¢ tpared esrpskog jezika i | i r i Ipisrhak w gvnopravnoj s | u ¢ b upaotrebii su i
ma #rski, s | o v, &rlakski, rumunski i rusinski jezik i njihova pisma, u skladu sa zakonom.

S k u p gAPi Vojaodine ima 120 poslanika koji se biraju na neposrednim izborima, tajnim glasanjem,
po proporcionalnom sistemu, na period od | e tgodine.

Sedi §k ep g jiunNevom Sadu, ulica Vladike Platona bb u zgradi Banskog dvora, koja je
pr og !l apgpmenikom kulture od izuzetnogz nal.aj a

Radno vreme Sk u p g AH Vopodine je od 8:00 do 16:00 | a s o 8ubotom, nedeljom i u dane
d r g a vverskim praznika, S k u p grte radi.a



https://private.skupstinavojvodine.sr.gov.yu/?s=aktAPV001&mak=OpstaAkta

Deo 2: Nadlegnosti i delokrug rada

Nadlegnosti S k u p g APi Mfojeodine u t \emelStatutom Autonomne pokrajine Vojvodine ( S\ list AP
Vojvodinefi br. 20/14):

L | am 31 Statuta Autonomne Pokrajine Vojvodine utvrleno je da S k u p gAPiVaojadine:

Z donosii menja Statut;

Z donosi pokrajinske s k u p § t edinke,krezolucije, deklaracije, preporuke, z a k | j iudiudree
akte;

Zz bira,r azr e gsmeravaik o nt rradlPokijnske viade;

Z razmatraredovneivanrednei z v e @ tadujPekrajinske vlade;

Z donosi programske, razvojne i planske dokumente, u skladu sa zakonom i programskim,
razvojnim i planskim dokumentima Republike Srbije;

Z donosibuddgzdavrrganjun

Z odl ubzua@u g i AP&ajModine u skladu sa zakonom;

Z raspisuje pokrajinski referendum;

7 zak| j sporazjme sa o d g ov ar teqjtojhliinmzajednicama drugih d r § auvsidadu sa
zakonom;

Z donosi pokrajinsku s k u p ¢ t ddinks lo uzboru i prestanku mandata i p o | o @a@slanika i
pokrajinsku s k u p § todluks &kizbornim jedinicama;

Z pokrajinskom s k u p g t iodlskénmoureluje prava, d u g n @ 3 @ li oizplranih, imenovanih,
postavljenih i zaposlenih lica u organima AP Vojvodine koja nisu urel’ena zakonom;

z propisuje p r e k rzgpoyreele pokrajinskih propisa;

Z birair a z r epjedsednika i potpredsednike S k u p @ prédsednika, potpredsednikei|l | anov
Pokrajinske vlade, predsednike il | a nradnibtela S k u p g genemaiog sekretara Skup gt i n ¢
i druge funkcionere organa koje ona osniva,;

Z bira pokrajinskog z a g t i draank a ombudsmana, ureluje njegove n a d | e ginnoas|tiin
njihovog ostvarivanja pokrajinskoms k u p g t iodlukdmo m

Z osniva fondove, odnosno banku u cilju razvoja AP Vojvodine;

7 donosi akt o osnivanju, n a d | e ¢ n ouet@njmagencija, javnih p r e d u z esiarova AP
Vojvodine i ureluje prava, d u g n 0 b i ozaposlenih lica u njima, a da nisu urelena
zakonom;

Z pr e d kakanes druge propise i o p g akte koje donosi Narodna s k utipagRepublike Srbije;

Z donosiposlovnikoraduSkupgti ne

Z v r druge poslove odrel’ene zakonom i Statutom.

Na osnovu | | @& 32, 33. i 34. Statuta Autonomne pokrajine Vojvodine utvrleno je da Sk up gAP n a

Vojvodine ima 120 poslanika, koji se biraju na neposrednim izborima, tajnim glasanjem. Izbor i prestanak
mandata poslanika, srazmerne zastupljenosti nacionalnin manjina © nacionalnih zajednica i obrazovanje
izbornih jedinica ureluju se pokrajinskom s k u p g t iodlukdmo wunskladu sa zakonom.

Izbore za poslanike raspisuje predsednik S k u p g 90idana pre isteka mandata S k u p ¢ tako waese
izborio k o n |uagrednih 60 dana.

Prvu sednicu S k u p gzakazuje predsednik S k u p git prethednog saziva, tako da se sednicao d r ¢ i
najkasnije 30 dana od dana pr o g |l aalkgemg | rezilthta izbora. S k u p § hai pnvaj sednici potvrluje
pos | amanddteeS k u p gje konstituisana potvrlivanjem mandata dve t r e ipostargka, | i npeestaje
mandat prethodnog sazivaSkup gt i ne




Mandat poslanika u S k u p graje |nd tgodiné. Mandat poslanikap o | idaj e |[daom potvrLlivanja
mandata u S k u p gitirajenli e t godine, odnosno do prestanka mandata poslanika tog saziva Sk up gt i |
Pokrajinskom s k u p ¢ t i odlskkno odreluje se koje funkcije i d u § n @redstavljaju sukob interesa, u
skladu sa Ustavom i zakonom. Sk u p gmo @ges | u |vanrednog ili ratnog stanja, o d | udh setmandat
poslanika p r o ddokjtakvo stanje traje, odnosno dok ne budu stvoreni uslovi za izbor novih poslanika.

L | a n36@tatuta Autonomne pokrajine Vojvodine utvrleno je da S k u p §ima pnedsednika i jednog
iliv i gotpredsednika, koje bira iz reda poslanika.

Predsednik S k u p §pradsiaelja S k u p gu Zemljui inostranstvu, predsedava i rukovodi sednicama
Sk u p g traspiseje izbore za poslanike, potpisuje akte koje je donela Sk up gt v mgruge poslove
odrelene Statutom i poslovnikomoraduSk up gt i ne

Potpredsednik Sk up g p b ma @gredsedniku Sk up g uivm & e mggave funkcije, zamenjuje
predsednikaus | u Ingdowes p r e | € obaviatdiuge poslove odrel.ene poslovnikomoraduSk up gt i n e

N a | i postupak predlaganja, izbor predsednika i potpredsednika i odrelivanje broja potpredsednika
ureluje se poslovnikomoraduSkupgt i ne

Organizacijain a | rada S k u p gAPiVojedine i ostvarivanje prava i d u g n paslanika ureleni su
Pokrajinskom skupgt i ns kom od | u kAumnomne BokrajipegVojvodirie (Al. list AP Vojvodinefj br.
5/2010 i 28/2014) i Poslovnikom o radu Sk u p g AR Viogrodine (ASl. list AP Vojvodinerj br. 37/2014 i
54/2014). Prava poslanika S k u p gAPiVaojwdine urelenasuis | e d grogisima:

Odluka o primanjima poslanika u S k u p gAutdononine pokrajine Vojvodine (/8. list AP Vo j vo di n
br 54/2014)

z Odluka o uslovima za ang a g o Vica rzg @bavljanje poslova za potrebe poslan i | kgrupa u
Sk up APV (5l list AP Vo j v o dbr 31012 i 39/2015)

z Odluka o visini naknade za v r g efunkcie lica koja bira S k u p gAufomomne Pokrajine Vojvodine
(/8. list AP Vojvodinef br. 22/2012 i 42/2015)

z Odluka o naknadi t r o g k @ruggh primanja izabranih lica u organima Autonomne Pokrajine
Vojvodine (/8. list AP Vojvodinefi br. 1/2003, 16/2005 i 1/2006)

z Pokrajinska s k u p g todluka & glatama lica kojab i r a S kAurpmrie iPakrajine Vojvodine
(/8. list AP Vojvodinef br. 33/2012 i 7/2013)

N¢

Sugb8kupgtine ABbYoj yadisme ul ne,ehad rhikrei sit rdartu gven op o

Skupgtine i nj eni h radni h tel a, posl ani ka, predsed
Sk u p gkao imrnuge poslove u skladu s Poslovnikom,drugi m akti ma Skupgt i rlesvoin n ]
radu, S|l ugba koristi sledele propise

7 Zakon o f i nan saktivnasti (/S glgsrokiRSH br. B32014 i 123/2014)
Zakon o javnim nabavkama (/8l. glasnik RSA br. 124/2012, 14/2015 i 68/2015)

Zakon o budget s kM. mlassik RSH ker.b4/20¢9, 73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012,
62/2013, 63/2013 ispr.,108/2013, 142/2014 i 68/2015 dr. zakon)

Zakon o radu (ASl. glasnik RS br. 24/2005, 61/2005, 54/2009, 32/2013 i 75/2014)

Zakon oradnimodnosi ma u dr § a#h glasnik REMY tar.M8/Ma66/91, 44/98  dr.
zakon, 49/99 dr.zakon, 34/2001 dr. zakon, 39/2002, 49/2005 odluka USRS, 79/2005 dr.
zakon, 81/2005 ispr. dr. zakona, 83/2005 ispr. dr. zakona i 23/2013 odluka US)

7 Zakon o republii ki m admi ni st r afSli glasriiknRSf far.k48/2008a 51/003  ispr.,
61/2005, 101/2005 dr. zakon, 5/2009, 54/2009, 50/2011, 70/2011 u s k énadih. izn., 55/2012

u s k énadih. izn., 93/2012, 47/2013 u s k énadih. izn., 65/2013 dr. zakon 57/2014 u s k éna L
din. iznos, 45/2015 u s k énadih. iznos i 83/2015)

N¢

N¢

N¢

N¢




N¢

N¢

N¢

N¢

N¢

N¢

Zakon o zapoglajngvuanzjau sil ud saijdSungasnik RSH brl 36/2009% 88/201( i
38/2015)

Zakon o penzijskom i invalidskom osiguranju (%8l. glasnik RSA br. 34/2003, 64/2004 odluka USRS,
84/2004 dr. zakon, 85/2005, 101/2005 dr. zakon, 63/2006 odluka USRS, 5/2009, 107/2009,
101/2010, 93/2012, 62/2013, 108/2013, 75/2014 i 142/2014)

Zakon o zdr av %5t glasnk®RBi bz 403/20D5, 12/2009 dr. zakon, 88/2010, 99/2010,
57/2011, 119/2012, 45/2013 dr. zakon i 93/2014)

Zakon o zdravstvenom osiguranju (A8l. glasnik RS#i br. 55/2004, 70/2004 ispr., 61/2005, 61/2005
dr. zakon, 85/2005 dr. zakon, 101/2007, 63/2009 odluka US, 107/2009, 99/2011, 119/2012
99/2014, 123/2014 i 126/2014 Odluka US)

Zakon o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje (l. glasnik RSA br. 84/2004, 61/2005,
62/2006, 5/2009, 52/2011, 101/2011, 7/2012 usklaleni din. izn., 8/2013 usklaleni din. izn.,
47/2013, 108/2013 6/2014 usklal’en din. iznos, 57/2014, 68/2014 dr. zakon i 5/2015 usklal'en
din. iznos)

Zakon o finansijsk 0j podr gci p oMSlogthsnik RSA$ral6/d002; DLH20Q5 i 107/2009)

Uredba o naknadi tr ogrkiolvas ik gobtépnr @ anm@l.goiasnikd REGabrv (
98/2007i prel i gl en tekst, 84/ 2014 i 84/ 2015)

Odluka o organizaciji i radu S| u g®dleu p g Adtomanne Pokrajine Vojvodine ( $i. list AP
Vojvodineq br. 28/2012)

Odluka o jedinstvenomgemjde kis ug igfi f inavidangjfama puabthstit a k

rada (/Sl. list SRJfA br. 9/98, 25/2000 i ASl. list SCGj br. 1/2003 Ustavna povelja i Sl.fglasnik RSq
br. 15/2010 dr. pravilnik)

Odluka o jedinstvenom kodeksu ¢i evaencijuosiguamconge n |

korisnicima prava iz penzijskog i invalidskog osiguranja (/8l. glasnik RSfj br. 118/2003 i 11/2006)
Zakonoz a guw z b i n j (A giabnik RSA br 128/2014)

Zakon o slobodnom pristupu informacijama od javnog z n a | &§l. aglasnik RSA br. 120/2004,
54/2007, 104/2009 i 36/2010)




Deo 3: Organizacija S k u p gAPiVojwdine
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meluregi on
saradnju

Sektor za ljudske

resur se, radno -

pravne poslove i
poslove pisarnice

Sektor za
finansijske poslove,
informacione
tehnologije i
odnose s |

Odeljenje za
pripremu i obradu
sednica Sk

Odeljenje za
ljudske resurse

Odeljenje za
finansijske poslove
i javne nabavke

Odsek za poslove

Odsek za radno

- Odsek za odnose s

radnih tela i pravne poslove javnogiu
poslani | ki
[ I [
Odsek za Odsek pisarnice Grupa za
melLuregio informacione
saradnju tehnologije

GRUPE

KOLEGIJUM

SKUPGTI N

19 ODBORA

Odbor za pitanja ustavno -
pravnog p &dkrajigeaj a

Odbor za privredu

Odbor za urbanizam, prost
planiranjegiivatag
sredine

Odbor za poljoprivredu

Odbor za saradnju sa
odborima Narodne sk up gtu
ostvarivanju n¢g
Pokrajine

Odbor za propise

Odbor za omladinu i sport

Odbor za obrazovanje i nauku

Odbor za bezbednost

Odbor za predstavke i predloge

Odbor za kulturu i javno
informisanje

Odbor za evropske integracije i
meluregional nu {

Odbor za bud
finansije

Odbor za administrativna i
mandatna pitanja

Odbor za nacionalnu
ravnopra vnost

Odbor za organizaciju uprave i
lokalnu samoupravu

Odbor za ravnopravnost
polova

Odbor za utvrliva
—| pokrajinskih propisa na jezicima
u sl ug hpotnebij

Odbor za zdravstvo,
socijalnu politiku, rad,
demografsku politiku i
drugtvenu bri

Pododbor za
malar ski

Pododbor za
rumunski jezik

Pododbor za

\ 4

rusi nski jezik

Pododbor za
hrvatski jezik

Pododbor za
sl oval ki

Slika:Or ganogr am APKavpdne i ne




Deo 4: Predsedni k Skupgtine AP Vojvodine

Predsednik S k u p g APi Viojeodine jeste | gt v a n, iZ&l@as neoprvoj sednici Skupgti ne, (
02. juna 2016. godine.

Ll ajmpol i tstrahké& 8avez vojvolanskih Malara i | | gomo s | a mgiupek'eVaj das §gi
Sz°o°vetBR®Yzt or dlGetjuE§mMts ats' OdzR T 3 Ofz01 OFBUSHcEP Vajvodine.

Il gt van rdensjg 20r avgusta 1956. godine u No v o m K n eQjpomicac je na Pravhom
fakultetu u Novom Sadu.

Ovlagienja i dugnost.i

Predsedni kpBkdptggtavhpaaShupgieniaizbore za poslanik
utvr Luj e pr ed]l ;cagivasasanke Kokepg irjeudmrma Skupgtine i predseda\
sednicama Skupgtine, stara se o0 r eodadu, starasse @hfagovreneenom i
i usklalL e n 0 m nadnil tela, potpisuje akte koje jerddetehaniSkept
pojedinim reprezentativnim prilikama, prihvata pokr
Statut om, pokrajinskom skupgotradmskom odl ukom i Posl ov
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Deo 5: Potpredsedni ci Skupgtine AP Vojvodine
Ovl aglaem dugnost.i

Potpredsednik Sk up gp ® ma& gredsedniku Sk u p gu v m @ epoglova iz njegovog delokruga i
obavlja poslove koje mu predsednik poveri.

S k u p gAPiIVajadine u sazivu 2016 2020. godine ima g e pdtpredsednika:

Potpredsednik Damir Zobenica

Damir Zobenica je izabran za potpredsednika S k u p g AR VYogodine na prvoj sednici SKkup gt i |
odr ¢ &njana 2016. godine.

L1 aje Srpske napredne stranke i | | amo s | a ngrupek® EKSANDAR V UL | L SRBIJA
POBERN Wd &k u p AP Vawvodine.

Damir Zobenica rol.en je 15. aprila 1981. godine u Puli. Po struci je diplomirani sociolog.

Kontakt: dzobenica@skupstinavojvodine.gov.rs

Potpredsednica S n e ¢§ a&Saddar

S n e g aSeddar je izabrana za potpredsednicu S k u p g AP \fojgodine na prvoj sednici Sk up gt i |
od r g a02.gupa 2016. godine.

L | &a je Srpske napredne stranke i | | iganp o s | a myiupe BAREKSANDAR V U L | -LSRBIJA
POBERN UWa&k u p AP Vawvodine.

S n e g &edlr rolena je 16. avgusta 1960. godine u Od ¢ a c. Parsi&ruci je diplomirana pravnica.
Kontakt: ssedlar@skupstinavojvodine.gov.rs

Potpredsednica Aleksandranank o v i |

Aleksandra n a n k oje iizhbrana za potpredsednicu Sk u p g AR Wavodine na prvoj sednici
Skupgodne¢g &njana 2016. godine.

L | &ajeSoci j a paitig Srbife i dniaap o s | a grupe @ c i | a pairtig BrbijefluS k up gt i
AP Vojvodine.

Aleksandra n a n k orvd L ej@ @8. novembra 1987. godine u Novom Sadu. Po struci je master
ekonomistkinja.

Kontakt: adjankovic@skupstinavojvodine.gov.rs

Potpredsednica Smiljana G|l a mo | ®amgan

Smiljana G| a mo | \darga je izabrana za potpredsednicu S k u p g AR Mojeodine na prvoj sednici
Skupgodng a&nhijana 2016. godine.

L | &a je Srpske radikalne stranke i | | isanp o s | a ngrupekfe. Vojislav Ge g e | SRPSKA
RADIKALNA STRANKAfAU S k u p ¢AP Vajvodine.

Smiljana G| a mo | \darga mo L eje 2. februara 1976. godine u Subotici. Po struci je diplomirana
pravnica.

Kontakt: sglamocanin@skupstinavojvodine.gov.rs
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Potpredsednik Miroslav Vasin

Miroslav Vasin je izabran za potpredsednika S k u p g AR Viogrodine na prvoj sednici Sk up gt i |
odr g &njana 2016. godine.

L | genDemokratske stranke il | @ s | a gripe 08 i DSHVAiu S k u p ¢AP Vajvodine.
Miroslav Vasin rol.en je 18. juna 1955. godine u Beogradu. Po struci je diplomirani pravnik.
Kontakt: mvasin@skupstinavojvodine.gov.rs

Potpredsednik D u g alakovljev

D u g dakovljev je izabran za potpredsednika S k u p gAPiVojwdine na prvoj sednici 02. juna 2016.
godine.

Ll aje pol i tstrdnkee Liga socijaldemokrata Vojvodine i | | amo s | a ngrupe éliga
socijaldemokrata Vojvodinefiu S k u p ¢AP Vajvodine.

D u ¢ dakovljev jer o L &0njula 1951. godine u Srpskom ltebeju. Po zanimanjujes | ugbeni k
Kontakt: djakovljev@skupstinavojvodine.gov.rs

Potpredsednik lvan St i j epovi |

lvan St i j eje iaabrarl za potpredsednika Sk u p g AR Yogvodine na prvoj sednici Skup gt i |
odr g &njana 2016. godine.

LI genGrupegr al #osta je bilo - Sa gRa d u Ifolvli pm s | a grupe Mesta je bilo - Sa g a
Rad ul éwS klu p (AP Vajvodine.

lvan St i j eje awili®® februara 1983. godine u Novom Sadu. Po obrazovanju je doktor
tehnoliomkemj.er st va

Kontakt:i st j @gkopstindvojvodine.gov.rs
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Deo6:Posl ani | ke grupe

U Skupgtini magaej dapesl abil ka grupa od naj manj e
samo jedne poslanil|l ke grupe

Posl ani|l ka grupa preko svog predsednika ima prav
na dnevni red sednice Skupgtoccek da, odlrbowwgmg prao pnias ap ri
njegovog razmatranja daje svoje migljenje i pr elebneo g €

Poslovnikom o radu.

U Sk u p gAPi Mlojvodine, nakon izbora o d r g a24.iaprila 2016. godine obrazovano je sedam
pos| amiupakd fhos | ani | Kddterngtivauzp ®ojvodinu - Malarski pokret - DZVM - Al t er nat 2
Vaj da s-Mgggar inozgalom - V M D Kobrazovana je 02. novembra 2016. godine:

1.Posl ani |l KALEKSAADAR -BRIBIILJA POBBmWUGBE® a.n

Predsednik p o s | a grupe Je dilenko Jovanov, izabran za poslanika u S k u p g APi Viejvodine na
izborima o dr g a24i aprila 2016. godine, po proporcionalnom izbornom sistemu, sa izborne liste
AMLEKSANDAR V UL |-ISRBIJA P OB E n UikamBjegov zamenik je Milan VI a i s a zdbjareza pdslanika
u Sk upug AR Viojvodine na izborima o d r g,a2m.i aprila 2016. godine, po proporcionalnom izbornom
sistemu, sa izborne liste AALEKSANDAR V UL I-BRBIJAP OB En WJ E
Kontakt: pgsns@skupstinavojvodine.gov.rs

Pos| agrupa’hd EKSANDAR -8BBI 0 A POBENnUJED®

MiroslavR o d i |

Milenko Jovanov, predsednik DejanaKr smanovi |

MilanV |l ai s a zamen&k v i RadomirKuz manovi | Sne g Saedar

Gavra Avramov BoreKut il MarkoKar anf il ovil
DarkoBa L o k Jovan Lazarov Dmitar St ani gi |
DraganBo ¢ i | Saglaevnaijil Dug&mnipanovi l
drGel Ykodovi i Stojanka L e k i | Mia Strajin

dr TatanaVuj al il Milorad L e mi | ZoranSubot i i
Darko Vukoje RajkaLul ar Pavel Surovi

Predrag Gincul] NadaMandi | Vesna Terzin

DraganDr agi | lljaMar avi i MilanTodor ovi |
Aleksandarnedovac MarkoMar i | Vul eTtoagkovi

Nenad Tr bovi |
AleksandarFar k ag

Gizela Crkvenjakov

mr MiroslavGp anovi |
Zdravko Si mi |
Predrag Petrovil
Ti homir Stojakov
Jovana Medenica

Laura REyabovilil
SanjaGi gi |

Damir Zobenica
JelenaJovanovi l
Sl alLdoawanovi i
Ur Kgandi |
MilicaKi r i ans ki
MatijaKo v a |
SanjaKoval evi i
Nedjeljko Konjokrad
Dug&mr al

dr Predrag Matejin
RajkoMi j ovi |
NadaMi | anovi i
DraganaMi | ogevi |
Stanka Mihajlov

Dejan Mihaljica

JelenaMi hel | il
LiubodragMi ¢ 1 evi |
Dragana Potpara
MijanaRadoj evi |
mr f ar m. Dr-aga
Bul atovil

NN N N NC NG NG NG NN NG NG NG NG NG N NG N N¢

N<C NG NN NG N NG NG N NG NC N NG NG NN NG NG NG N N N¢
N N NG N NG N NG NG NG NG NG NG NG N NG NG NGNS N NG N Ne¢

2.Pos | angrup&ABDS i DSHVAbroji 71 | ava.

Predsednik p o s | a grupk je eizabran za poslanika u S k u p igAP Vajvodine na izborimaodr gani
24. aprila 2016. godine, po proporcionalnom izbornom sistemu, sa izborne liste ZA VOJVODINU RADA |
ZNANJA - DEMOKRATSKA STRANKA, DSHV, NOVA, ZEP ZELENI - DR BOJAN P A J T b hjegov zamenik
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http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=706&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1439&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1386&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=706&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1343&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1382&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=722&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=46&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1428&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=775&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=744&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1381&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=808&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1387&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1440&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=69&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=712&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1429&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1450&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1448&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1454&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=728&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1453&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1433&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=752&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1434&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1449&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1435&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1384&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1457&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1444&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=721&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1427&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=747&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1452&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1385&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1437&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1438&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=724&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1445&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1443&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1430&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1334&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=436&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1432&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1388&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=718&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1383&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1451&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1456&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=854&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1442&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1436&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1447&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=60&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1390&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1446&s=poslanici

je Nenad B o r q izabfan za poslanika u S k u p @ AR \fojvodine na izborima o d r ¢ a2d.i aprila 2016.
godine, po proporcionalnom izbornom sistemu, sa izborne liste ZA VOJVODINU RADA | ZNANJA -
DEMOKRATSKA STRANKA, DSHV, NOVA, ZEP ZELENI - DR BOJAN PAJTIL.

Kontakt: pgds-dshv@skupstinavojvodine.gov.rs
Pos | agrupa®8i DSHVH

Goran P a u n ¢preddednik
Nenad B o r q zainénik
Miroslav Vasin
GordanaKoz | oval ki
NeboNgaakovi i
VesnaPr | i

Ana Tomanova-Makanova

N¢ N¢ NENE NE N N¢

3.Poslani | ka Bruyaj As | -BRPSKARA®IKALNA STRANKARADbroji 101 | an.ov a

Predsednik p o s | a mrude keen u r & la k ,gizalbran za poslanika u Sk u p g AR Vojvodine na
izborima o d r § a24. aprila 2016. godine, po proporcionalnom izbornom sistemu, sa izborne liste Dr Vojislav
Ge g e SRPSKA RADIKALNA STRANKATf a njegov zamenik je Milan L u ,kizabran za poslanikau Sk up gt i
AP Vojvodine na izborima o d r § a24. apmila 2016. godine, po proporcionalnom izbornom sistemu, sa izborne
liste Dr Vojislav G e g eSRPSKA RADIKALNA STRANKAf

Kontakt: pgsrs@skupstinavojvodine.gov.rs
Po s | a grupa®aVojislav G e § eSRPSKA RADIKALNA STRANKAV

nur a8k ¢iedsednik
Milan L u kzamenik

Smiljana Glamo | a Warga
JelenaDel i |

lvanaZel evi |
VojislavKul al ani n
Ivica Milankov

DanijelRa di |

DraganSt j epanovi |
NemanjaGar | evi |

N¢ N NE NE NG NN N N N¢

4.Posl ani |l ka orowpg aAldiegreo k r a braji 9Y d jawmmd/ian e f

Predsednik p o s | a grupke je &ranislav B 0 g a r, @a@pkam za poslanika u S k u p @ APi Viojvodine
na izborima o d r § a2d.iapnla 2016. godine, po propocionalnom izbornom sistemu, sa izborne liste Nenad
L a n a lkga socijaldemokrata VVojvodine - Digni glavu!, a njegov zamenik je Dejan L. a p, @abran za poslanika
u Sk upug AR Viojvodine na izborima o d r g a24.i aprila 2016. godine, po proporcionalnom izbornom
sistemu, sa izborne liste Nenad L a n a lkiga socijaldemokrata Vojvodine - Digni glavul.

Kontakt: pglsv@skupstinavojvodine.gov.rs

Posl| agrupaRa ga socijaldemokrata Vojvodinebd
Z BranislavBogarogki, predsednik
Z Dejan L a p samenik
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http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=102&s=poslanici
mailto:pgds-dshv@skupstinavojvodine.gov.rs
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=93&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=102&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=409&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1424&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=508&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1426&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=310&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=96&s=poslanici
mailto:pgsrs@skupstinavojvodine.gov.rs
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=96&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1409&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1414&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1339&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1410&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1411&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1413&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1415&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1412&s=poslanici
mailto:pglsv@skupstinavojvodine.gov.rs

D u g dakovljev
AleksandarJ ovanovi |
Robert Kolar

BojanKostr eg
SandraRi st i |
mrMajaSed!| arevi |
Saga Guliurovil

N¢ NN NE NE N N¢

5Posl anil ka grupa ASoci jetinsevéna $rkijari bpof t1tl il jea. Sr bi | e

Predsednik p o s | a wgrupe keePavle Budakov, izabran za poslanika u S k u p @ AP Mojvodine na
izborima o d r g a24.i aprila 2016. godine, po proporcinalnom izbornom sistemu, sa izborne liste IVICA
DAL I-Boci j a paitig Srbije (SBS), Jedinstvena Srbija - Dragan Ma r k dPalma (JS), Patriotski pokret
Srbije (PPS), a njegova zamenica je Svetlana B a b, iizAbrana za poslanicu u S k u p @ AP \fojvodine na
izborima o d r g a24.i aprila 2016. godine, po proporcinalnom izbornom sistemu, sa izborne liste IVICA
DAL I-Boci j a partigSrbije (SBS), Jedinstvena Srbija - Dragan Ma r k dPala (JS), Patriotski pokret
Srbije (PPS).

Kontakt: pgsps@skupstinavojvodine.gov.rs
Posl anigtupa@dSoci j al i st i | kJedinptenatSibijaea Sr bi j e

Pavle Budakov, predsednik
Svetlana B a b, zamenica
prof. dr BranislavaB e | i |
ZoranVr anegevi i
Aleksandranankovi |
DragomirL a | i |
RadoslavSt ri kovi |
Jovanka L o | -Kidalu
SretenJovanovi l
Sl avenko Unkovil
Goran Gonla

N¢ NE N NE NG N NS N NS N N¢

6.Posl anil ka grupaSddasRad prlejoodil iata.

Predsednica p 0 s | a grupe je &vetlana K o z, izdbrana za poslanicu u S k u p igAP Vajvodine na
izborima o d r ¢ a24.iapnila 2016. godine, po proporcionalnom izbornom sistemu, sa izborne liste Mosta je
bilo - S a gRaa d u |f@wjenizamenik je Aleksandar Zelenski, izabran za poslanika u S k u p §APiVajvodine
na izborima o d r § a24.iaprila 2016. godine, po proporcionalnom izbornom sistemu, sa izborne liste ADosta
jebilo-SagrRradulfiovi |

Kontakt: pgdjb@skupstinavojvodine.gov.rs
Posl| agrupaABosta-$aegadiRaodul ovild

Svetlana K o z, prédsednica
Aleksandar Zelenski, zamenik
Katica Bengin

ZoricaDamj anovi |
DejanMa k si movi |
lvanSt i j epovi |

v D> D>
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http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=697&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1393&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=699&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=700&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1391&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=24&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1417&s=poslanici
mailto:pgsps@skupstinavojvodine.gov.rs
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1417&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=50&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1420&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1419&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1423&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1418&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1422&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1402&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1402&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1404&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1405&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1403&s=poslanici

7.Pos|l angrupr &vaj das §gi Magy airP8&z°twet §1@amexy 8aj volLans
Ma L airlag t Pastoriibr oj i 6 |l anova.

Predsednica p o0 s | a mrude keeLenka Erdelj, izabrana za poslanicu u S k u p igAP iVajvodine na
izborima o d r ¢ a24.iaprila 2016. godine, po proporcionalnom izbornom sistemu, sa izborne liste AV aj d a s §
Magyar Szi°PvBestzst®gri Sawez wogjnv o L &Ma & kirlhg t Pastarii a njena zamenica je llona
Pelt, izabrana za poslanicu u S k u p @ AR Vojvodine na izborima o d r g a24.i aprila 2016. godine, po
proporcionalnom izbornom sistemu, sa izborne liste AVaj das § g i MagyiaPr§ s@z Ov é B2/ §
voj volhdna & kirlag t Rastarfi

Kontakt: pgsvm@skupstinavojvodine.gov.rs

Pos | amiupakAdaj das §gqgi Ma g yiaP § sSzztovreit &a®ge B n voj vo L andIgithv al
Pastori

Lenka Erdelj, predsednica
llona Pelt, zamenica
Bojan Bagi

LasloKor manj og
| gt Pastor

Lajpal i

T v > > >

8.Posl ani | kKALTERNAPINEA ZA VOIVODINU - MAn ARSK | P OBZ¥HE T NOVA SRBIJA -
Al ternat2va -Magyadrmazgp® r UMDK - D | Szebrdjiirlal an.ov a

Predsednica p o s | a grupe fedelena B a | a ¢ iabrarla za poslanicu u S k u p g Automomne pokrajine
Vojvodine na izborima o d r g a2d.iapnila 2016. godine, po proporcionalnom izbornom sistemu, sa izborne
liste ZA VOJVODINU RADA | ZNANJA - DEMOKRATSKA STRANKA, DSHV, NOVA, ZEP-ZELENI - DR
BOJAN P AJ T,alnfen zamenik je Aron L o n kizabran za poslanika u S k u p g Autonomne pokrajine
Vojvodine na izborima o d r ¢ a2d.iapnila 2016. godine, po proporcionalnom izbornom sistemu, sa izborne
liste AMagyar mozz gaad toom-&mi .§ ®€dr h e e \WDKR -aOns8osn k a - Kadjarski pokret za
autonomiju - Dr T a m&grhec - DZVM - AronL o n &k a

Kontakt: pgazv@skupstinavojvodine.gov.rs

Posl ani | kAALTERNATIVA ZA VOJVODINU - MAn ARSK| P © BR/MT- NOVA SRBIJA -
Al t ernat 2 va-MagypranazgalBom®YMDK -Bj Szdéer bi a

JelenaB a | a ¢ gradsedinica

Aron Lonka, zemeni k
Borislav Novakovil
Amir Bislimi

mrArsenKur j al ki
Z|l ata neri.l
Akog EIl veli

N¢ NN NN N N¢
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http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=58&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=58&s=poslanici
mailto:pgsvm@skupstinavojvodine.gov.rs
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=4&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=58&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1395&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1394&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=55&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1340&s=poslanici

Deo 7: Kol egi jum Skupgtine

Kol egijum Skupgtineojjee staelio aSkuppdgtsierdeni k Skupgt.
obavljanja konsultacijauvezisr adom Skupgtine.

Kol egijum | ine predsednik Skupgtine, potpredsed
Skupgtini.

Sastancima kolegijuma mogu prisustvovatii| i ca koja nisu |l anovi kol e
Skupgtine.

Kol egijum pomage predsedni ku Skupgtine u predst :
utvrLlLivanju predloga dnevnog reda, us k| aLlgnvoasntjiu prraedde
Skupgtine.

18




Deo 8: Pokrajinski savet za bezbednost

Pokrajinski savet za bezbednost je savetodavno-st r ul no tel o u okviru sist

Srbije koje ima predsedni ka, zamenika predsedni ka i
Funkciju predsedni ka Saveta obavlja predsedni k S
zameni ka predsednika Savet a, obavlja potpredsednik

ombuds man, | anovi-pékajinskissgkietarszk: ®brazdvamjd, @pravu i nacionalne zajednice;

I
melLuregional nu saradnju [ l okal nu samoupr avu,; zdr a
graditeljstvo i zagtitu givotne sredine; ¢dasaizQummal ar
za bezbednost Skupgtine AP Vojvodine i tri |l ana Min

Savet se obrazuje u cilju unaprelenja prevenciije
kul ture gralanaupnpeobboelzjbgeadmjoasst uk gr alana, kao i st al
Autonomnoj pokrajini Vojvodini.

U ostvarivanju ciljeva zadaci Saveta su da: vr gl
nivou pokrajine i ukazuje na njegove potrebe, donosi smernice za akciono delovanje na prevenciji suzbijanja
kriminala i drugi h gtetnih pojava i dogalaja na niv
svojih aktivnost.i [ predlage nalin nji hoesagoupsabeenab e |
unaprelenju bezbednosti, aktivno ulestvuje u praler
"Bezbedna zajednica" na podrul ju pokrajine [ najn

Autonomne pokrajine Vojvodine o svom radu i proceni bezbednosnog ambijenta na nivou pokrajine.

Na osnovu |l ana 7. stav 1. Pokrajinske skupgtins|
("Slugbeni I i st APV" , broj: 28/ 2014) i aJeth za bdzbednbst 8 .
("Slugbeni list APV" broj: 54/2014 i 43/2016), Skup
i zboru |l anova pokrajinskog saveta za bezbednost.

U Pokrajinski savet za bezbednost imenuju se:

T 1 gt van,prdsadhilor

T nor Le Mizamedike vi |

T Mugkinja Hajnrih Aniko
T Mihalij Njilag

1 Ognjen Bjelil

T Vladimir Galil

1 Doc. dr Zoran Gojkovil
9 Predrag Vuletil

9 Miroslav Gpanovil

T Vojislav Kul alanin

T Bojan Kostreg

9 Bore Kutil

1 Raj ko Mijovil

9 Radomir Kuzmanovi i

9 Zoran Al impil

1 Gol ube \Giall

1 Siniga Radakovil

Kontakt

poslove sekretara Saveta obavlja:Mi r ko Pi sari i
tel.: 021/487-4860
imejl: mpisaric@skupstinavojvodine.gov.rs
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Deo9:Radna tela Skupgtine

Za razmatranje i pretresanje pitanja agledavanj dtdn@ggn o
odreLeni m obl asti ma i vrirgenje drugih posl ova, obrazuju
Poslovnika o radu Skupgti ne Apokrapne oVojvodine, preds edni k Skupgtine
predsednicima poolja&nisluki hasgtruupplaj,enle u Skupgtini, pr
| l anove odbora, srazmerno broju poslanika koje te po

Odbor i i maju predsednika i oftdunl | &@n odva,deadkSkePpad i
ima 19 stalnih odbora:

1. Odbor za pitanja ustavno-pravnog p o | o §akrpjiae

Odbor za pitanja ustavno-pravnog p o | o #akijajime razmatra pitanja ostvarivanja ustavhogp ol o ¢ a |
Pokrajine, predlog za promenu Statuta i razmatra i u t v r firedjogeakta o promeni Statuta; razmatra predlog
daSkupgrna si@mefazemdum u skladu sa ovim poslovnikom; u t v r firedjogeakta o izgleduik or i gi e
simbola i tradicionalnih simbola AP Vojvodine, n a | e pitanf@ primene Statuta; pr e d lda$keu p §huden a
pr ed| zagoaa i amandmana na predloge zakona koje donosi Narodna s k u p gRepublike Srbije (u
daljem tekstu: Narodna s k u p ¢ t dblasé ostvarivanja ustavno-pravnog p o | o Bakrpjiae.

Odborima 15| | a n, odkajih su| e tizireda istaknutihn a u | irsit r urdadmikah

Predsednik S k u p §jé predsednik ovog odbora.

Kontakt:
predsednik odbora:| gt van Pastor
sekretar odbora:Bi | j ana Maj ki |

tel.: 021/487-4143
imejl: odborustav@skupstinavojvodine.gov.rs

2. Odbor za nacionalnu ravnopravnost

Odbor za nacionalnu ravnopravnost razmatra predloge odlukaio p ¢ skataradip r a | estvariganja
Ustavom z aj a m|petpure ravnopravnasti pripadnika nacionalnih manjina  nacionalnih zajednica s
pripadnicima srpskog naroda; p r e d In®m@ eu oblastima obrazovanja, kulture, informisanja i s| u g b e n
upotrebe jezika i pisma i druga pitanja; prati ostvarivanje prava nacionalnih manjina nacionalnih zajednica u
skladu s nacionalnim zakonodavstvom i me L u n a r stdndardima u oblasti nacionalne ravnopravnosti.
Radno telo ima predsednika i 14 | | a n, @& kojih su | e t por funkciji, predsednici odbora u | i j ®um
delokrugu pitanja iz oblasti, obrazovanja, kulture, informisanja, s | u § hugotrebe jezika i pisma i bezbednosti.

Kontakt:

predsednik odbora: Boj an Kostreg

sekretar odbora: Velimir Mata n o v i |

tel.: 021/457 662

imejl: odbornacravnopravnost@skupstinavojvodine.gov.rs

3. Odbor za saradnju sa odborima Narodne s k u p gutostvarevanjun a d | e (Pokoagne i

Odbor za saradnju sa odborima Narodne s k u p gutostvarevanjun a d | e ¢Pokeoagné pratiipodst i |
aktivnosti koje se odnose na d o n 0 g eakgna kojima se u r e L pitanjda od pokrajinskog z n a |. ®{bar
objedinjuje predloge n a d | edapmorahS k u p ¢ zaidnoen o g dinzmenu r e p u b lzakdn& i shar alsu | e
nad]| eddborima Narodnes k up gt i ne

Kontakt: )
predsednik odbora:Bor e Kut i | ]
sekretarodbora:Dugko Radakovi l
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tel.: 021/487-4135
imejl: odborsaradnja@skupstinavojvodine.gov.rs

4. Odbor za propise

Odbor za propise razmatra predloge pokrajinskih s k u p ¢ t dodlnks,lkdiudih propisa i o p g akath sa
st an onjihogetuas k | a L sanStatutom i pravnim sistemom i predloge zakona, drugih propisaiop gt i |
akata koje Sk up gp i emcINargdeoj s k u p gadiidmin o g, jea [do dh o § einmjermu Poslovnika,
daje predlog zat u ma | eajefirgh odredaba Poslovnika, daje predlog za aut e nt uma b edukaei
drugih o p g tkath koje donosi Sk u p g razmmat@a o b a v e g Wseavnpgesuda o pokretanju postupka za
ocenu ustavnosti i zakonitosti propisa koje su doneli pokrajinski organi i ut v r dggvaer Ustavnom sudu,
pr edISkqe gpokretanje postupka pred Ustavnim sudom za ocenu ustavnosti i zakonitosti zakona i
propisa kojimasup o v r e frava Rokrajineu t v r Ustavan i Statutomiut v r i u ¢ lei tekét ediuka.

Odbor u svomi z v e Stkarjpugdaje mii § | jd& Inj¢ &kt u skladu s pravnim sistemom Republike
Srbije i Statutom Autonomne pokrajine Vojvodine.

Kontakt:

predsednik odbora:Saga Levnaj il
sekretar odbora: DianaVu | et i |

tel.: 021/487- 4143

imejl: odborpropisi@skupstinavojvodine.gov.rs

5. Odbor za privredu

Odbor za privredu razmatra predloge odluka, s t r at iedgugihi dokumenata iz oblasti privrednog
regionalnog razvoja, turizma, ugostiteljstva, banja i | e | i, lindu§ttijeai zanatstva, drumskog, r e | nio g
gel ezns h &bgasampva i drugih privrednih manifestacija od z n a| ag AP Vojvodinu; prati
S pr ov o fregrama mera i aktivnosti na uspostavljanju ravnomernog privrednog regionalnog razvoja,;

s p r o v o Stetagjjeeturizma Vojvodine; prati sprovodjenje politike u oblasti telekomunikacijai d o n o g e n |
Strategije razvoja telekomunikacija u Republici Srbiji; razmatra pitanja u oblasti z a ¢ tautdrsi&ih i srodnih
prava u proizvodnji i prometu robe; rasporedjivanje podsticajnih i drugih sredstava namenjenih razvoju
privrede; prati, podsti | i&oordinira aktivnosti u oblasti v | a s ntrarisfermacije, razmatra inicijative i predloge

koji se odnose na v | a s ntiahsformaciju i organizaciono prestrukturiranje p r e d u,zneelle &konomske
politike i druge mere i aktivnosti u oblastiv | a s rtranisf@rraacije i razmatra druga pitanja iz ove oblasti.

Kontakt:

predsednik odbora; RadoslavSt r i kovi |
sekretar odbora: Jelena Zlojutro

tel.: 021/487-4154

imejl: odborprivreda@skupstinavojvodine.gov.rs

6. Odbor za poljoprivredu

Odbor za poljoprivredu razmatra predlog programa razvoja poljoprivrede i sela i mere za podsticaj
razvoja, predloge odluka i o p § akathi druga pitanja iz oblasti: poljoprivrede i ruralnog razvoja, prehrambene
industrije, st o| ar wdtevinarstva, vodopriviede i voda, g u ma r,slavstva, akvakulture, p| el a,r st
kor i gilummjpa e Lpoljopmivrgdreog z e ml ji drugith ablasti.

Kontakt:

predsednik odbora: NenadBor ov i |

sekretar odbora: MirkoPi sar i |

tel.: 021/487-4860

imejl: odborpoljoprivreda@skupstinavojvodine.gov.rs
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7. Odbor za urbanizam, prostorno planiranjeiz a g g i v wstedine

Odbor za urbanizam, prostorno planiranjeiz a ¢ t§ i tv wstedine razmatra predloge programa, odluka
i 0 p g \kath i druga pitanja iz oblasti: urbanizma, prostornog planiranja i stambeno-komunalnih delatnosti,
urelivieojiagben)laviznesnkiqgg ajgtauneapr e L ivaodgediee i odr § irazvojg,
o | u v amgnioringa i razvoja prirodom i radom stvorenih prirodnih vrednosti i dobara, s pr el avan
otklanjanja z a g a L i primdnih eesursa, drugih n a laii zvorau g r o g a  iawn ¢siedire, z a etgii vot n
sredine i o d r § irauvojayu oblasti ribarstva i upravljanja ribljim fondom u ribolovnim vodama, kao i pitanja iz
drugih oblasti.

Kontakt: ]
predsednik odbora: BranislavaJ e f t i |

sekretar odbora: SvetlanaPo p adLielgi mi r ac
tel.: 021/487-4154

imejl: odborurbanizam@skupstinavojvodine.gov.rs

8. Odborzab u d g fenansije

Odbor za b u d § éntansije razmatra Predlog pokrajinske s k u p g tddlnke b b u d g,e tzw e ¢pt aj
i zvr ¢peluke¢ awb u d § epredlog pokrajinske s k u p g t ddloke k 2 a v r g ma Imubnuud ¢, epriedioge
odluka 0 z a d u § i APaViojyodine, predloge odluka o osnivanju organizacija, agencija, javhih pr edu z e |
ustanova radi obavljanja poslova AP Vojvodine i druga pitanja iz oblasti finansija.

Kontakt:

predsednik odbora: Jovan Lazarov

sekretar odbora:Sne g 8mua j ugi |
tel.: 021/487-4190

imejl: odborbudzet@skupstinavojvodine.gov.rs

9. Odbor za obrazovanje i nauku

Odbor za obrazovanje i nauku razmatra predloge odluka i o p g tkiath i predloge programa razvoja
delatnosti u oblasti pr e d g k o bssoknogy srednjeg, visokog obrazovanja i vaspitanja, neformalnog
obrazovanja odraslih, u | e n i 1 skudegtskog standarda, naul n b gh n ol @aydaoi gruga pitanja iz
oblasti obrazovanja i vaspitanja, n a u |-insot r a gdelatreosti krazvoja nauke i transferan aul echo 1t i gnu
razvoja novih tehnologija i njihove primene. Odbor razmatra predloge zau t v r L imv & @ga@vnih i srednjih
g k o i medloge za osnivanje obrazovno-vaspitnih ustanova i razmatra pitanja o b e z b e L usloeanza a
obrazovanje pripadnika drugih naroda i nacionalnih manjina nacionalnih zajednica na njihovim jezicima.

Kontakt: )
predsednik odbora: Dragan St j epanovi | ]
sekretar odbora:Dr agana Mi |l i dragovi l

tel.: 021/487-4049
imejl: odborobrazovanje@skupstinavojvodine.gov.rs

10.Odbor za omladinu i sport

Odbor za omladinu i sport razmatra predloge odluka i o p g takata i predloge programa razvoja
delatnosti u oblasti sporta i omladine, f i z it| ekhen kultukee

Kontakt:

predsednik odbora: Stojanka L e k i |

sekretar odbora: MirkoPi sar i |

tel.: 021/487-4860

imejl: odboromladinaisport@skupstinavojvodine.gov.rs
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11.Odbor za zdravstvo, socijalnu politiku, rad, demografsku politiku id r u § t brigum deci

Odbor za zdravstvo, socijalnu politiku, rad, demografsku politiku i d r u g t brigunoudeci razmatra
predloge odluka i o p § tkiata kojima se u r e Lpitgnja od pokrajinskog z n a | wzdravstvu i zdravstvenom
osiguranjuiu n a p r e layjtzdravlja, zdravstvena i farmaceutska s | u gateritoriji AP Vojvodine, razmatra
Predlog plana mr e gdaavstvenih ustanova, pratis t r uad Aavoda za javno zdravlje i rad banjail e | inai gt
teritoriji Pokrajine i druga pitanja iz oblasti zdravstvene z a ¢ t Qdlboerazmatra predloge odluka i 0 p ¢ tkath
iz oblasti socijalne politike, prati i pr o u | shamjeéx u oblasti o b e z b e L soeijalme]j surnosti izbeglih,
prognanih i raseljenih lica, razmatra programe iz oblasti socijalnog razvoja, mere za njihovo s pr ov oil e n
realizaciju, pitanja socijalne z atife, b o r a | ikvalidske z a § t Z a ¢etcivilhite invalida rata i druga pitanja
socijalne zagtzdpeogl j mdad m p § tna tadu; razmatra predloge odluka, o p g takath i predloge
programa demografskog razvoja, prati njegovo ostvarivanje, pitanja z a g tporddiee i starateljstva, d r u gt v e
brige odeciio b e z b e Lusleva rajolmmvljanje ovih delatnosti.

Kontakt:

predsednik odbora: dr Predrag Matejin

sekretar odbora: SlavicaP et kovi |

tel.: 021/487-4151

imejl: odborzdravstvo@skupstinavojvodine.gov.rs

12.0Odbor za kulturu i javno informisanje

Odbor za kulturu i javno informisanje razmatra predloge odluka i 0 p ¢ Bkiata i druga pitanja koja se
odnose na razvoj i un apr e L sistema javaog informisanja i radiodifuzije, razmatra s a d r §ntemet
stranice S k u p ¢ traznmaga pitanja koja se odnose na o bav e gt mwasth § @du Sk u p § it drugae
pitanja iz ove oblasti, nau r e L i wzaangjt@&/nbgunteresa gradjana AP Vojvodine i pitanja koja se odnose ha
rad javnih glasila na jezicima nacionalnih manjina  nacionalnih zajednica, p r e d | Sakguep gltli aari o v
akcionarskog d r u g drazmeerno u | e gu kapitalu, razmatra pitanja koja se odnose na rad Pokrajinskog
javnog medijskog servisa RTV. Odbor razmatra pitanja o b e z b e L uslova zg javsno o b a v e gj¢ iana a n
jezicima naroda i nacionalnih manjina nacionalnih zajednica u Pokrajini. Odbor razmatra predloge odluka i
0 p § bkathi predloge programa razvoja delatnosti u oblasti kulture, z a g tkdlturréh dobara, kinematografije,

z ad u ¢, Hdndoea i fondacija, b i b | i a@elagnbsk edruga pitanja u oblasti k or i ¢ luerajpa e Lii v a
upravljanja kulturnim dobrima, razmatra Program kulturnog razvoja AP Vojvodine, razmatra predloge odluka i

0 p § takath i druga pitanja z n a| azh 0 & e z b e L fazva@jan julkure pripadnika manjinskih nacionalnih
zajednica, razmatra predloge zau t v r L imv & Bigieteka.

Kontakt:

predsednik odbora: Dejan Mihaljica

sekretar odbora: SlavicaPet kovi |

tel.: 021/487-4151

imejl: odborinformisanje@skupstinavojvodine.gov.rs

13.0dbor za predstavke i predloge

Odbor za predstavke i predloge razmatra predstavke i predloge kojiseupul Skupgpreid!| ac¢
nad]| e grganima mere i aktivnosti za r e ¢ a v @tamja &netih u njima i o tome 0 b a v e gpbdmosiace,
razmatra i z v e tra@y kdmisija za predstavke i g a | Ibkalnih samouprava u Pokrajini i druga pitanja iz
oblasti predstavki i predloga z nal aza na g a v @arablerea g r a L a fPakrajini. O svojimzapaganj |
povodom predstavki i predloga Odbor o b a v e ¢Stkauvpag hainjeruzahtev ili po sopstvenoj inicijativi.

Kontakt:

predsednik odbora: Goran Gondja

sekretar odbora:Gor dana Radi |l Popovil
tel.: 021/487-4154

imejl: odborpredstavke@skupstinavojvodine.gov.rs
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14.Odbor za organizaciju uprave i lokalnu samoupravu

Odbor za organizaciju uprave i lokalnu samoupravu razmatra predloge odluka i o p g tkath, kao i
druga pitanja u oblasti organizacije, un apr e L iradaa nrgapa pokrajinske uprave; Pokrajinskog
ombudsmana, imovine Pokrajine; izbornog sistema u Pokrajini; s | u § hugotiebe jezika i pisma. Odbor prati i
analizira stanje u oblasti lokalne samouprave i me L u o p § tsdaradrgek razmatra mere i programe razvoja
kojima se p o d s tizgrddeja sistema lokalne samouprave; p o d s tmie lL @& o p § tpoverisakje, razmatra
pitanja u oblasti regionalnog razvoja i osnivanja regionalnih razvojnih agencija i druga pitanja iz ove oblasti.

Kontakt:

predsednik odbora: Milan L u k ]
sekretarodbora:Dugko Radakovi |
tel.: 021/487-4135

imejl: odboruprava@skupstinavojvodine.gov.rs

15.Odbor za administrativha i mandatna pitanja

Odbor za administrativna i mandatna pitanja razmatra uverenja o izboru poslanika i i zvegt
Pokrajinske izborne komisije o rezultatima izbora i podnosi S k u p gitzivneig greglpgom zapot vr Li v
mandata, razmatra razloge prestanka mandata pojedinih poslanika i 0 tome podnosi Sk up gitawg gt
ut v r predog odluke o imenovanju predsednika, zamenika predsednika, | | a n iosekaetara Pokrajinske
izborne komisije i njihovih zamenika, donosi akta kojima se u r e Lpitgnja statusnog i materijalnogp ol o0 § a |
prava poslanika i lica koje bira i imenuje S k u p ¢ tonasiakta o naknadizaa ng a g o icaimjedanaul ni
ist r udadmikalu radu S k u p gitodbaora donosip o j e d i akta U astaarivanju prava poslanika, izabranih
i imenovanih lica, odnosno postavljenihlicauSk up g 8i n  k u p gitdajennei g | jzaeobgvignje druge
javne funkcije ovih lica; ut vr 15 &k ju@ g thi undsgkeigkladu s pokrajinskom s k u p g t i aulskkno m
Sk u p ¢ donosiifinansijski plan Sk up gt $ IntlegSkeu me tdonosi akt o u n u t r a ¢eduj ueagradi
Sk u p gidruga e p gdkta kojimase u r e Ldwpaupitanjaodz n a | zaprganizacijuin alradaSkup gt i
i S| u ¢Skkeu p g ha predlog generalnog sekretara, daje saglasnost na Pravilnik o u n u t r a@ngamigzacijj i
sistematizaciji radnih mesta u S| u lkiu p g v ir gastavljenja, v r gdruge poslove u t v r Lpmepisana,

0 p ¢ taktimma i ovim poslovnikom.

Kontakt:

predsednik odbora: dr MilanV 1 ai savl j evi |
sekretar odbora: Vinka Al ek s i |

tel.: 021/487-4188

imejl: odboradministrativni@skupstinavojvodine.gov.rs

16.0dborzau t v r L istovetnostigokrajinskih propisa na jezicimaus | u g bupatrebi

Odbor za ut v r L iistosetnpst pokrajinskih propisa na jezicima u s | u g bepotreli ut vr L u
istovetnost tekstova propisa, odluka i o p g akatékoje donosi S k u p griajezicanal i jp &l u ¢ upotrteba
ut vr IStatat@n, sa srpskim jezikomiotomeo b a v e ¢Stkauwpag t i nu

Odbor obrazuje pododbore za jezike nacionalnih manjina nacionalnih zajednica.

Kontakt:

predsednik odbora: llijfaMar avi |

sekretar odbora: VelimrMat anovi |

tel.: 021/457-662

imejl: odboristovetnost@skupstinavojvodine.gov.rs
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17.0dbor za bezbednost

Odbor za bezbednost razmatra pitanja iz oblasti bezbednosti g r a L a Raokrajini, ostvaruje saradnju
sa organizacionim jedinicama Ministarstva u n u t r gdgaskova,i obrazovanim za p o d r Kkdjaj sa nalaze na
teritoriji Pokrajine i razmatra druga pitanja iz ove oblasti.

Kontakt: )
predsednik odbora: mr MiroslavGp ano v i |
sekretar odbora: Mi r ko Pi sar i

tel.: 021/487-4135

imejl: odborbezbednost@skupstinavojvodine.gov.rs

18.Odbor za evropske integracije i medjuregionalnu saradnju

Odbor za evropske integracije i me L ur e gi sara@junuul e s t v udggienalnoj saradnji s
me L u n ar megiomalnim organizacijama i institucijama, u | e s tupwjgea a nsarddnjippjir e dIS& g@ gt |
predstavnike Vojvodine u delegaciji Republike Srbije u Kongresu lokalnih i regionalnih vlasti Saveta Evrope,
ut v r lha predlog predsednika sastav delegacije S k u p ¢ tkaon eiljeve i zadatke posete delegacije
Sk up gtdonose Odluku o u p ul i weleyaciie Sk u p g AR Yo@vodine i odobravanju sredstava za
s | u ¢ petavanja u inostranstvo, ako Odbor nije umo g u | nda edtedi sastav delegacije i donese Odluku
o upul i vdelegpciie Sk u p ¢ tAP Wejvodine i odobravanju sredstava za s | u § bmitowanja u
inostranstvo, odluku o tome donosi predsednik Sk u p g APV nrezmatra i z v e (ptostjarenim posetama
delegacija, razmatra b e | e gpksastanaka predstavnika S k u p g AR Mfojgodine sa stranim delegacijama,
podnosi SKkupggadadiigny e g bstvirenoj me Lunar sachdnp Sk u p § ARVhet v r pradiog
Pravila za sklapanjeme L ur e g i sporaima 5k u p gAPV,ruda v r tekstimee L ur e g i sporagudma,i h
prati proces pridrug i v aRepulaike Srbije Evropskoj uniji, razmatrame L ur e g isaradaju, pratip ol i t i |
ekonomske aktuelnosti od posebnih interesa za AP Vojvodinu.

Kontakt:

predsednik odbora: Dmitar St ani ¢gi |

sekretar odbora: Viktoria L o v i |

tel.: 021/487-4168

imejl: odbormedjuregionalni@skupstinavojvodine.gov.rs

19. Odbor za ravnopravnost polova

Odbor za ravnopravnost polova razmatra predloge programa, odluka i o p § takata iz oblasti
ravnopravnosti g e niamu ¢ k a y razenatra a n a | i itdrugekneaterijale iz oblasti ravnopravnosti g e nia
mu g k a yrazmaira aktasast anowm @ p e Lravaopravhosti § e nianu g k a ysagtedava vodjenje
politike, i z v r ¢ aodluka ijoep § tkath od strane Pokrajinske vlade sa s t a n o ravngptaenosti i druga
pitanja iz oblasti ravnopravnosti polova.

Kontakt:
predsednik odbora: Ana Tomanova-Makanova )
sekretar odbora:Gor dana Radi | Popovil

tel.: 021/487-4154
imejl: odborpolovi@skupstinavojvodine.gov.rs
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Deo 10: SedniceSkupgti ne
Sednicu S k u p gdaziva medsednik S k u p gitpredag alnevni red sednice.

Sednicu Sk up g mo @ eazvati i potpredsednik Sk u p g poi onvel a ¢ ipredsédnika ili u s | ul aj

objektivne s pr e | epredsednikadatou| iriedl og za sazivanje sednice n
vlada ilinajmanjej edna petina posl ani ka. U slulaju podnogenj ¢
dugan da sazove sednicu Skupgtine, koja se mora odr ¢

Saziv za sednicu, dostavlja se poslanicima najkasnije deset dana pre dana odrelenog zaodr gavar

sednice. Uz saziv se dostavlja materijal koji se odnosi na predlog dnevnog reda, ukoliko nije dostavljen ranije, i
zapisnik s prethodne sednice, putem p o gitu elektronskom obliku.

Sednicu S k u e predsednik mo g sazvati u k r alrekm aline kr al @2 | as@al emue
predsednik Sk u p grtap o & egednice Sk u p gdationber azl.ogenj e

Izuzetno, sednicu Sk u p § prédseenik mo § sazvati i u roku k r a | @2 | a s akoliko postoje
razlozi hitnosti razmatranje amandmana podnetog na predlog akta kojije S k u p gkao onval a gpireendil a g
podnela Narodnoj s k u p gutvilivanje amandmana na predlog akta koji razmatra Narodna s kK up gui n.
s | ulnaajrw ¢ ahezbednosti Pokrajine i s | (ju elementarne nepogodeio| e miuepredsednik Sk up gt i
napol egednice Sk up gdationber azl.ogenj e

Us | u |sazjvanjasednice Sk up gu i knreal i m predvikemimmiu mé | a stav 2.7 9. Poslovnika
0 radu, saziv, materijal koji se odnosi na predlog dnevnog reda, drugi materijali i zapisnik sa prethodne
sednice dostavljaju se samo u elektronskom obliku.

Na zahtev predsednika, odnosno o v | a ¢ | peedstanika p o s | a grupe Ki @oslanika koji nije | 1 an
p o s | a grupk, knaterijali se mogu u pisanoj formi preuzetius e d i Sgktuup gt i ne

Sednice se o d r § g ypa pravilu utorkom, sredom i | et vr @ kremanu od 10 do 19 | as ow a
jednosatnom pauzom.

Sednica se mo g e d r giatugim danom ukoliko za to postoje opravdani razlozi koje predsednik
Skupgtine saopgtava pos/| aastavesirmad.o nS knwap ¢steidma cmo e pdas Ir
zavr gi rad po Dnevnom redu, o | emu predsednik Skupgt

U radu sednice Sk u p gu li et ipredsadnik, potpredsednici i | | a nPokrajinske viade,o vl a gl e
predstavnici Pokrajinske vlade i drugihp r e d | akgoa licakoja predsednik S k u p gdoZzove @a sednicu.

O radu na sednici S k u p gvodi $eeapisnik, usvojeni zapisnik potpisuje predsednik i generalni sekretar

Skupgtine i stavlja se pelat Skupgtine. Na sedni ci
sednice. U stenografske belegke unosi s e haekostvari wvid i z |
u stenografske belegke, kao i da na zahtev dobije iz

Skupgodhalvej ¢ mlasova na sednici kojoj prisustvuje v e | iod akupnog broja poslanika,
ukoliko Statutom nije pred v i LmoseAnav el i n a

Skupgadinadujper el v alis ik glasava od ukupnog broja poslanika: o d 0 n o ¢ epnomeni
Statuta; o d o n o g @ukijajinske s k u p gt odlukekza s pr o v o Statumg;, ® d o n 0o g @akijajunske
S k up gt odinke lo esimbolima AP Vojvodine i o izboru i r a zr e ekrajngkog z a gt i g ma lkkan a
ombudsmana.

Skupgodihalveij & mlasova od ukupnog broja poslanika: o prevremenom prestanku mandata
S k u p g b iaspisivanju pokrajinskog referenduma; o d o n o ¢ kud fj 8 APaVojvodine i usvajanjuz avr gno
ral yumiaboruir azr e @gredsgdnika i potpredsednika Sk u p g oiizboau i r a z r e @redsgdnika,
potpredsednikail | a nRokrainske vladeiod o n o g poslgvnikaoraduSk up gt i ne

Glasanje na sednici Sk u p g feijasne, osim ako Sk up g b d h @d se glasa tajno. Poslanik se
i z ] a gjavpira glamanjem za predlog, protiv predlogailise u z d r ¢pa glaganja.

Skupgmogeadr gsavte | asedoicu. Sv e | asadanicu Sk u p g tpredsetink Sk u g mo g e
sazvati povodom d r § a vnmeluharodnih praznikaio b e | e § astorgskifgao di gnj i c a
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Nas v e | aednicu Sk u p g pradsednik mo ¢ gozvati predsednika Republike, predsednikail | anov
Vlade Republike Srbije i Pokrajinske vlade, predstavnike drugih organa i organizacija iz zemlje i inostranstva i
druge predstavnike javnog, n a u | nkalmgirnog § i v Srbije.

Skupgmo gadr ¢gtenatsku sednicu. Tematsku sednicu Sk u p ¢ tpredsezinik Sk up gmo g e
sazvati radi razmatranja pitanja koja se odnose na volenje politike u pojedinoj oblasti i pitanjma od gi r e g
privrednog, kulturnogip o | i tzinlakl oag a

Na tematsku sednicu S k u p g predseénik mo g pozvati predstavnike drugih organa i organizacija iz
zemlje i inostranstva ukoliko oceni da njihovo u | e gnh ®dnici mo § doprineti sveobuhvatnijem sagledavanju
pitanja koje je na dnevnom redu tematske sednice.

Dnevni red s v e | a termatske sednice utvrluje predsednik Sk u p g tUipagedu n a | ina &oji se
poslanicima dostavlja saziv za sv e | ainematsku sednicu, shodno se primenjuju odredbe ovog poslovnika
koje se odnose na sazivanje sednice Sk up gt i ne
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Deo 11: Akta koja donosi S k u p gAPiVajadine

Sk up gtonasiastatut, pokr aj i ns ke sk uaqdiyke,i deldakaeje, cezbludiel etrategije,
poslovnik, preporuke, z a k | gi drdg& akta.

Pokrajinskom skupgtinskom odlukom wureluju se pi
Statuta nadlegnost AP Vojvodine ili koja sujazakonom
Odlukom Sk up gt d h a |ouzpaeu, imenovanju i r a z r ieogdeugiin pitanjima koja nemaju

karakter pitanja od pokrajinskog znal aj a

Deklaracijomsei zr a g @ gstav S k u p §d pojedmim pitanjima od z n a | idntegesa za pokrajinu
ili pitanjima od g i rpavgednog, kulturnogilip o | i tzinlakl cag a

Rezolucijom S k u p ¢ ukazujeana stanje i probleme u odredjenoj oblastiod o p ¢ tineegesaipr ed | a ¢
mere koje treba preduzeti.

Preporukom Sk u p git 2z magna g & joeajgdieim pitanjima od o p g tinkegesainal i emgav an
pojedinih problemaip r e d Ih a § iamare koje treba preduzeti radir e § a vpajadjnia pitanja.

Zakl j usk kaozima stav, i z r a gna g & joegaojgdiaim pitanjima i ukazuje Pokrajinskoj vladi i
pokrajinskim organima uprave na probleme u odredjenoj oblasti, radi sagledavanja stanja i preduzimanja
mera.Z a k | j wérkeogma vdaupawpitanjaizn a d | e Srkaisptgitradniheela.
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Deol22Postupak za donogenje pokyodykains kiigh hslopgdt ihn sk

Predlog za d o n o g gokjaj;nske s k u p g t odhulekneo § @odneti poslanik, n a d | eodbori
p o s | a mgiupak Bokrajinska vlada, s k u p ¢ jedinitea lokalne samouprave s teritorije AP Vojvodine,
najmanje 30.000b i r apae bi v ad teridptijieAP Vojvodine i i z svoj e Pokajnkkezgangotsitti
g r a L aagmbudsman.

Ov | a gd reend | podnesi predlog pokrajinske s k u p ¢ t odluks kodliku u kome se odluka donosi
saobr azl o keejnegarda s a d mprini osnov, razloge za d o n o g @diukes procenu potrebnih
sredstava za sprovolenje odluke, nal i mo g ul nmilotog obezbedjivanja i o bj a g ngreend leo g e
r e g e kap igpodatke o predstavniku p r e d | akadalseapredlog pokrajinske s k u p g t odluke ddeosi na
izmene i dopune v a ¢ eddlake, uz predlog odluke se dostavlja i tekst odredaba v a g eddlake koje se
menjaju.

Predlog pokrajinske s k up gt odiuleekuep u | 8¢ 8k u p ¢ & ipredsednik Sk u p § prediog
pokrajinske s k u p ¢ t adloke kiesstavlja poslanicima, n a d | e ¢pdborm Pokrajinskoj vladi, ako ona nije
pr edl, adidalvanjami gl j enj a.

Predlog pokrajinske s k u p ¢ t adloke,kpee razmatranja na sednici Sk u p ¢ raznmeaju nad |l e §r
odbor i Pokrajinska vlada, ako ona nije pr e d | adiukel Na d | eoghori odnosno Pokrajinska viada
dostavljaju i z v ¢ gdnasiio mi ¢ | j p® prpvéu, najkasnije pet dana pre dana odredjenog zaodr gavar
sednice S k u p gna kojojese razmatra predlog odluke.

O predlogupokr aj i ns ke odukeupdg de ijedirsstvem pretres. lzuzetno, ako je na predlog
pokr aj i ns ke odukepgotdi nnestkoe vi ¢ge, aSkaunpdgm ainnaa , na predddage pr

o0 predlogu odl uke wmpddadinoptimaPosebeupnatebkaa u pojedino:
o predlogu u celini.

Predlpogaéj i nske os&kluplge iinm&epr av o pdoak rpag vi in|sek emakdelul po

do zavrgetka pretresa na sednici Skupgti ne. poKrajidske pr
skupgtddlsikkke pre sednice Skupgtei noe,t opmee dosbeadvne skt i Skiu pS
ul i ni us meno, u toku sednice, Skupgtina | e konstatov

Na postupak donogenja odluka i drugih opdgtih aka
prilikom donogenpatiprokkialh i mcslku kha .s k u
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Deo 13: St at ipsdadid poslanicimau S k u p AP Vajvodine

Prikazani podaci se odnose na strukturu poslanika prema rezultatima izbora za poslanike u Sk up gt i
AP Vojvodine, o d r ¢ 24 aprila 2016. godine.

Stranka Poslanika Ukupno
ALEKSANDARV UL I-BRBIJAPOBENR UJE 63 52.50%

ZA VOJVODINU RADA | ZNANJA - DEMOKRATSKA STRANKA,
DSHV, NOVA, ZEP - ZELENI -DRBOJANPAJ T 1 L

IVICA DAL 1 £ SOCUALI ST PARKIJA SRBIJE (SPS),
JEDINSTVENA SRBIJA - DRAGAN MARK OV PALMA (JS), 12 10.00%
PATRIOTSKI POKRET SRBIJE (PPS)

NENAD L ANAK LIGA SOCIJALDEMOKRATA VOJVODINE -

10 8.33%

DIGNI GLAVU! 9 7.50%
VAJDASCGI MAGY AR SERYETGR G| SAVEZ 6 5.00%
VOJVOn ANMARNARA GT VRPASTOR ke
DR VOJISLAV G E G E-ISRPSKA RADIKALNA STRANKA 10 8.33%
MAGYAR MOZGALOM AZ A UT DR CKORHEEZ

TAMCS VMDK - CSONKA CRMAM,ARSROKRET ZA 2 1.67%
AUTONOMIJU - DR T A MAK®DRHEC - DZVM - ARON L. ONK A

ZELENA STRANKA 1 0.83%
DOSTAJEBILO-SAGRADULOVI L 7 5.83%

Ukupno 120
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Deo 14: S| u $kkai p gAPiVaojwdine

S| u ¢Sbkau p g abavipes t r y admiaistrativno-t e h n i drugee poslove za potrebe Sk up gAP ne
Vojvodine i njenih radnih tela, poslanika, predsednika i potpredsednika Sk u p g tpiorsd a ngrupaku h
S k u p gkiaa i druge poslove u skladu s Poslovnikom S k u p g drigmeiktima S k u p gimnjenih eadnih tela.

Radom s | u gukosodi generalnisekretar Sk up gt i ne

S| u ¢gj @ganizovana u tri sektora kao osnovne u n u t r gdinicg, gednom posebnom i jednom
ugoun ut r ajgdmnicomrnzvan sektora i to:

Sektor za pripremu sednica S k u p gitadniheelaime L ur e g isaradajd n u
Sektor za ljudske resurse, radno-pravne poslove i poslove pisarnice ]
Sektor za finansijske poslove, informacione tehnologije i odnosesaj avnogl u
Kabinet predsednika

Generalni sekretarijat.

=A =4 -4 -4 =4

Organizacionag e m&l| u gSbkeu p g AP \foprodine

SLUGBA SKUPGTI NE
generalni sekretar: Nikola Banjac

zamenik generalnog sekretara: Mi | a Rad
KABINET PREDSEDNIKA
gef kabineta p GENERALNI SEKRETARIJAT
L i Gimpel-Kantor
I
ODSEK ZA OP GTIE
ADMINISTRATIVE POSLOVE
gefica:odse
Il vana Jovi
PROTOKOL
g e f pratokola: )
MajaPet rovi |

(" SEKTOR ZA PRIPREMU SEDNICA )
SKUPGT Il RADNIH TELA |
MEn URE Gl ON SARADNIU
pomol ni k gener al

- J
I

(" SEKTOR ZA LRUDSKE RESURSE, )
RADNO-PRAVNE POSLOVE | POSLOVE
_ PISARNICE
pomol ni k general |
v.d. DragutinGal ovi |

SEKTOR ZA FINANSIJSKE POSLOVE, )
INFORMACIONE TEHNOLOGIJE |
ODNOSE SAJAVNOGL U
pomol ni k gener al
v.d. MilanAnt i |

(ODELFENFE ZA PRIPREMU | OBRADUY) (  ODELFENFE ZA LFUDSKE RESURSS ) (ODELFENFE ZA FINANS IJSKE POSLOVE)
SEDNICA SKUPGT I NE nal elnica odel | JAVNE NABAVKE
nal elnica ode Vinka Al eksi n a| e bdeljierka:
Di ana Vul et Bojan Vranjkc
_ | I J I J
(ODSEK ZA POSLOVE RADNIH TELA | ) ODSEK ZA RADNO-PRAVNE POSLOVE ) ODSEK ZA ODNOSE SA J AV N O G L)
POSLANI LGRURA gef odseka gefica:odsek
gef odseka Al eksandar Jov: JelenaSavkovi i
Mirko Pisar
(. N\ J
I | I
(" ODSEK zA ME nUREGI ON AL ([ ODSEK PISARNICE ) GRUPA ZA INFORMACIONE
~SARADNARU g dch odseka: TEHNOLOGIJE
gef odseka: - _ Sl avica Petko rukovpdlte_ljka grupe:
Sanja Gifli Biljana Laka
\_ J \C J - ’ J




Generalni sekretar

S k u p g AR \Mfojaodine ima generalnog sekretara koga imenuje S k u p g naipredog predsednika
Skupgtine

Generalni sekretar S k u p g APiVojwdine jeste Nikola Banjac, diplomirani pravnik master, imenovan
za generalnog sekretara S k u p gAPiVojwdine na sednici 02. juna 2016. godine.

DugnaSkupgtini

Generalni sekretar p 0 ma gredsedniku i potpredsednicima Sk u p g u pripr&mi i v odhju sednica,
rukovodi S1 u g bSoknu p gtsitme a se o sprovolenju akata koje do
odrelene Poogddovni kom

Generalni sekretar je za svojrad odgovoranS k u p gt ipmiedsedni.ku Skupgtine

Kontakt

tel.: 021/487-4134

faks: 021/456-241

imejl: nbanjac@skupstinavojvodine.gov.rs

Zamenik generalnog sekretara

Generalni sekretar Sk u p g AP Wavodine ima zamenika koga imenuje Sk u p g ha preulog
generalnogs ekr et ara Skupgti nepredsednkpS lslamait ismeg |l asnost

Zamenik generalnog sekretara S k u p §APiVojwdine jeste Mila Radisavljevil , diplomirana pravnica,
imenovana za zamenika generalnog sekretara S k u p g APi Viojeodine na 2. sednicio d r g dh jula 2012.
godine.

DugnaSkupgtini

Zamenik p o ma g e genaraindmus e kr et ar u i Zrkenjpjgga u 8 ke u | nEegowng odsustva
i sprelenost. da obavlja poslove

Kontakt

tel.: 021/487-4143

faks: 021/456-241

imejl: mradisavljevic@skupstinavojvodine.gov.rs

Sektor za pripremu sednica Skupgtine | radni h t el

U okviru Sektora za pripremu sedni ca Skupgtine i radni h tela i
obavljagju se normativno-pr avni , -domlu ment koi o roperativni psslovi wézano za
pripremanje i organizovanje sednica Skupgtine i p
Skupgti ni ; pribavljanje i priprema materijala potre
donetih na sednici Skupgtine i priprema za njihovo
Vojvodinehn; priprema [ da¢ 2anienf na madirjjeav pmjs ¢ a rsiea
pripremanje [ organizovanje sedni ca radni h tel a
posl anici ma u pri meni Posl ovni ka o] radu Skupagt
melLuparl amentarne i adrejlar egibomalgner azaroj a kulturno
melu regioni ma.

U Sektoru za pripremu sednica Skupgti narazujuseadni

sledelie uge unu®dalgjingmej ¢ edanpciepr emu i, Odsdk zaapdsioves e d n
radnih tela i iPdskEkRnzbhkimblLgreghaonal nu saradnju
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Odel jenje Za pripremu [ 0 lobadja unormateymbipriavne studijskop g t i
anal i ti | k-eperativhes poslavd vepane za pripremanje i organizovanj e sedni ca Sk
pribavlja i priprema materijale potrebne za odr ga
sedni ci Skupgtine i vrgi pripremu za njihovo obj
Vojvodinehn; pri premaosd! amijcei man fvoer zmeancel j z a odrgavanjn
|l uva i agurira potrebne dokumentacione akte neoph
strulne i administrativne poslove za potrebe sedni ¢

Odsek za poslove radnih tela Skupgtine [ p o shlawdjan indrnkativho-pravney p a
studijsko-a n al @it i 9 tktoperativne poslove vezaneza posl ove radnih tela S
grupa u Skupgtini; pripremanje | organi zovrampe se
predloga akata koje radno tel o, odnosno posl ani | ka
nadl egnost.i odbor a; izrada izvegtaj a, i nformacij a
grupe; priprema amandmana na predloge odluka i drugi h propisa i opgtinh
pralenje izvrgavanja zakl! | |l aka radnih tela, stru
organizacija; pruganje strulne pomoli poslanici ma |

Odsek za me Lur egi onal n aobavigaaposlodengripreme akata i realizacije aktivnosti iz
obl asti melupar|l amentarnih ieverakkwnegieghlenidel edacs
u radu meluregional ni h or gani z a wanje partrierskihoddsa itpasetd | a ;
drugim predstavni | kuak ttievinionsat;i ksoao rnda chlaecgni m mi ni st
poslove uspostavljanja i razvoja saradnje sa NV O, me
realizovanje projekata kojise finansiraju iz melLunar odndposlovbedzn ac i
oblasti rada Odseka.

Kontakt

pomolinik generalnog sekretara
tel.: 021/487-

imejl:

nal elQuéljenm za pripremuiobradus ed ni c a Shianp\ut| iertd |
tel.: 021/487-4143
imejl: dvucetic@skupstinavojvodine.gov.rs

g eddsekapos|l ove radni h teiMi rik opoPsilsaariiliki h grupa
tel.: 021/487-4860
imejl: mpisaric@skupstinavojvodine.gov.rs

gef i ca za@maderkgionalnusaradnju:Sanj a Gi fl i g
tel.: 021/487-4431
imejl: shiflish@skupstinavojvodine.gov.rs

Sektor za ljudske resurse, radno-pravne poslove i poslove pisarnice

U okviru Sektora za ljudske resurse, radno-pravne poslove i poslove pisarnice obavljaju se

poslovi upravljanja ljudskim resursima; strul n-operativni, normativno-pravni, studijsko-anal i t i | ki [
priprema predloga opgtih i pojedinalnih akata iz o
[ drugih propisa koji se odnose na rad gt irmma;neproidm
izrada kadrovskog pl ana; analiza potreba strulnog
kadrovske evidencije; poslovi prijema, otvaranja I
materiji; prijen, izalvovaemje, matmengitjaal a poverljive

arhivske grale.

U Sektoru za ljudske resurse, radno-pravne poslove i poslove pisarniceobr azuj u se sl e
unutradgnje jedinice: Odel | enpogramapodloyeu Bisatkiea. r esur s e,
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Odeljenje za ljudske resurse o b a v | | a :opemtivmeunormativno-pravne, studijsko-analda t i |
poslove; pripremu i izradu kadrovskog plana; analizu pot r eba strul nog obrazove:
zaposl eni h; v o kadrovgke evidemaiie; orgahizagju posl ova zapogljavanj
treninga zaposl eni h u Sl ugdceénjivéja mapaglenihraealizu nadnib mesta.j e i

Odsek za radno-pravne poslove o b av | j a :-opemtivmey homativno-pravne, studijsko-
analéd poslavek pripremu predl oga opgti h i pojedinal nih akats
pralenje i pri mena zakona i drugih propisa koji S
Skupgtine i S kukadiptskog @ana; posldaveour Centralnom registru obaveznog socijalnog
osiguranja; evidenciju prisutnosti zaposlenih; druge s t r euiladministrativni poslovi iz oblasti rada za
potrebe zaposlenih u Slugbi Skupgtine i Skupgtini

Pisarnica obavlja: poslove koji se odnos e na prij em, otvaranje i pr
zavolenje predmeta po materiji; prijem, zavolLenje
arhivske grale; arhiviranje arhivske grale.

Kontakt

pomol ni k ¢ ekrataraavidnbrgagsut i n Gal ovi |
tel.: 021/487-4106
imejl: dgalovic@skupstinavojvodine.gov.rs

nal elQuéljenm zaljudskeresurse: Vi nka Al eksi |
tel.: 021/487-4188
imejl: valeksic@skupstinavojvodine.gov.rs

g eOGdseka za radno-pravne poslove: Al ek sandar Jovanovi l
tel.: 021/487-4160
imejl: ajovanovic@skupstinavojvodine.gov.rs

g dch Pisarnice: S| avi ca Pet kovi
tel.: 021/487-4151
imejl: spetkovic@skupstinavojvodine.gov.rs

Sektorza finansijske posl ove, informacione tehnol og

U okviru Sektora za finansijske poslove, informaci c
obavljaju s e finansijski, dokument aci o nivni poslow;fizvadama t
informacij a, izvegtaj a i -maenjaldog poalovanja priprémaadekumentatije n a n
sprovolenje postupaka javnih nabavki ; pratel. posl ov
i servisiranja; obe zbeluje se primena i razvao,j i nformacionih
konferencija za novinare i najava sednica Skupgtine
uspostavljanje i odrgavanjjeekionam&lait aa shomaidii f i imast r
koordiniranje poslova izrade brogura i publ i kacija ¢
[ dnevni h aktivnost. o radu Skupgtine na internet pr

U Sektoruzaf i nansi jske posl ove, i nfor maci obrazuusesihede

uge wunut r ag Odekenjg za finansijske easlove i javne nabavke, Ods ek za odnose
Grupa za informacione tehnologije.

Odeljenje za finansijske poslove i javne nabavke obavlja: s t r aurhaterijalno-finansijske poslove

pripreme nacrta i predloga budget apripreme prediognarficagsijskiha |
pl anova Skupgtine i iughdeSgopgygnnepg ;pzbadurp@na pairebnih h
sredstava, izradu procedura u okviru uspostavljanja i funkicionisanja sistema finansijskog upravljanja i
kontrole u Slughbi Skupfninejaedbdeprti hamjpaveza, S
izvrgenimayragbbédnje internog finansijskog knjigovo
izradui zvegtaja i volLenje evidencije o zakljulenim ug

ugovora,; druge poslove iz oblasti Odeljenja.
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Odsek za odnose sa jobavlaopgsiove organizovanja konferencija za novinare i najavu

sednica Skupgtine i nj ess &opgtdennjha tzead aj a \on o spirde Eaas
kontakata sa medijainmé,j zer @dloenmaj i hgamizovanjeri koorditiranjen podlova a
izrade brogura i publi kacija Skupgtine, kao i pos
aktivnosti o radu Skupgtine na internet prezentaci ]

Grupa za informacione tehnologije obavlja: poslove t est i ranj a i uspostavl
odrgavanje informacionog sistema, pl aniranje i koo
tehnil kim regenji ma,; odrgavanje ralunar ske mrege

odr gavanj e
informati |k

[ unaprelenje intranet apltirlaatiicveni 81 ugdbdi
i
neophodni h z

h usl uga redormranjh t administkaocija bazerpoditaka; izrpdol progoama
a rad Slugbe Skupgtine.

Kontakt

pomol ni k gener aldnWigl asne kAnettialr a
tel.: 021/487-4143

imejl: mantic@skupstinavojvodine.gov.rs

nal el ni k Ofihansijske posloge i jpvae nabavke:Boj an Vranj kovi i
tel.: 021/487-4390
imejl: bvranjkovic@skupstinavojvodine.gov.rs

gefica zOxdsoekrmose :dejl anmo lavkovi
tel.: 021/487-4721
imejl: jsavkovic@skupstinavojvodine.gov.rs

rukovoditeljka Grupe za informacione tehnologije:Bi | j ana Lakan
tel: 021/487-4757
imejl: bcakan@skupstinavojvodine.gov.rs

Kabinet predsednika

U Kabinetu predsedbbakh] Skupgei pesl ovi : analizira
drugih akata upulienih predsedni ku i potpredsednici
seodnose na ostvarivanje saradnje predsedni ka i po
organi ma, melunarodnim organizacijama [ instituci
predsedni ka Skupgtine u vezi sa Skzuvprggtaivnainj em dn je
organi zacijama; organi zovanja slugbenih putovanja
pripreme materijala za razgovore predsednika, potpredsednika i pokrajinskih poslanika sa stranim
delegacijamaigostma iz i nostranstva; konsul tantski i admin
funkcije predsedni ka i pot predsedni ka Skupgtine AP

Kontakt

geficaKabi neta predsedni ka &Skupgt iané&i mMPeVojKaodione :
tel: 021/422-277

faks: 021/456-141

imejl: csillak@skupstinavojvodine.gov.rs

Skupgtina Autonomne pokrajine Vojvodine

Vladike Platona bb
21000 Novi Sad
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Generalni sekretarijat

U General nom sekr et gosioi dztade akdta kpjey tHonasiegeneralni sekretar
Skupgposakovi kreiranja stragbgi SAaupgrtvogpa Bkepganpa
i akcija za pospegivanje procedura rada i radnih zaoc

U General nom sekr etharaizjugtuu sk uspl getdienee Ofes ek n wtar ag
administrative poslove i Protokol.

Ods ek Zza opgte i a d mobbaMljas nharnaativihovpevnepioasirhirostragivno-t e h ni | |
poslove za potrebe generalnog sekretara Skupgtine,
sekretar Skwepgdgt isnaee a@wrgani zacijom i radom Slugbe, s
predsedni ka i potpredsedni ka Skupgtine.

Protokol obavlja: posl ove protokola za potrebe predsedni k:

generalnog sekretar ar cStkaukpaylta rnree  rrd gorreemea; psar aluj e s
organa jedinica |l okal ne samoupr ave,; obavlja prot ok
del egacij a, kao i prilikom dol eka i i s pr adolaze a podetuna |
na razgovore u zgradu Skupgtine Autonomne pokrajine
sl .; vodi evidenciju o manifestacijama i drugim javr
za strane delegacijeigo st e, posl ove prevolenja, organizaciije i
predsedni ka, pot predsedni ka, pokrajinskih poslanika
poslovi korespondencije sa diplomatskim predstavnicima i pr edst avni ci ma melunar
saradnja sa protokolima republil kih organa, drugi m 1
l okal nih samouprava, preduzel i ma | drugim organi zac
nadledgnim za spoljnje posl ove i di pl omat sko konzul
protokola.

Kontakt

gdachOdsekaza opgte i admi hvahaadbvel posl ove:

tel.: 021/487-4124
imejl: ijovic@skupstinavojvodine.gov.rs

gefica PMajteo kPdtarrovi |

tel.: 021/487-4133
imejl: mpetrovic@skupstinavojvodine.gov.rs

36




Deo 15: Podaci o zaposlenima

L | an @4mPravinika o u n ut r aofganjzaxiji i sistematizaciji radnih mesta u S1 UigbSkupgt
Autonomne pokrajine Vojvodine (18 Broj: 0201 48/2016. od 17. januara 2017. godine) propisano je da su u
s| ughbiu p gAPiIVojwdine sistematizovana s | e dradnamesta (tabelarni prikaz):

SLUGBAUPGTI NE
GENERALNI SEKRETAR | ZAMENIK GENERALNOG SEKRETARA S K U P G T ARMDJIVODINE

KABINET PREDSEDNIKA

Naziv radnog mesta Broj zaposlenih Potrebna s t r uspranaa/

iskustvo
gef Kabineta predsednika 1 VSS/5 godina
savetnik predsednika 4 VSS/5 godina

GENERALNI SEKRETARIJAT
ODSEK ZA O P G TIRDMINISTRATIVNE POSLOVE PROTOKOL

Potrebnas t r u |
sprema/ iskustvo

Naziv radnog Broj Potrebnas t r u | Naziv radnog

mesta zaposlenih sprema/ iskustvo mesta Broj zaposlenih

gef ods gef prot
samostalni 1 VSS/5 samostalni 1 VSS/5
savetnik savetnik

samostalni
savetnik za savetnik za
anal i ti 1 VSS/5 poslove 3 VSS/3
organizacione protokola
poslove

savetnik za
organizacione 1 VSS/3
poslove

saradik za
opgte p 1 VSS/3
poslove
Kabineta

Vi gi rei
administrativn
e poslove i 1 SSS/5
poslove
Kabineta

Vi gi reif
administrativn 2 SSS/5
e poslove

SEKTOR ZA FINANSIISKE

SEKTOR ZA PRIPREMU SEDNICA SEKTOR ZA LJUDSKE RESURSE, POSLOVE, INFORMACIONE

SKUPGTI NE RADNI RADNO-PRAVNE POSLOVE |
’ TEHNOLOGIJE | ODNOSE SA
MEn UREGI ONALNUJSAI POSLOVE PISARNICE |
’ JAVNOGLU
Naziv Broj Potrebna Naziv Broj Potrebna Naziv Broj Potrebna
: strul strul . stroul
radnog zaposleni ’ radnog zaposle ’ radnog zaposleni ’
sprema/ . sprema/ sprema/
mesta h ; mesta nih ; mesta h ;
iskustvo iskustvo iskustvo
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pomol n
ik
general
nog
sekretar
a

1

VSS/5

Odeljenje za pripremu i obradu

sednica

Skup¢

nal el
odeljenja

Tvig
savetnik

samostal
ni

savetnik
za

pripremu

i obradu

sednica

Skupg
e

savetnik
za

pripremu

i obradu

materijal
aza

sednicu

Skupg
e

Vi gi
referent
za
administr
ativne
poslove

Vi gi
referent
za
vodjenje
stenogra
fskih
bel eg

=

VSS/7

VSS/5

VSS/3

SSS/5

SSS/5

pomoli n

generalnog

sekretara

VSS/5

Odeljenje za ljudske resurse

nal el
odeljenjai

Vi gi
savetnik

savetnik za

pravne

poslove i
analizu
opisa

poslova i
radnih
mesta

mlali
savetnik za
pravne i
kadrovske
poslove

mlali
cavetnik za
studijsko-
anal it
poslove

mlali
savetnik za
administrati
vne
poslove

vi gi r
za
pomokr
tehni
poslove

VSS/7

VSS/3

VSS/1

VSS/1

VSS/1

SSS/5

pomol r
generalnog 1 VSS/5
sekretara

Odeljenje za finansijske poslove i javhe
nabavke

nal el

odeljenja
Tvigi

savetnik

VSS/5

=

samostaln
i savetnik

za pravne
poslove

1 VSS/5

savetnik
za
finansijsku
analizu i
planiranje
budge

1 VSS/3

savetnik
za
pravno- 1 VSS/3
finansijsku
analizu

saradnik
za
finansijske
poslove

1 VSS/3

vigi
referent
za
finansijsko
materijaln
e poslove

1 SSS/5
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Odsek za poslove radnih tela i

posl ani

gef
odseka -

Vi gi
savetnik

samostalni
savetnik -
sekretar
radnog
telai
neformaln
e grupe

savetnik -
sekretar
radnog
tela

Vi gi
referent za
administra

tivne

poslove

Odsek za meluregionalnu saradnju

kih

VSS/7

VSS/5

VSS/3

SSS/5

gef
odseka -
samostal

ni
savetnik

savetnik
za
medjuregi
onalnu
saradnju

VSS/5

VSS/3

Odsek za radno-pravne poslove

gef od
-vi g
savetnik

savetnik za
radno-
pravne
poslove

mlali
savetnik za
kadrovske
i
administrat
ivne
poslove

saradnik
za
administrat
ivne
poslove

gef
pisarnice -
samostalni

savetnik

mlali
savetnik
za
organizaci
one
poslove

saradnik
za
kancelarijs
ko
poslovanje
i arhivu
Vi gi

1 VSS/7
1 VSS/3
1 VSS/1
1 VSS/3
Pisarnica

1 VSS/5
1 VSS/1
1 VSS/3
1 SSS/5

Ods ek

gef od
samostalni
savetnik

savetnik za
poslove

tehni|

uredjivanja
internet
stranice

saradnik

za odnose
sa

j avno

vi ig
referent za
pripremu
saopgt
za javnost

VSS/5

VSS/3

VSS/3

SSS/5

Grupa za informacione tehnologije

rukovodila
c grupe i

samostaln
i savetnik

mlali
savetnik
za
administra
tivne i
infor
ke
poslove
mlali
saradnik
za
infor
ke
poslove

VSS/5

VSS/1

VSS/1

odnose
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referent za
poslove
ekspedicij
e
vi gi
referent za
dostavu
pogt ¢
vi gi
referent za
automatsk
u obradu
podataka

nameg¢
nik za
pomoki
tehni
poslove

SSS/5

SSS/5

SSS/1
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Deo 16: Prava poslanikau S k u p ¢AP Vajvodine

Odluka o primanjima poslanikau S k u p gAutenoamne pokrajine Vojvodine
(58l list AP Vojvodineq br. 54/2014 i 4/2015)

| OSNOVNE ODREDBE
LIl an

Ovom odlukom u r e Lsejpmavo na platu poslanika u S k u p gAutbnemne pokrajine Vojvodine (u
daljem tekstu: Sk u p g,tnaknaglu t r o g ka abavlijanje p o s | a riunkkije edruge naknade i primanja
pr edv iodbm adaukom.

Ll &n

Poslanik ostvaruje prava i d u ¢ n @d daha p ot v r L imnandatajda dana prestanka mandata u
Skupgtini

L1 &n
Poslanik mo gl8ti u radnomodnosuuSk up gt i ni

Poslaniku mo g prestati radni odnos na | i |zahtev, i pre isteka vremena na koje je izabran za
poslankauSkupgt i ni

U radnom odnosu u S k u p gmnogu iiti:

- predsednik S k u p ¢ potpredsednici S k u p € prédsednicis k u p g t odibosakpg chs | a mrudak i h
nal i kahtevi

- poslanici, na predlog p o s | a mrupe,kaeu skladu s mo g ul nobk t d hautoaomne pokrajine
Vojvodine.

Odluke izst. 1.12. ovog| | adoreosi odborn a d | ed@amministrativna pitanja.

I PRIMANPA POSLANIKA
LIl &n
Poslanik u S k u p gntaipmavio na:
1) platu i naknade plate;

2) naknadu plate po prestanku p o s | a funk¢ij& @ skladu sa zakonom i pokrajinskoms kK up gt i ns
odlukomoSkupgt i ni

3) naknadu za obavljanje funkcije;
4) besplatan prevoz, naknadu za prisustvo na sednici S k u p ¢ bjenih dnihtelaip o s | a mrudak i h
5) naknadut r o g kasJ au ¢ lpetavanje;

6) druge naknade i ostala primanjap r e d v ioubm adiukom.

Platai naknade plate
L1 &n
Pravo na platu u mese|l n oimmosu ima poslanik koji je uradnomodnosuu Sk up gt i ni

Nal unvr L i koeficijgnaza o b r a platenposlanika iz stava 1. ovog | | autvadjuje se odlukom
Sk u p g t sklade sa zakonom.
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Regemra ebr ali isplatu plate poslaniku iz stava 1. ovog | | a doaosi odbor nad | ezgan
administrativna pitanja.

Poslanik koji je u radnom odnosu u S k u p girha pravo na naknadu plate, u skladu sa zakonom i
pokrajinskim propisima.

Naknada plate po prestanku p o s | a nfunkckee
L1 &n

Poslanik koji je u radnom odnosu u S k u p girhai pravo na naknadu plate po prestanku pos | ani |
funkcije, u visini plate koju je imao na dan prestanka funkcije, a n a j d ti gneseca. Ovo pravo se mo ¢ e
p r o d dojsticanja prava na penziju, aline d u god tri meseca.

Poslanik kome je prestala funkcija za vreme porodiljskog odsustva, odnosno odsustva radi nege
deteta, ima pravo na naknadu plate po prestanku p o s | a fuiktij& @ visini plate iz stava 1. ovog | | a doa
isteka odsustva.

Pravo iz st. 1. i 2. ovog | | a poalanik ostvaruje na osnovu pisanog zahteva podnetog odboru
n ad | e gaadministrativha pitanja u roku od 15 dana od dana prestanka funkcije.

Pravoiz st. 1.i 2. ovog | | ane aripada poslaniku kome je prestao mandat pre isteka vremena na koje
je izabran ako je pravno s n a ¢ sualskom odlukom osudjen na bezuslovnu kaznu zatvora u trajanju od
najmanje § e sneseci.

Pravo iz st. 1. i 2. ovog | | a poalaniku ne pripada u s | u | pag dun o gastavkeana pos | ani |
funkciju.

Pravo iz stava 1. ovog | | aprestaje zasnivanjem radnog odnosa, sticanjem prava na penziju, kao i u
s | u lizhgrayodnosno imenovanja na drugu funkciju po osnovu koje ostvaruje platu.

Naknada za obavljanje funkcije
LIl an

Poslanik ima pravo na naknadu za obavljanje p o s | a rfunKcile gp o s | a daddtak)j u neto
me s e | rnizaasu u visini 35% od neto plate predsednika odbora S k u p ¢ kdji feeu radnom odnosu u
Skupgtini

Poslaniku koji obavlja funkciju predsednika, odnosno potpredsednika S k u p ¢ prédeednika odbora i
predsednika p o s | a ryiupge kae koji nije u radnom odnosu u Sk u p ¢ pripadad naknada za obavljanje
funkcije.

Visinu naknade iz stava 2. ovog | | awntav r ddiwkora odborn a d | ed@aaministrativna pitanja.

Poslanik ostvaruje pravo nap o s | adodafakdp isteka mandata.

Naknada za prisustvo na sednici Sk u p g,tnjemteradnihtelaip os | angrupki h
L1 &n

Poslanik koji prisustvuje sednici S k u p g njénil eadnih tela i p o s | a rgiupakinmalpravo na neto
naknadu u visini 4% od neto plate poslanika koji je u radnom odnosuu Sk up gt i ni

Poslanik koji u istom danu prisustvuje na v i @eglnica, ima pravo na naknadu iz stava 1. samo po
jednom oshovu.

Naknada iz stava 1. ovog | | ane gripada poslaniku koji je uradnomodnosuuSk up gt i ni

Besplatan prevoz
L1 &n

42




Poslanik ima pravo na besplatan prevoz u g e | e z n,idiuksgam, r e | n ibjavnom gradskom
s a o0 b r anh terjtotji AP Vojvodine u svim pravcimaizan e o g r abrdj putevanja.

Poslaniku koji za dolazak na sednicu S k u p g njéenin eadnih tela, p o s | a ngrupaki ndfiormalnih
grupa koristi sopstveni automobil, pripada naknadat r o g k dsinieod 15% od cene litra pogonskog goriva po
predjenom kilometru, s tim § t wdaljenost p r e b i vpaslanikq bdaNovog Sada i parametre za utvrdjivanje
cene gorivau t v r fiosepnem odlukom odbor nadle§ a ra administrativna pitanja.

Poslanik koji u istom danu prisustvuje na v i @eslnica, ima pravo na naknadu iz stava 2. samo po
jednom osnhovu.

Naknadat r o g kzawlau § tpetm zemlji i inostranstvo
L1 ao

Poslaniku koji se u p ul ng sl u ¢ Ipwe m izemlji i inostranstvo, a na osnovu odluke nad | e g n
s kupgt iodbarak mrigada naknadat r o g butovaaja u skladu sa propisima kojimaser egus$ li @b e n
putovanja poslanikauSkup gt i ni

[l DRUGE NAKNADE | PRIMANMA POSLANIKA
Otpremnina povodom penzionisanja
LI ahb

Poslanik ima pravo na otpremninu, u s | u | paestanka radnog odnosa, radi k o r i ¢ prava haa
penziju ili zbog prestanka radnog odnosa po sili zakona zbog gubitka radne sposobnosti.

Pravo iz stava 1. ovog | | a meapripada poslaniku ukoliko je koristio pravo na naknadu plate po
prestanku p o s | a fumk¢ij&iz| | aé @ve odluke.

Otpremnina iz stava 1. ovog | | anhap]l ask wjvisini trostruke pr o s ethevee | platke po
zaposlenom u Republicii s p | aul peste@nja tri meseca, na osnovu z v a nh pbdatakar e p u b lorghnk o g
n ad | e Zampaslgve statistike, na dan isplate.

Po mods | ul| smjtiuposlanikaili| | auwm @porodice
L1 an
Us | ulsmiti poslanika, | | a n ow ¢ poeodice umrlog pripada p o maulvisini pogrebnint r o g k o v

premap r iehopd@kumentaciji.

Pod pogrebnim t r o g k aiwsinistuaovog | | a podrazumevaju se: k o v | i&k@gmpletno opremanje
k o v | ,eadgrobni znak (drveni krst ili drvena p | 0),lpdiem is me ¢ pokojnika u kapeluik or i ¢HKaeete| e
sahranjivanje u grob ili grobnicu, kremiranje i pohranjivanje urne, ur e L' & fojm&anje humke, k or i gl e
grobnog mesta u prvoj godini, prevoz pokojnika od mesta smrti do mesta sahranjivanja u mestu njegovog
pr ebi viarlsustgotsav e g t kBca wvagsahrani radi o d r § a werskgg abreda sahranjivanja, kao i drugi
n u gtnri o gdalranjivanja.

Pravo na p o mazistava 1. ovog | | apmipada poslaniku ukoliko je sahranio | | aun¢aeorodice.
Pod u g opuorodicom u smislu ovog | | asmatraju se b r a Hrugii deca.
L1 a8
Pod drugim primanjima u smislu ove odluke smatraju se davanja povodom Bo gi imo wogodi g
praznika.
L1 a4

R e ¢ e o primmanju poslanika iz ove odluke donosi odbor n a d | ezg administrativna pitanja, ukoliko
posebnim propisom nijed r u g aulriejlLee n o
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L1 alB

No v | aredstva za primanja poslanikao b e z b es€ wh wd ¢ Automomne pokrajine Vojvodine.

IV PRELAZNE | Z A V R G RIEREDBE
L1 a6

Danom stupanja na snagu ove odluke prestaje da v a Pokrajinska s k u p g t adloks ko @ravima
poslanika u S k u p gAutonemne pokrajine Vojvodine (A 1 u § Bist ARVQ broj 7/2005, 4/2007, 18/2009/
promena naziva akta i 5/2010 dr. odluka).

Danom stupanja na snagu ove odluke na poslanike prestaju da se primenjuju odredbe Odluke o
naknadi t r o g k drugia primanja izabranih lica u organima Autonomne pokrajine Vojvodine (A8 1 u ¢ bist n i
APVQ broj 1/2003, 16/2005 i 1/2006).

L1 an

Ova odluka stupa na shagu osmog dana od dana objavijivanja u A | u § b elisto Autonomne
pokrajine Vojvodineqg a primenjuje se p o | edwl. januara 2015. godine.

Na osnovu Odluke o pravima pomlkanmijkiaeu VBkwvpgt nmi
Vojvodine na stalnom radu je 54 poslanika, i to:

27 poslanika,pos | ani | MEKSANDARY UL I-SRBIJAPOBEn WiJ E

 6poslanika,pos | ani | OeVojglaviGe § eSRPSKA RADIKALNA STRANKA#R

5 poslanika,p o s | ani | Aiga sacijaldgmekrata VVojvodinefi

5 poslanka,pos| ani | 087 RSHWp e

4 poslanika,p o s | agruph M@ c i j a paitig Brbijeik a

 4poslanik,pos!l ani | NajgrasgeiSzMaeytBEsgzt or-Savezvw§w ol Mat ki h
-1 gt Pamstari

 2poslanik,pos | ani | Destage bilo pSa graa d u lfio v i |

T 1 poslani k, koji nije |l an poslanil ke grupe.
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Poglavlje IV

FINANSIJSKI POKAZATELJI

Deo l:Pregledi zvr g&kmjpaytgi rbsildap 20tl2agodinu

Razdeo 1-S KUP G T AWANOMNE POKRAJINE VOJVODINE

Pokrajinskom s k u p g t iodlskdénoonb u d g Autonomne Pokrajine Vojvodine za 2012. godinu, za razdeo
01 - Sk u p g Automomne Pokrajine Vojvodine planiran je iznos od 684.972.908,01 dinaraitozas | ed e |
izvore finansiranja:

1 0100i pri hodi iz budipetde8,0ldinarmos od 68
f 06007t ekul e don Bunarodréh orgiahizawija, iznos od 300.000,00 dinara.

U periodu 01. januar i 31. decembar 2012. godine, za izvor finansiranja 0100 i prihodiizb ud giez arjg e n
iznos od 557.083.970,79 dinara, odnosno 81,36% u odnosu na finansijski plan, ito zas | e daktivreosti:

1 rad S k u p gAuiomomne Pokrajine Vojvodine, od planiranih 475.633.908,01 dinarai z v r fge n ¢
73,76% § t imnosi 350.846.967,75 dinara;

9 rad Pokrajinske izborne komisije, od planiranih 209.039.000,00 dinara i z v r §ee98,66%
odnosno 206.237.003,04 dinara.

U periodu 01. januar i 31. decembar 2012. godine, za izvor finansiranja 0600 i t e k udoracije od
medjunarodnih organizacija ostvaren je prihod od 198.596,87 dinara odnosno 66,20% (od planiranih
300.000,00 dinara), od| e gei z v r §9%48%gq t iznosi 78.313, 00 dinara.

Funkcionalna klasifikacija 1117 | z v i zzgkonodavni organi

Za plate, dodatke i naknade zaposlenih (zarade) planirano je 156.000.000,00 dinara dok je i z v rizhasrod
97.920.727,00 dinara odnosno 62,77% od plana. Sredstva su k o r i §Zaeplta po osnovu cene rada,
dodatak za minuli rad, naknade za rad za vreme odsustvovanja s rada na dan praznikaig o d i gauroeag
za ostale dodatke i naknade zaposlenima.

Socijalni doprinosi na teret poslodavca planirani su u iznosu od 27.924.000,00 dinara. U periodu
januar decembar 2012. godine i z v r @eebl,67% od plana, odnosno 17.527.893,00 dinara. Sredstva su
k or i ¢taedopminose za penzijsko i invalidsko osiguranje, doprinose za zdravstveno osiguranje i za
doprinose za nezaposlenost.

Za naknade u naturi planiran je iznos od 446.100,00 dinara za poklone za decu zaposlenih. U periodu
januar decembar 2012. godinei z v r fp 69344% odnosno 309.760,00 dinara za poklone za decu zaposlenih
povodom Nove godine.

Socijalna davanja zaposlenima planirana za otpremnine i p o mo($mirti zaposlenog) u iznosu od 758.848,00
dinara. Do 31. decembra 2012. godine nije biloi z v r @aenaJedene namene.

Zanaknadet r o § kawapaslene planirano je 45.000,00 dinara, nije biloi z v r ganaedene namene.
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Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi planirani su samo u inicijalnom iznosu od 1.000,00 dinara, tako
danije biloi z v r gaong namene.

P o s | a doddtak planiran u iznosu od 108.908.000,00 dinara, dok je u periodu januar decembar 2012.
godine i zv O @PE4A9% ¢t ianosi 99.638.188,00 dinara. Sredstva su k or i ¢ taeigplatu pos | ani |
dodatka.

Za stalne t r o § lplaniramo je 5.540.000,00 dinara, a u periodu januar decembar 2012. godinei z v r §ge n c
56,30% od plana odnosno 3.119.217,57 dinara. Sredstva su k o r i §Zaenakaadu t r o ¢ kankasskih
usluga, usluge mobilnih telefona, usluge dostave, zakup opreme za obrazovanje, kulturu i sport, p 0 gitRTV
pretplatu.

Od 21.656.000,00 dinara planiranin za t r o g kpatevanja i z v r ges 849/7% od plana, g t @nosi
20.523.186,09 dinara. Sredstva su k o r i ¢4aemeenice na s | u g b eutw umzemlji, t r o ¢ lprevoz,

s me ¢ hakrjadu za upotrebu sopstvenog vozila prilikom dolaska poslanika na sednice S k u p gAuionomne
Pokrajine Vojvodine i njenih radnih tela, kao i za dnevnice, prevoz, s me ¢, talsjprevoziostalet r o § kao v e
s | u ¢ b eutuainmostranstvu.

Za usluge po ugovoru u 2012. godini planirana su sredstva u iznosu od 11.400.000,00 dinara. Od odobrenih
sredstava do 31. decembra 2012. godine i z v r geeH6@3.963,19 dinara, odnosno 49,33% od plana.
Sredstva su k o r i ¢Za estuge prevol'enja, ostale kompjuterske usluge, kotizacije za s t r udawetavanja,
ostale usluge g t a mp,aljgvijvanje tendera i informativnih oglasa, usluge revizije, ostale s t r uuslage,
reprezentaciju i ostale o p g uslage.

Za t r o g kmaterigala od planiranog iznosa (501.000,00 dinara) i z v r gee272960,20 dinara odnosno
54,48% u odnosu na plan. Sredstva su k o r i §zh kupaainu c v e i zalenila, ostali administrativni materijal,
kaoizas t r uliteraturu za redovne potrebe zaposlenih.

Pratteridgkadiugi, uaengda 01. januar i 31. decembar 2012. godine, i z v r $ueuniznosu od
12.642,89 dinara, odnosno 31,61% u odnosu na planiranih 40.000,00 dinara. Sredstvasuk or i gzaeaolar i |
negativnih kursnih razlika koje su nastale prilikom k o n alonbirha | turnag ka ¥ la u § bpetavanja u
inostranstvo.

Transferi ostalim nivoima vlasti predvileni su u iznosu od 623.700,00 dinara. U periodu januar decembar
2012. godinei z v r fp 6M06d% od plana § t iosi 434.350,08 dinara. Sredstvasui zmelLu ket abbg
za isplatu stipendija darovitih studenata na osnovu Ugovora o saradnji, z a k | j ush €niverzitetom u Novom
Sadu.

Naknade za socijalnu z a ¢ tizibtuwd § pldnieane su u iznosu od 1.000,00 dinara; nije biloi z v r g&aove a
namene.

Za dotacije nevladinim organizacijama sredstva su planirana u iznosu od 600.000.00 dinara, za realizaciju
mel.unarodnog programa razmene mladih (Eurodyssee). U periodu januar decembar 2012. godine nije bilo

i zvr gaowgnamene, b u d wd se navedeni program nije realizovao.

Porezi, obavezne takse, kazne i penali planirani su u iznosu od 60.000,00 dinara, sredstva su planirana za
uplatu r e p u b taksl, & do31. decembra 2012. godinei z v r §&.09%,60 dinara, odnosno 3,49% i to za

r epubtaksd. k e

Zan o v | &azre i penale por e g esmdova planirano je 35.724.000,00 dinara, ai z v r ¢,24% @ t iznosi
443.884,34 dinara. Sredstva suk or i gda@h a | amgsmovu Re g e ®$navnog suda u Novom Sadu,
Posl. br. 1V: 9565/11 od 02. juna 2011. godine, i to i z v r gpoveribcu Novosadski sajam a.d. Novi Sad,
premap r i | o aimnia, u v e | maza zakonsku zateznu kamatu i ostale t r o ¢ krimudee naplate.
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Funkcionalna klasifikacija 1607 O p ¢ jawme usluge neklasifikovane na drugom mestu

Dotacije nevladinim organizacijama 1 dotacije p o | i tstrankarnanza redovan rad i za finansiranjet r o0 g k 0\
izborne kampanje planirane su u iznosu od 105.405.260,01 dinara dok jei z v r §9%68% od plana g t iznosi
105.018.099,79 dinara.

Sredstvasuk o r i ¢zh@otacjep o | i tsirahkamama:
- redovan rad do 30. juna 2012. godine na osnovu Zakona o finansiranju p o | i ttrathakai Lhskladu
sa Zakonom, p o | i tsirahkemarsuu p | a b b & tdmdrski iznosi:
1. Demokratska stranka 4.424.936,11
2. Savez vojvodjanskih Madjara 865.308,83
3. Liga socijaldemokrata Vojvodine 669.845,22
4, Soc i jkapaitig Srbije 484.183,52
5. Demokratska  stranka  vojvodjanskih
Madjara 326.199,32
6 Demokratska stranka Srbije 564.289,86
7. G 17 plus 740.396,62
8. Demokratski savez Hrvata u Vojvodini 331.647,93
9. Srpska radikalna stranka 1.946.356,00
10. Liberalno demokratska partija 332.139,09
11. Nova Srbija 326.199,32
12. Partija ujedinjenih penzionera Srbije 346.117,74
13. Srpski pokret obnove 326.199,32
14. Srpska napredna stranka 141.385,17
15. Jedinstvena Srbija 19.918,42
16. Socijaldemokratska partija Srbije 19.918,42
UKUPNO: 11.865.040,89
- redovan rad od 01. jula 2012. godine na osnovu Zakona o finansiranju p o | i taktiyndsti. b skladu
sa Zakonom, p o | i tsibjektimansuu p | a b b a dimdrski iznosi:
1. Demokratska stranka 16.472.850,37
2. Savez vojvodjanskih Madjara 3.048.709,38
3. Liga socijaldemokrata Vojvodine 3.683.502,51
4. Soci j a partig Srbije k a 1.086.725,09
5. Demokratska stranka Srbije 1.690.880,04
6. Demokratski savez Hrvata u Vojvodini 297.269,28
7. Srpska radikalna stranka 1.767.728,16
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8. Liberalno demokratska partija

9. Partija ujedinjenih penzionera Srbije
10. Srpska napredna stranka

11. Jedinstvena Srbija

324.066,87
1.086.725,09
7.713.805,32

1.086.725,09
1.086.725,09

12. Socijaldemokratska partija Srbije

UKUPNO: 39.345.712,29
- finansiranje t r o g kzbovna kampanje na osnovu Zakona o finansiranju p o | i taktiynésti. U
skladu sa Zakonom, p o | i tsibjektimansuu p | a b b a dzadsii

=

Pokret madjarske nade

Srpska radikalna stranka

Pokret za Apatin GG i MilanDr a g i |

4. Zaboljub u d u | koalisija DSS i Ekonomski saveto p § t
Bela Crkva

5. SPS, PUPS, JS i SDP SRBIJE

Pokrenimo Vojvodinu i TomislavNi k ol i |
Dveri srpska Vojvodina

Savez vojvodjanskih Madjara

Liga socijaldemokrata Vojvodine

10. Demokratska zajednica vojvodjanskih Madjara
11. Ujedinjeni regioni Srbije

12. Stranka vojvodjanskih Slovaka

13. Za zdravstvo Apatina GG i P a v | bliedrab
14. Snaga Kikinde GG

15. Ud r u g gradjpra ARCH GG

16. Savez b a | IBunjevaca

17. LDP 1 Preokret

18. Izbor za bolju Vojvodinui BojanPaj t i |
19. Crnogorska patrtija

20. Srpska demokratska stranka

21. GG Jedinstveno za Belu Crkvu

22. Demokratska stranka Srbije

23. GG Pokret Ravnopravnost i volim Zrenjanin
24, GG Udr u ¢ eza kvalitet razvojauo p g Kiami i ¢ a
26. Demokratska stranka vojvodjanskih Madjara

w N

UKUPNO:

Aktivnost 01 - Pokrajinska izborna komisija

724.134,00
3.909.551,45
33.703,00

33.703,00

7.790.844,11
10.326.922,48
420.807,00
3.226.410,56
6.342.077,68
101.109,00
1.295.400,86
33.703,00
33.703,00
67.406,00
33.703,00
67.406,00
1.599.850,62
15.075.313,44
420.807,00
235.921,00
33.703,00
1.732.104,79
101.109,00
33.703,00
134.250,62

53.807.346,61
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Funkcionalna klasifikacija 1607 O p ¢ jawme usluge neklasifikovane na drugom mestu

U okviru razdela Sk u p g AR Viopodine kao aktivnost 01 7 Pokrajinska izborna komisija, planirana su
sredstva za rad Pokrajinske izborne komisije u ukupnom iznosu od 209.039.000,00 dinara, ai z v r gee n o
206.237.003,04 dinara odnosno 98,66% od plana.

Za stalne t r o § lodokreno je 4.410.000,00 dinara ai z v r $.888.013,55 dinara, odnosno 88,16% od
plana. Sredstva su k or i ¢ Faemaknadu t r o ¢ kizborrém komisijama za i z v r qusluge dostave
obaveghiema laidanai viemenu o d r § avizhonaj kao i za p | a | aakijpaprostoraradis me gt a |
izbornog materijala.

Zat r o g lpuwovamja planirano je 800.000,00 dinara, a do 31. decembra 2012. godine i z v rjgienns od
450.797,00 dinara, ¢ t ianosi 56,35% plana. Sredstva su k o r i ¢#adsplatu putnih t r o § Kupatreba
sopstvenog vozila) | | a n oRIK-ar(stalniip r o g isastavh i

Za usluge po ugovoru planirano je 143.725.000,00 dinara, a do 31. decembra 2012. godinei z v r gwewn a
iznosu od 141.810.222,16 dinara, odnosno 98,67% od plana. Sredstva su k o r i ¢ taeostale usluge

gt amp,anjp & a lseinbarnim komisijama izbornih jedinica za naknadut r o g o ampabpae gt e
bi r aloidanai viemenu o d r § a \izhonaj @na su k o r i gilzaispmtu naknada za rad u organima za
sprovolenje izbora, i to: za redovan rad stalnog sastava Pokrajinske izborne komisije, rad stalnogipr o §gi r e
sastava Pokrajinske izborne komisije za vreme izbora, naknade za rad a n g a ¢ o Vica ruiPbkrajinskoj
izbornoj komisiji za vreme izbora, za rad u izbornim komisijama izbornih jedinica i naknade zarad bi r a | k
odbora, i za ostale 0 p guslage, odnosnot r o g kreveze, utovara i istovara izbornog materija.

Zat r o g knaterijala planirano je 60.104.000,00 dinara,i z v r @ 601087.970,33 dinara, odnosno 99,97% u
odnosu na plan. | z v r ¢ge adfjosi na nabavku izbornog materijala za opremanje b i r arhdsta, hto u vidu

gl as all iks,thonfradnih | i s, tlista kandidata, zapisnika o primopredaji materijala, zapisnika o radu

b i r addkorahpapirnih zastava, nalepnica za d § a k ,onalepnica za | i s, nalepréca za kontrolne | i s, t i |
koverata, papirnih d g a k,opregradnih paravana, g | a s akKutija ihsli | n degu vidu uplata izbornim
komisijama izbornih jedinica za ostali potrebni materijal za njihovo opremanje.

Aktivnost 02 - Projekat AJnaprelivanje z a p o § | jndadila f P ¥ EFunkcionalna klasifikacija 412 1 Op gt i
poslovi po pitanju rada

U periodu 01. januar i 31. decembar 2012. godine ostvaren je prihod od 198.596,87 dinara za izvor
finansiranja 06007 t e k wdnacije od melunarodnih organizacija odnosno 66,20% (od planiranih 300.000,00
dinara),od| e gei z v r 89%48% odnosno 78.313,00 dinara za ostale s t r uusluge.

Razdeo2-SL UGB AK UP GT AUTENOMNE POKRAJINE VOJVODINE

Pokrajinskom s k u psidmiodlukom o b u d g Autonomne Pokrajine Vojvodine za 2012. godinu, za razdeo
027 S| u Bkkau p gAutonomne Pokrajine Vojvodine planiran je iznos od 123.165.000,00 dinara i to za izvor
finansiranja 0100 7 prihodiizbu d g.et a

U periodu 01. januar i 31. decembar 2012. godine i z v 0 eel13.659.229,37 dinara § t imnosi 92,28% od

plana.

Funkcionalna klasifikacija 1317 O p § kadrovske usluge
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Za plate, dodatke i naknade zaposlenih (zarade) planirano je 85.000.000,00 dinara dok jei z v r §7¢08% od
plana odnosno 82.475.902,00 dinara. Sredstva su k o r i §Za elateapo osnovu cene rada, dodatak za rad

d u @d punog radnog vremena, dodatak za rad na dan d r § a vi newsgog praznika, dodatak zarad n o |, u
dodatak za minuli rad, naknade zarade za vreme priviemene s p r e | eza md doi30 dana usled bolesti,
naknade za rad za vreme odsustvovanja s rada na dan praznika i g o d i §adioeagte za ostale dodatke i
naknade zaposlenima i plate pripravnika koje p | agosiodavac.

Socijalni doprinosi na teret poslodavca planirani su u iznosu od 15.450.000,00 dinaraai z v r Sy @ i@niosu od
14.764.149,00 dinara odnosno 95,56% od plana.

Sredstvasuk o r i ¢zh doprimose za penzijsko i invalidsko osiguranje, doprinose za zdravstveno osiguranje

i doprinos za nezaposlenost.

Za naknade u naturi planirano je 1.030.000,00 dinaraai z v r 5 21% od plana, § t ipnosi 980.688,68
dinara. Sredstva su k or i ¢ Zaeprewz na posao i s posla (markice) i n o v o g o dpbképmejza decu
zaposlenihu S| u § b U p gAPIVojwdine.

Socijalna davanja zaposlenima planirana su u iznosu od 7.100.000,00 dinara a i z v r ¢te unianosu od
4.924.802,00 dinara, odnosho 69,36% odg o d i gplapae g

Sredstvasuut r o gaispkate porodiliskog bolovanje, otpremnine prilikom odlaska u penziju, otpremnine u

s | uloajpw ¢ $ @Eosla, mo mouisil u |sari zaposlenog ili| | awn@porodice i p o moul medicinskom

| e | ezappslenogili| | auwndapeorodice.

Naknade t r o § kaozapaslene planirane su u iznosu od 1.920.000,00 dinaraai z v r &3)13% od plana

g t iznosi 1.404.783,00 dinara. Sredstvasuk o r i gza eaknadet r o ¢ kagkewz na posao i s posla.
Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi planirani su u iznosu od 800.000,00 dinara, ai zvr gee no
93,87% od plana odnosno 750.940,00 dinara. Sredstvasuk o r i ¢zh isptatu jubilarnih nagrada.

Stalnit r o § amirami su u iznosu od 1.440.000,00 dinara, ai z v r gedxd% od finansijskog plana, § t o
iznosi 626.513,13 dinara. Sredstva su k or i gdaé¢ m @ ¢ lbankaeskih usluga, t r o ¢ Kiksnihetelefona i
RTV pretplatu.

T r o g lputovainja planirani su u iznosu od 4.800.000,00 dinara, ai z v rjg68,067%, odnosno 3.320.081,46
dinara. Sredstva su k or i g4ad ma ¢ lkdmwevniea (ishrane) na s | u g b egutw umzemlji i inostranstvu,

t r o g lprewz na sl. putu u zemlji i inostranstvu, t r o0 g ks ane & tna gl.aputu u zemlji i inostranstvu,
naknade za upotrebu sopstvenog vozila, taksi prevoz, ostalet r o ¢ kl.gwtavanja u zemlji i inostranstvu.

Za usluge po ugovoru odobrena su sredstva u iznosu od 2.775.000,00 dinara, i z v r e un iZnosu od
2.104.226,00 dinara odnosno 75,83% od g o d i ¢piapae $redstva su k o r i §za kotizaciju za seminare i

s t r udavemvanja, izdatke za s t r uibpiiee objavljivanje tendera i informativnih oglasa, ostale st r ul n
usluge i reprezentaciju.

Za t r o g knaterigla odobren je iznos od 2.130.000,00 dinara, a i z v r gee78,24% od plana odnosno
1.687.903,75 dinara za rashode za radnu uniformuis t r ulitematuru za redovne potrebe zaposlenih.

Zapr atteri ceg k a d @ gja odabren je iznos od 5.000,00 dinara, nije biloi zvr genj a

Ostale dotacije i transferi planirani su u iznosu od 680.000,00 dinaraai z v r g ®&M1028% od plana g t imosi
613.980,00 dinara. Sredstvasuk o r i gzh eswmlat e k wdtagije po zakonu.

Za poreze, obavezne takse, kazne i penale odobrena su sredstva u iznosu od 25.000,00 dinaraai z v r e n
5.260,35 dinara odnosno 21,04%. Sredstvasuk o r i gzh e @ p u b ilpokiajingke takseir e p u b kazneé.k e
Zanov | &azre ipenale por e § esudgowa planirano je 10.000,00 dinara, stim § t oje biloi z v r @& n |
navedenu namenu.
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Deo 2:Pregledi zvr g&mujpat i ns k za®01® godidgue t a

Razdeo 1-S K UP G T AWANOMNE POKRAJINE VOJVODINE

Pokrajinskom s k u p ¢ t iodlskénoarb u d ¢ Autonomne Pokrajine Vojvodine za 2013. godinu (881 u g b er
list APVA broj: 39/2012 i 26/2013 rebalans), finansijskim planom 18 Broj: 40-1/2013, izmenom finansijskog
plana 18 Broj: 40-1/2013 od 20. maja 2013. godine i 10. jula 2013. godine, u k | j u | suefistvé iz tekul e
budge regekve u iznosu od 19.522.147.07 dinara po Re ¢ nq upotrebi sredstava t e k ublued et s
rezerve broj: 401-15/2013-246 od 18. decembra 2013. godine, kao i Re g e o prenosu sredstava ut e k u | u
b ud g e tezxkuwBroj: 401-1100/2013-1 od 10. aprila 2013. godine za razdeo 01 Sk u p g Automomne
Pokrajine VVojvodine predvidjen je iznos od 444.448.085,94 dinaraito zas | e dievbrefinansiranja

f 01007 pri hodi iz budget a, O7fdnarmos od 444.327.802
T 1500ineutrogena sr eds jihgeding iznosaod 12p.283,87 dinaraa n i

Iz izvora finansiranja 01 00 i prihodiizbud getva g je @8%73% u odnosu na finansijski plan § t ibnosi
349.836.782,70 dinaraito zas | e daktivresti:

1 rad S k u p gAuiomomne Pokrajine Vojvodine, od planiranih 410.078.802,07 dinarai z v r fge n ¢
77,46% § t inosi 317.658.173,39 dinara;

9 rad Pokrajinske izborne komisije, od planiranih 34.249.000,00 dinara i z v r ¢ee 98,85%
odnosno 32.178.609,31 dinara.

Iz izvora finansiranja 15007 n e u t r crgdstmaadonacija iz ranijih godina nije biloi zvr genj a
Funkcionalna klasifikacija 1117 | z v 1 zZgkonodavni organi

Za plate, dodatke i naknade zaposlenih (zarade) planirano je 115.918.224,82 dinara dok je i zvr g e
98.894.487,00 dinara, odnosno 85,31% od plana. Sredstva su k o r i ¢Zaelata po osnovu cene rada,
dodatak za vreme provedeno na radu (minuli rad), naknade zarade za vreme priviemene s pr e | ezam@as t i
do 30 dana usled bolesti, naknade za rad za vreme odsustvovanja s rada na dan praznikaig o d i godmoeag

i ostale dodatke i naknade zaposlenima.

Socijalni doprinosi na teret poslodavca planirani su u iznosu od 20.749.422,25 dinara, ai z v r fip 853&% od
plana, odnosno 17.702.074,00 dinara. Sredstva su k or i ¢ faedoprinose za penzijsko i invalidsko
osiguranje, doprinose za zdravstveno osiguranje i za doprinose za nezaposlenost.

Za naknade u naturi planiran je iznos od 465.000,00 dinara za n o v 0 g 0 @okipne jzeedecu zaposlenih, a

i zvr pélns6% g timosi 425.761,00 dinara.

Socijalna davanja zaposlenima planirana za otpremnine i p 0 mouliznosu od 1.260.000,00 dinara, prijel e
i zvr (66830,00 dinara. Sredstva su k o r i ¢4a ésplau naknada za vreme odsustvovanja s posla na
teret fondova (porodiljsko bolovanje).

Zanaknadet r o g kawapaslene planirano je 45.000,00 dinara, nije biloi z v r ganajedenu namenu.
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Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi planirani su samo u inicijalnom iznosu od 1.000,00 dinara, tako
danijebiloi zvr gdenj a

P o s | a modatdk iplaniran je u iznosu od 105.607.500,00 dinara, a i z v r ge 87(b5% ¢t @nosi
92.463.446,00 dinara. Sredstvasuk or i gzhieptem p o s | a ndodatkao g

Za stalne t r o g lplaniramo je 4.000.000,00 dinara, ai z v r §peb86,68¥Y% od plana odnosno 2.266.749,71
dinara. Sredstva su k o r i @daeaknadu t r o g lbankaeskih usluga, internet, usluge mobilnih telefona i
RTV pretplatu.

Od 23.500.000,00 dinara planiranih za t r o § kpatevenja i z v r §ee 840/8% od plana, gt @nosi
19.923.092,27 dinara. Sredstva su k o r i gZaemeenice na s | u gomeputu u zemlji, t r o g lprevom,
naknadu za upotrebu sopstvenog vozila prilikom dolaska poslanika na sednice S k u p g Autonamne
Pokrajine Vojvodine i njenih radnih tela, ostale t r 0 g ks d we bputovarfja u zemlji kao i za dnevnice,
prevoz, s me ¢, taksijprevoziostalet r o ¢ kaosvi eu § b @utuaimostranstvu.

Za usluge po ugovoru planirana su sredstva u iznosu od 10.829.200,00 dinara. Od odobrenih sredstava
i zvr §ee5r082.222,98 dinara, odnosno 46,93% od plana. Sredstva su k o r i §4aaisiuge prevolenja,
ostale kompjuterske usluge, kotizacije za s t r udawvetavanja, objavljivanje tendera i informativnih oglasa,
usluge revizije, ostale s t r uusluge, reprezentaciju i ostale o p g uslage.

Za t r o g kmaterigala od planiranog iznosa (601.000,00 dinara) i z v r gee23®216,85 dinara odnosno
38,31% u odnosu na plan. Sredstva su k o r i ¢Za &aneelarijski materijal i s t r uliteratwru za redovne
potrebe zaposlenih.

Prattelogkadiugi vawij guewniznosu od 20.907,24 dinara, odnosno 52,27% u odnosu na
planiranih 40.000,00 dinara. Sredstva su k o r i ¢Zaerma r nedatvnih kursnih razlika koje su nastale
priikomk o n a lorbir fa |t ur noag kacsV au ¢ tkpetavanja u inostranstvo.

Transferi ostalim nivoima vlasti predvileni su u iznosu od 823.700,00 dinara, dok jei z v r §%68% od plana
g t ipnosi 573.301,71 dinara. | z me L u o sedswd so § o r is gza esplatu stipendija darovitih studenata
na osnovu Ugovora o saradnjiz a k | j ush €niverzitetom u Novom Sadu.

Naknade za socijalnu z a ¢ tizibtuwd ¢ pldnieane su u iznosu od 1.000,00 dinara, nije biloi z v r gaovy a
namenu.

Za dotacije nevladinim organizacijama sredstva su planirana u iznosu od 600.000.00 dinara, za realizaciju
melunarodnog programa razmene mladih (Eurodyssee). Nije bilo iz v r ¢ eangvianamenu, b u d wé nije
d o gdo eealizacije navedenog programa.

Porezi, obavezne takse, kazne i penali planirani su u iznosu od 60.000,00 dinara, sredstva su planirana za
uplatu ostalih poreza, obaveznih taksi, n o v | &azni hpenala. Za ovu namenu izvreno je 11.865,00 dinara
odnosno 19,78%.

Zan ov | &azneipenale por e g esadoua planirano je 41.347.800,00 dinara, dokjei z v r ¢.®19.287,71
dinara odnosno 3,67%. Sredstva su k or i gdadsplatu | ar Bir k o $rlahu Dobrosavljevu na ime
naknadet r o ¢ kuniskay postupka po Re § e @®gnavnog suda u Novom Sadu Posl. br. R1. 42/11 i na ime
zakonske zatezne kamate poRe g e ¥ | g<udp u Novom Sadu Posl. br. G G 700/2013 i prinudnu naplatu po
sudskomr e ¢ eza $labodanaKne g a.vi |

Funkcionalna klasifikacija 160 7 O p g jawne usluge neklasifikovane na drugom mestu
Dotacije nevladinim organizacijama planirane su u iznosu od 84.229.955,00 dinara, dok jei z v r §3¢06% od

plana ¢ t @nosi 78.377.981,92 dinara. Sredstva su k o r i ¢ faefimamsiranje redovnog rada pol i t i |
subjekata.
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Aktivnost 01 7 Pokrajinska izborna komisija
Funkcionalna klasifikacija 1607 O p § jawme usluge neklasifikovane na drugom mestu

U okviru razdela S k u p g AR Vioprodine kao aktivhost 01 T Pokrajinska izborna komisija, planirana su
sredstva za rad Pokrajinske izborne komisije u ukupnom iznosu od 34.249.000,00 dinara, ai zvr gee n o
32.178.609,31 dinar, odnosno 93,95% od plana.

Predsednik S k u p g AP Mojeodine je 20. decembra 2012. godine doneo Odluku o raspisivanju dopunskih
izbora za izbor poslanika u S k u p g Automomne Pokrajine Vojvodine u izbornim jedinicama 3 Apatin, 17
Zrenjanin Il i 49 Srbobran za 17. februar 2013. godine, a dopunski izbori su o d r g B nfebruara 2013.
godine, i ponovljeno glasanje 3. marta 2013. godine.

Zastalnet r o § blanivaeo je ukupno 2.139.000,00 dinara, ai z v r . 24R.7017,68 dinara, odnosno 81,47%

od plana. Sredstva su k or i §faenakaadu t r o § kizbovnan komisijama za i z v r qu€ugee dostave
obaveghierng midama viemenuo d r ¢ a vzloraj 1Z. februara i 03. marta, za zakup prostorazal et i r
bi r amektaakaoizap | a | aakupasprostoraradis me ¢ tizhornag materijala.

Zat r o g kpwowvanja planirano je 500.000,00 dinara, a i z v rj@ inos od 65.327,00 dinara, g t ianosi
13,07% od plana. Sredstva su k o r i §da ésplagu putnih t r o § Kupoireba sopstvenog vozila) | | an o v i
PIK-a.

Za usluge po ugovoru planirano je 29.560.000,00 dinara, ai z v r {p @&383.762,05 dinara, odnosno 96,02%

od plana. Sredstva su k o r i gilzaisplatu naknada za rad u organima za sprovodjenje izbora, i to: za rad
Pokrajinske izborne komisije, naknade za rad a n g a g o Vica m iPbkrajinskoj izbornoj komisiji za vreme
izbora, za rad u izbornim komisijama izbornih jedinica, naknade za rad b i r a bdkadrahi za ostale op §t e
usluge odnosno usluge izrade p e | azboanih komisija izbornih jedinica.

Zat r o g knaterigla planirano je 2.050.000,00 dinara, ai z v r §.886.802,58 dinara, odnosno 96,92% u
odnosu na plan. | z v r ¢ge adfjosi ha nabavku izbornog materijala za opremanje b i r arhdsta, hto u vidu

gl as all ikg,thonfradnih | i s, tlista kandidata, zapisnika o primopredaji materijala, zapisnika o radu

b i r addkorahpapirnih zastava, nalepnica za d § a k ,onalepnica za list i,inaepnica za kontrolne | i s, t i |
koverata, papirnin d g a k,opvegradnih paravana, UV lampi, u vidu uplata izbornim komisijama izbornih
jedinica za ostali potrebni materijal za njihovo opremanje.

Aktivnost 02 i Projekat AJnaprelivanjez a p o g | jmdadita(RYER f
Funkcionalna klasifikacija 412 i O p gposlovi po pitanju rada
Za usluge po ugovoru planirano je 120.283,87 dinara, doki z v r dnig bilp.a

Za navedeni projekat primljena je donacija u iznosu od 2.361,77 evra u dinarskoj protivvrednosti u iznosu od
270.758,27 dinara po srednjem kursu Narodne banke Srbije, a za izvor finansiranja 06 00 i Donacije od
mel.unarodnih organizacija.

Ut e k udodini nismo planirali prijem navedene donacije niti aktivnosti u vezi sa njom, te su sredstva
ostavljena na deviznomr al| unu
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Razdeo2i1 SL UGB AK UP GT AWEBNOMNE POKRAJINE VOJVODINE

Pokrajinskom s k u p ¢ t iodlskénoarb u d § Autonomne Pokrajine Vojvodine za 2013. godinu (&1 ugber
list APV broj: 39/2012 i 26/2013 1 rebalans), finansijskim planom 18 Broj: 40-1/2013 i izmenom finansijskog
plana 18 Broj: 40-1/2013 od 20. maja 2013. godine i 10. jula 2013. godine, u k | j u | snefisivh izt e k u | €
budge regekve u iznosu od 4.318.712,57 dinara po R e &nju o upotrebi sredstava t e k ubiued g et s
rezerve broj: 401-15/2013-28 od 13. marta 2013. godine i 401-15/2013-246 od 18. decembra 2013. godine za
razdeo 027 S| u ¢Shkau p gAuiomomne Pokrajine Vojvodine planiran je iznos od 119.871.612,57 dinara i to

za izvor finansiranja 0100 i prihodi iz b u d §, @ruga izvori finansiranja nisu planirani. Iz v r ¢ je 82,95% od
finansijskog plana g t iznosi 111.426.044,17 dinara.

Funkcionalna klasifikacija 1317 O p § kadrovske usluge

Za plate, dodatke i naknade zaposlenih (zarade) planirano je 82.156.823,18 dinara, dok jei z v r §6692% od
plana odnosno 79.630.491,00 dinara. Sredstvasu k o r i ¢zh plategpo osnovu cene rada, dodatak za vreme
provedeno na radu (minuli rad), naknade zarade za vreme priviemene s p r e | eza @d doi30 dana usled
bolesti, naknade za rad za vreme odsustvovanja s rada na dan praznikaig o d i godroeag ostale dodatke i
naknade zaposlenima.

Socijalni doprinosi na teret poslodavca planirani su u iznosu od 14.707.000,35 dinara, ai z v r Sy @ iznosu
od 14.253.846,00 dinara, odnosno 96,92% od plana. Sredstva su k o r i §Zaelopdnose za penzijsko i
invalidsko osiguranje, doprinose za zdravstveno osiguranje i doprinos za nezaposlenost.

Za naknade u naturi planirano je 1.150.000,00 dinara, ai z v r §®&6)0d% od plana, g t imnosi 1.104.164,64
dinara. Sredstva su k or i ¢ Zaeprewz na posao i s posla (markice) i n o v o g o dpbképmejza decu
zaposlenihu S| u § b U p gAPIVojwdine.

Socijalna davanja zaposlenima planirana su u iznosu od 3.397.789,04 dinara, a i z v r @ueiamasu od
2.025.604,00 dinara, odnosno 59,62% od plana. Sredstva su k o r i ¢4adsplate porodiljskog bolovanja,
otpremnine prilikom odlaska u penziju, p 0 mou medicinskom | e | ezagoslenog ili | | aum & eorodice i
ostale p o m ozhposlenim radnicima.

Naknadet r o § kaozapaslene planirane su u iznosu od 2.500.000,00 dinara, ai z v r ¢ &H8a% od plana

g t iznosi 1.945.253,00 dinara. Sredstvasuk o r i gza eaknadet r o ¢ kagkewz na posao i s posla.
Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi planirani su u iznosu od 500.000,00 dinara, dok jei zvr ger
96,63% odnosno 483.144,00 dinara. Sredstvasuk o r i §zh isptatu jubilarne nagrade.

Stalni t r o ¢ Bamirami su u iznosu od 640.000,00 dinara, ai z v r @58 % od finansijskog plana, g t o
iznosi 416.430,03 dinara. Sredstva su k or i gziae m & ¢ lbankaeskih usluga, t r o g Kiksnihetelefona i
RTV pretplatu.

T r o ¢ bubovanja planirani su u iznosu od 4.070.000,00 dinara, ai z v r {g &%46%, odnosno 3.233.756,61
dinara. Sredstvasuk or i gzae n a ¢ kinewniea, trog k o prevoza,t r 0 g k ;e @ tnag lau g b @uiuto m
u zemlji i inostranstvu, taksi prevoz i ostalet r o g k b uw g bpetovanfa u zemlji i inostranstvu.

Za usluge po ugovoru odobrena su sredstva u iznosu od 7.750.000,00 dinara, ©i z v r @weuwianosu od
6.304.715,00 dinara odnosno 81,35% od plana. Sredstva su k o r i ¢za &otizaciju za s t r udavetavanja,
izdatke za s t r uigpite eobjavljivanje tendera i informativnih oglasa, ostale s t r uusluge i reprezentaciju.

Zat r o g knaterigla odobren je iznos od 2.150.000,00 dinara, a i z v r gee6h,24% od plana odnosno
1.316.693,82 dinaraza s t r ulitematuru za redovne potrebe zaposlenih.
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Zaprattel egkawda §i odabrep @ iznos od 5.000,00 dinara, dok je i z v r @440 dinara za
negativne kursne razlike koje se pojavljuju priikom o b r a | sul nuag bpeatovanfa u inostranstvo.

Ostale dotacije i transferi planirani su u iznosu od 780.000,00 dinara, ai z v r g 8%48% od plana g t iznosi
697.542,00 dinara. Sredstva su k o r i §Z4aestade t e k udbtacije po zakonu, za u | e gu fmansiranju
zarada osoba sa invaliditetom zaposlenih u p r e d u zagiofesionalnu rehabilitacijuiz a p o § | josokazsa j e
invaliditetom.

Za poreze, obavezne takse, kazne i penale odobrena su sredstva u iznosu od 25.000,00 dinara, ai z v r e n
2.040,00 dinara odnosno 8,16%. Sredstvasuk or i gzhe @ pu btaksd. k e

Zanov | &arre ipenale por e g esudgowa planirano je 10.000,00 dinara, stim g t oje biloi z v r @& n |
navedenu namenu.

Za nematerijalnu imovinu odobrena su sredstva u iznosu od 30.000,00 dinara, ai z v r gdIh520,00 dinara
odnosno 38,4% od plana. Sredstvasuk o r i ¢zh leomgjuterski softver.
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Deo3:Pregledi zvr g&knmujpat i ns k za@01sh godigue t a

Razdeo 1i S KUP G T AWANOMNE POKRAJINE VOJVODINE

Pokrajinskom skupgtinskom odlukom o b ud4 gotlinu, Reeugteonnj oenmr
prenosu sredstava u tekul 26120146idrojs4R1L612@14-8r vkadr oj Re ¢
upotrebi sredstava t ek ul e budget s kE920BAARL N brag: 400-130/R014-1860z4 razdeo 01 i
Skupgtina Autonomne pokraji ne3ll\6nl765dH dinaraiteit 2lneé d aini fj e
finansiranja:

1 0100i pri hodi iz b wBtllPe5t8@5,56 dinarayos od
f 1500ineutrogena sredstva donacd40p5.96955dnaraani ji h godin

Iz izvora finansiranja 01 007 pr i hodi iizzv r bjuedBo@lfpae odnosu na finansijski plan, ¢ t ienosi
270.155.55552di nara i to zd: sledele aktivnos

T rad S k u Autpnomme epokrajine Vojvodine, od planiranih 289.805.805,56 di nar a i zvr
86,71%, gt o i25LR80s/93,28 dinara;

9 rad Pokrajinske izborne komisije, od planiranih 21.400. 000, 00 di n a r8&20%, Ddnosgoe n o
18.874.762,24 dinara.

Iz izvora finansiranja1500i neut r ogena sredstva donacija iz raniijih
Funkcionalna klasifikacija 1117 | zv r g ni [ zakonodavni organi

Za plate, dodatke i naknade zaposlenih (zarade) planirano je 116.555.000,00 dinara, i z eno gje
99.466.199,70 dinara, odnosno 85,34% plana za plate po osnovu cene rada, dodatak za vreme provedeno
na radu (minuli rad), naknade zarade za vreme odsustvovanja s rada na dan praznika koji je neradni dan,
godi gadjoeagp | a | eodsostya, vojne v e § boelazivanja na poziv d r ¢ a vorgang i ostale dodatke i
naknade zaposlenima.

Socijalni doprinosi na teret poslodavca planirani su u iznosu od 20.906.460,00 dinara, ai z v r e85 16%
plana, odnosno 17.804.463,55 dinara za doprinose za penzijsko i invalidsko osiguranje, doprinose za
zdravstveno osiguranje i za doprinose za nezaposlenost.

Za naknade u naturi planiran je iznos od 470.000,00 dinara, ai z v r @ ®&M068% plana, odnosno 426.240,00
dinara. Sredstvasuk o r i gzh e @@ o gniegakigne za decu zaposlenih.

Socijalna davanja zaposlenima planirana za otpremnine i p o mouliznosu od 1.085.000,00 dinara,i z v r fge n ¢
16,86% od plana ¢ t iznosi 182.898,00 dinara. Sredstvasuk o r i §za isptat otpremnine prilikom odlaska u
penziju.

Za naknade tr o § k za zaposlene planirano je 45.000,00 dinara, i nije biloi zvr genj a

Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi planirani su samo u inicijalnom iznosu od 1.000,00 dinara, tako
danijebiloi zvr gdenj a
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Sredstva za isplatu p o s | a ndodatkaopdanirana su iznosu od 103.000.000,00 dinara, i z v r eeQh3¥%
planiranih sredstava, g t iznosi 94.109.360,77 dinara.

Za stalne t r o g lplanwramo je 3.950.000,00 dinara, ai z v r ¢eeb8,8% od plana odnosno 2.128.313,36
dinara. Sredstva su k or i ¢ faenmkaadu t r o g kbankasskih usluga, usluge mobilnih telefona i RTV
pretplatu.

Od 21.550.000,00 dinara pl,arivrgreinto 7 & ®Wt2q9 HkKdam eod @it v
dinar. Sredstva su korigiena za dnevnivee pmaveolzagbenmomk

naknadu zZa upotrebu sopstvenog vozil a prilikom dol
pokrajine Vojvodine i njenih radnih tela, ostale t
prevoz, smpgeéwapz itakstiale trogkove na slugbenom putu

Za usluge po ugovoru planirana su sredstva u iznosu od 9.900.000,00 dinara. Od odobrenih sredstava
izvrgeno je 6.383.089,67 dinaaasuokaopbpbsgbetaletjdostalpl a

kompjuterske usl uge, kotizacij e za sStrudlmadseavielht an
upravnih, nadzornih odbora i komisija, reprezentaciiju i ostale strulne wu
Za trodgkove materijala od planir anje d74.742,00dmaa, dditosnd . 0
29, 08% pl ana. Sredstva su koogi grhaetner izjaal ma bia vstur ukl anne

potrebe zaposlenih.

Zaprattl egkawda §i wtam¢ Gee19.406,46 dinara, odnosno 48,52% od planiranih 40.000,00
dinara. Sredstvasuk o r i gzh e o la rnedatanih kursnih razlika koje su nastale prilikomk o n a lomirfa | un
t r o g kasV au g p@tavamja u inostranstvo.

Transferi ostalim nivoima vlasti planirano je 569.787,48 dinara, ai z v r §08% mglana, g t iznosi 569.787,48
dinara. Sredstva su k o r i ¢ taeisplatu stipendija darovitih studenata na osnovu Ugovora o saradnii

z a k | j ush @niverzitetom u Novom Sadu.

Ostale donacije i transferi planirani su u iznosu od 4.340.540,00 dinara, ai z v r §626% plana, g t ipnosi
3.744.035,20 dinara. Sredstva su k o r i ¢Zaeptat nar a | propisan za uplatu javnih prihoda Republike
Srbije u skladu sa | | a n70 4akona o priviemenom urelivanju oshovica za 0 b r a | igplatu plata, odnosno
zarada i drugih stalnih primanja kod korisnika javnih sredstava ( S\ glasnik RSf broj 116/2014).

Naknade za socijalnu z a ¢ tizibtuwd § pldnieane su u iznosu od 1.000,00 dinara, nije biloi z v r g&ovy a
namenu.

Za dotacije nevladinim organizacijama sredstva su planirana u iznosu od 1.000.00 dinara, nije biloi z v r ga n j
OvU namenu.

Sredstva za poreze, obavezne takse, kazne i penale planirana su u iznosu od 60.000,00 dinara, nije bilo

i z v r @aowynamenu.

Zan ov | Bazreipenale por e § esndova planirano je 400.000,00 dinara, doki z v r @i bilp.a

Funkcionalna klasifikacija 1607 O p § jawme usluge neklasifikovane na drugom mestu

Dotacije nevladinim organizacijama planirane su u iznosu od 5.851.973,08 dinara, i z v r f &00% plana, g t o
iznosi 5.851.973,08 dinara. Sredstva su k o r i ¢za Bnamairanje redovnog rada p o | i tstibjekita inskladu
sa Zakonom.

Aktivnost 01 - Pokrajinska izborna komisija

Funkcionalna klasifikacija 1607 O p § jawme usluge neklasifikovane na drugom mestu
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U okviru razdela S k u p g AR Vioprodine kao aktivhost 01 T Pokrajinska izborna komisija, planirana su
sredstva za rad Pokrajinske izborne komisije u ukupnom iznosu od 21.400.000,00 dinara, ai zvr gee no
18.874.762,24 dinara, odnosno 88,20% plana.

Za stalne t r o g Iplaniramo je ukupno 1.450.000,00 dinara, ai z v r §16.068,04 dinara, odnosno 56,22%
plana. Sredstvasuk o r i gza® n a ¢ platnogprometa i bankarskih usluge i p | a | aakupaeprostora radi

S me g tizhornag materijala.

Zat r o g putovamja planirano je 400.000,00 dinara, ai z v rjg ienos od 123.354,51 dinar, g t i@nosi
30,84% plana. Sredstva su k o r i ¢Zadsplatu putnih t r o g Kupatreba sopstvenog vozila) | | anov i
Pokrajinske izborne komisije, dnevnica, prevozais me ¢ tzas lau ¢ lp@avanja u inostranstvu.

Za usluge po ugovoru planirano je 19.950.000,00 dinara, ai z v r g &M986.238,69 dinara, odnosno 91,75%

od plana. Sredstva su k o r i ¢za kotizaciju za s t r usavetavanja i za isplatu naknada za rad u organima

za sprovolenje izbora, i to za rad Pokrajinske izborne komisije i naknade za rad anga g o \i@anmi h
Pokrajinskoj izbornoj komisiji.

Aktivnost 02  Projekat AJnapre fivanjez a p o g | jméadita(nf YaE ) i

Funkcionalna klasifikacija 412 7 O p gposlovi po pitanju rada

Izvor finansiranja: 15 00 Ne ut ragjedstva donacija iz ranijih godina, prihodni konto 3117 1 Preneta
neut r c@dstmagz ranijih godina

Za usluge po ugovoru u periodu januar i decembar 2014. godine od planiranih 405.959,55 dinara nije bilo
i z v r @aenajedenu namenu.

Aktivnost 03 7 Plenarno zasedanje Komiteta 3 S k u p §dvropskéh regija

Funkcionalna klasifikacija 1117 | z v 1 zgkonodavni organi

Izvor finansiranja: 01 00 Prihodiizbud get a

U okviru razdela S k u p g AH Vopiodine kao aktivhost 03 i Plenarno zasedanje Komiteta 3 Skup gt i
evropskih regija, planirana su sredstva za organizovanje p r o | eflenaongg zasedanja Komiteta3Sk up g t i
evropskih regija i tematska konferencija u ukupnom iznosu od 478.045,00 dinara, ai z v r eetn8®45,00
dinara, odnosno 100% plana.

Za usluge po ugovoru planirana su sredstva u iznosu od 478.045,00 dinara. Od odobrenih sredstavai z vr ¢ et

je 478.045,00 dinara, odnosno 100% plana. Sredstva su k o r i ¢Zaeusluge prevodjenja, ostale usluge
gt amp,@stajea t r uusluge, reprezentaciju i ostale o p ¢ uslage.

Razdeo2-SL UGB AK UP GT AWEBNOMNE POKRAJINE VOJVODINE

Pokrajinskom s k u p g t i adiskkno enb u d § Adtomomne Pokrajine Vojvodine za 2014. i Regenpem
upotrebi sredstavat e k iua § e tezervesbroj: 401-139/2014-186 godinu zarazdeo 021 S| u Stkaup g t i
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Autonomne pokrajine Vojvodine planiran je iznos od 115.952.100,00 dinara i to iz izvora finansiranja 0100 i
prinodiizb u d ¢.é&ztvar gje 91,88% finansijskog plana, g t iznosi 106.532.735,54 dinara.

Funkcionalna klasifikacija 131 - O p g kadrovske usluge

Za plate, dodatke i naknade zaposlenih (zarade) planirano je 82.499.600,00 dinara, dok jei z v r §6&78%
plana, odnosno 79.844.721,65 dinara. Sredstva su k o r i ¢Za elateapo osnovu cene rada, dodatak za rad

d u @d punog radnog vremena, dodatak za rad na dan d r ¢ a vi newsgog praznika, dodatak zarad n o |, u
dodatak za vreme provedeno na radu (minuli rad), naknade zarade za vreme priviemene s pr e | eza@s t |
do 30 dana usled bolesti i naknade za rad za vreme odsustvovanja sa rada na dan praznikaigodi gnj
odmora.

Socijalni doprinosi na teret poslodavca planirani su u iznosu od 14.768.328,00 dinara, ai z v r Sy @ iznosu

od 14.293.007,49 dinara, odnosno 96,78% plana. Sredstva suk o r i §za doprimose za penzijsko i invalidsko
osiguranje, doprinose za zdravstveno osiguranje i doprinos za nezaposlenost.

Za naknade u naturi planirano je 1.200.000,00 dinara, ai z v r ee94,80% plana, ¢ t ipnosi 1.137.570,85
dinara. Sredstva su k or i ¢ Zaeprewz na posao i s posla (markice) i n o v o g o dpbképmejza decu
zaposlenih.

Socijalna davanja zaposlenima planirana su u iznosu od 2.880.000,00 dinara, a i z v r @ueizmasu od
1.290.202,88 dinara, odnosno 44,80% od plana. Sredstva su k o r i ¢4adsplate porodiljskog bolovanja,
bolovanja preko 30 dana, p o mou $ | u | smijti waposlenog ili | | a n § @orodice, otpremnine prilikom
odlaska u penziju, p o mo i imedicinskom | e | e zaposlenog ili | | a o g gorodice i ostale p o mo | i
zaposlenim radnicima.

Naknadet r o g kawapaslene planirane su u iznosu od 2.200.000,00 dinara, ai z v r fp828% plana, gt o
iznosi 1.764.994,07 dinara. Sredstvasuk o r i ¢gzhmeaknadet r o ¢ kagprewnz na posaois posla.

Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi planirani su u iznosu od 300.000,00 dinara, dok jei zvr ger
68,69% odnosno 206.084,44 dinara. Sredstvasuk o r i ¢zh isptatu jubilarne nagrade.

Stalnit r o g @anirani su u iznosu od 510.000,00 dinara, ai z v r 8866% plana, § t inosi 452.164,48
dinara. Sredstvasuk o r i gzh® n a g bamkarskih usluga,t r o § kksniheelefona i RTV pretplatu.

T r o g putovanja planirani su u iznosu od 3.400.000,00 dinara, ai z v r g 8In18%, odnosno 3.100.238,50
dinara. Sredstva su k or i ¢#aet mra g kdmevniea, naknadu za upotrebu sopstvenog vozila, t r o g k o\
smegtmjsd u g b epoto o zemlji i inostranstvu i ostale t r o g ksd wueg b putovahja u zemlji i
inostranstvu.

Za usluge po ugovoru odobrena su sredstva u iznosu od 3.930.000,00 dinara, ai z v r @gwewianosu od
1.116.257,47 dinara odnosno 28,40% plana. Sredstva su k o r i ¢ 4a&aemmjuterske usluge, kotizaciju za
seminare is t r ushwvetavanja, ostale s t r uulsluge, reprezentaciju i ostale o p g uslage.

Za t r o g knaterimla odobren je iznos od 1.850.000,00 dinara, a i z v r gee6, ™% od plana odnosno
1.112.560,15 dinara za nabavku s t r uliteratare za redovne potrebe zaposlenih.

Zapr atterl ;eg k a d @ § i odabnerj jaiznos od 5.000,00 dinara, ai z v r fp @%968% od plana odnosno
1.131,19 dinara. Sredstvasu k o r i ¢zh p a k rniedatevnih kursnih razlika koje su nastale priikomk ona | ni
obr altunoag kasV au ¢ lpetavanja u inostranstvo.

Ostale dotacije i transferi planirani su u iznosu od 2.374.172,00 dinara, ai z v r g &3)26% plana, g t iznosi
2.213.802,37 dinara. Sredstva su ut r o (za& finansiranje zarada u skladu sa Zakonom o profesionalnoj
rehabilitaciji i z a p o g | j osobaa ga jinualiditetom i za uplatu na r a | propisan za uplatu javnih prihoda
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Republike Srbije u skladu sa| | a n7oZakona o privremenom urelivanju osnovica za o b r a iisplatu plata,
odnosno zarada i drugih stalnih primanja kod korisnika javnih sredstava ( Sk glasnik RSf broj 116/2014).

Za poreze, obavezne takse, kazne i penale odobrena su sredstva u iznosu od 25.000,00 dinara, s tim g t nije
biloizvrfgenj a

Zanov | &arre ipenale por e g esudgowa planirano je 10.000,00 dinara, stim g t roje biloi z v r @& n |

navedenu namenu.
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Deo4:Pregledi zvr genja skupgtinskog budgeta za 2015. gc¢

Razdeo1-SKUP GT | N@ANOMNE POKRAJINE VOJVODINE

Pokrajinskom skupgtinskom odlukom o budgetu @AASlowm®m

i st APVi, br oj i i5pB,/22/ZD1541 ,rebdlads i 220 i r eb al ans) i Regen
sredstava ujetteskkwi u elzued70/2015H2 zajrazdédd01i Skupgti na Autononm
Vojvodine, Programi Po | i t i | Manirasaisisstedstya u ukupnom iznosu od 283.295.859,55 dinara i to iz
sledeiih izvora finansiranja:

f 0100i pri hodi i z bd82¢389t9@0,00 dinaray o0 s

1 1500 neutrogena sredstva donac40p.9955dnaraani ji h godin

Za period januar i decembar 2015. godi ne izvrgeno j@to91li7Zm®
259.955.099,65 dinara.

Programi Pol i t i | RIiOl)si st em (

Programska aktivhosti Or gani zaci ja, redovan rad, melLuparl ament a
Autonomne pokrajine Vojvodine (21011001)

Pokrajinskom skupgtinskom odlukom o budgetu AASlowm@m
list APVh, broj 513 i6p2.,029/2015 T GebdlaRADi UZ/20157 r eb al ans) i Regen
sredstava u tekul u bu@¥PrRIISI za navederumprogramska akiivnogt pldnirana su
sredstva u iznosu od 261.359.900,00 dinara i to iz izvora finansiranja 01007 Pr i hod i i Funkdonathg e t
klasifikacija 111 7 | zvr g ni i z a k adokoea iavvr njoe9a,@1%gad firnansijskog plana, g t ianosi
240.991.302,54 dinara.

Za plate, dodatke i naknade zaposlenih (zarade) planirano je 97.566.800,00d i nar a, izvrgeno |
dinara, odnosno 91,77% plana za plate po osnovu cene rada, dodatak za vreme provedeno na radu (minuli

rad), naknade zarade za vreme odsustvovanjasr ada na dan praznika koji |e 1
plal enog odsustva, Vvojne vegbe i 0 d & astale alodatie i naknad o z
zaposlenima.

Socijalni doprinosi na teret poslodavca planirani su u iznosu od 17.465.700,00 dinara, ai zvr §eno | e

plana, odnosno 16.026.728,81 dinara za doprinose za penzijsko i invalidsko osiguranje, doprinose za
zdravstveno osiguranje i za doprinose za nezaposlenost.

Za naknade u naturi planiran je iznos od 440.000,00 dinara,ai zvr geno je 92, 36% pl anse
dinara. Sredstvmowag&dirdgehjemapall one za decu zaposl e
Socijalna davanja zaposlenima planirana za otpremni
izvrgenj a.

Za naknade trogkova za zaposlene planirano je 45.000C
Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi planirani su samo u inicijalnom iznosu od 1.000,00 dinara, tako

da nije bilo izvrdgenj a.

61




Sredstva za isplatu pos | ani | kog dodatka planiramdanauva,j znpsugen
pl aniranih sr e @&¥M&a4ss5) dma.driedsovia su korpags$leami lzkhog s
naknade za obavljanje funkcije i naknade za prisust
njenih radnih tela i poslanil ki h grupa.

Za stalne trogkdveOpl &80i damarjape &a5izvrgeno je 14,52
Sredstva su korigiena za naknadu trogkova bankarski
zakup administrativne opreme.

Od 19.931.500, 00 dinar at opvlaannjiar ainzi vhr gzean ot rjoeg k8b6v,e5 7p% p |

dinar a. Sredstva su korigiena za dnevnice na slugbe
naknadu zZa upotrebu sopstvenog vozil a pril i kpomnedo|
pokrajine Vojvodine i njenih radnih tela i posl ani |
ostale trogkove na slugbenom putu u inostranstvu.

Za usluge po ugovoru planirana su sredstva u iznosu od 7.120.000,00 dinara. Od odobrenih sredstava
izvrgeno je 4.253.874,65 dinar a, odnosno 59lLler&béstalpl a

kompjuterske usluge, kotizacije za strulna sa\waadev a
| l anovi ma upr bodborahkomisia d osrtmil e strul ne usluge, repre:
Za trogkove materijala od planiranog i zn o dirmar, gdhosnb O 1
48,56% plana. Sredstva su k o rog graterijala a ,z ac vnealbaa vk u z & la
admini strativnog materijala i strulne |iterature za
Za prateie trogkave geadugievalmj.&683, 00 dinar a, odnos
di nar a. Sredstva su ktoirvingiihe nkau rzsan ipho krraizilei knae gkaoj e s u
trogkova za slugbena putovanja u inostranstvo.

Ostale dotacije i transferip| ani rane su u iznosu od 23.288.400,00 d
21.972.550,79 dinara. Sredstvasu kori gi ena za uplatu na ralun propi
Srbije u skladu sa |l anom 7. Zakona o privremenom u
zarada i drugih stalnih primanj anikk dR%f,r itsma jk al ] @éa/vha

Naknade za socijal  pblanagtahteusuzubudpetsa od 1.000, 00
namenu.

Za dotacije nevladinim organizacijama sredstva su planirana u iznosu od 250.000.00 dinara, ni j e bi | o i
Za ovu namenu.

Sredstva za poreze, obavezne takse, kazne i penale planirana su u iznosu od 60.000,00 dinara, nije bilo
izvrgenja za OVU namenu.

Za nov]ane kazne i penale po regenju sudova planirar

Programi Pol i ti | ki sistem (2101)

Programska aktivnost i Aktivnosti organa za sprovol.enje izbora (21011003)

Pokrajinskom skupgtinskom odlukom o budgetu @AASIlowm@m
l'ist APVA, br oji idpr3 2922015 # rebalang 1 42/Q01511 rebalans) za navedenu programsku
aktivnost planirana su sredstva u iznosu od 21.530.000,00 dinara i to iz izvora finansiranja 0100 1 Prihodi iz

b u d ¢, eFunikcionalna klasifikacija 160 i Opgt e javne usluge nekval idbkijk ov
izv r goe88,08% od finansijskog plana, g t iznosi 18.963.797,11 dinara.
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Za stalne trogkove planirano je ukupno 1.061.000,00
pl ana. Sredstva su korigl emntmnkarskihuslugagk pvVal phpenegkpp:e
smegtaja izbornog materijala.

Za trogkovelpwnmtiavaanmj g e 350. 000, 00 dinara, dok za na
Za usluge po ugovoru planirano je 18.224.000,00di nar a, a i zvr geno ,odnosto®Pl,H%B 3 . ¢
od plana. Sredstva su koriglena za isplatu naknada
Pokrajinske izborne komisije i naknade za rad angago

Za pratelie tr ogpiapivrea nzoa djuegilvO0a.ngj0ad0, 00 di nar a, dok izvr

Ostale dotacije i transferip| ani rane su u iznosu od 1.885.000, 00 di
1.730.197,45 dinara. Sr edst va su kori gl ena za wupl atu n a Repablken

Srbije u skladu sa | |l anomlLi7v.a nZauk oonsan oov i pcrai vzrae nmoebnroam uur
zarada i drwugih stalnih primanja kod korisnika javni

Programi Pol i ti | ki sistem (2101)
Projekati Unapreli vanj e zapogl PY&E)N220040@) ml adi h (

Pokrajinskom skupgtinskom odlukom o budgetu AASlowm@m
I i st APV, br oj 1T i5p8./22/201541, rebélahd i24@/2045 i rebalans) za navedeni projekat
planirana su sredstva u iznosu od 405.959,55 dinara i to iz izvora finansiranja 1500 1 Neutr ogena s
donacija iz ranijih godina, prihodni konto 31177 Pr enet a neutr ogena s EBudksionalraa i :
klasifikacija 4127 Op g t i vi pogpsahjwrada.

Za usluge po ugovoru u periodu januar i decembar 2015. godine planirana su sredstva u iznosu 405.959,55
dinara. Melutim usled usklalivanja deviznog dela donacije sa srednjim kursom Narodne banke Srbije
odnosno sa izvodom iz Glavne knjige trezora Autonomne pokrajine Vojvodine za navedenu namenu,
neutrogena sredstva donacija dinanajjdbkgbdvngehniaosb
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Razdeo2-SLUGBA SKUPGTI NE AUTONOMNE POKRAJI NE VOJVODI NE

Programi P o | i disterh (2101)

Programska aktivhosti St r ul ni , admini strativni i tehnil ki posl o
Vojvodine (21011005)

Pokrajinskom skupgtinskom odlukom o budgetu @AASlowm@m
I i st APSG/A0L4, /2044 T ispr., 29/2015 1 rebalans i 42/2015 1 rebalans) za navedenu programsku
aktivnost planirana su sredstva u iznosu od 105.755.300,00 dinara i to iz izvora finansiranja 0100 i Prihodi iz

b u d § étnkcionalna klasifikacija 131 7 Op gt e ovi&ka dsluge, dok je izv r §oe8B,74% od finansijskog
plana, g t iznosi 93.847.635,62 dinara.

Za plate, dodatke i naknade zaposlenih (zarade) planirano je 69.431.800,00 dinara, d o k |j e BX1V% g e
plana, odnosno 64.687.057,71 dinar. Sredst va sawplaté morosngvli eenearada, dodatak za rad

dugi od punog rdaddtakaavreme @avezlena na radu (minuli rad), naknade zarade za vreme

privremene sprelenosti za r ad zhoad &lGrenteaodsastvavanjb e hdalmao | e
danprazni ka i godignjeg odmor a i pl ate privremeno zap
Socijalni doprinosi na teret poslodavca planirani S 1

od 11.579.709,06 dinara, odnosno 93,17% p 1l an a. Sredstva su k @nzijsl@iira/aiidskoz a
osiguranje, doprinose za zdravstveno osiguranje i doprinos za nezaposlenost.

Za naknade u naturi planirano je 1.100. 000, 00 di nar 202,78 plzanma,e nHd2G525432 n o
dinara. Sredstva su ko rpospdis poala(makicgr evoz na

Socijalna davanja zaposlenima planirana su U iznos!
1.332.953,02 dinara, odnosno 28,98% od plana. Sr edstva su korigiena za isp
bolovanja preko WBOsldwlnaj,u pomrotiii zaposl enog il | 1 a
odl aska u penziij u, pomol i u medi cinskom | el enju z

zaposlenim radnicima.
Naknade tr ogk o vplnirane sua &zmsuod 2800000, 00 di nara, a izvrdenc
iznosi 2.092.409,99di nara. Sredstva sutkogkgVanaazpr e@eslhnanda po

Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi planirani su u iznosu od 455.000,00 dinara, dok j e i z v r ¢
92,86% odnosno 422.493,36d i nar a. Sredstva su korigiena za isplat
Stal ni trogkovi pl anirani SuUu u iznosu od 530.000, 00
dinara. Sredstva su koriglena avafksihtelgfdnmve bankar skih
Trogkovi putovanja planirani SuUu u iznosu od 1.650. 0(
dinar a. Sredstva su korigliena za trogkove dnevnica
trogkove smelmermgm mut slwgzeml j i [ inostranstvu i 0s
inostranstvu.

Za usluge po ugovoru odobrena su sredstva u iznosu od 2.030."
1.035.121,34 dinara odnosno 50e,n%9 % ap|kannap.j uSree dssktev au
seminare i strulna savetovanja, strulne usluge, repr
Za trogkove materijala odobren je iznos od 1.050. 0
692.715,40 dinarazanabav k u kancel ari jskog materijala i strulne
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Za prateie trogkove zadugi v auipas, ao diozbvrregne njoe jiez n8o,s2 20%l
410,93 dinara. Sr edstva su kori gilena zaaplkhkal eojnegati nashal

obraluna trogkova za slugbena putovanja u inostranst
Ostale dotacije i transferi pl anirani SU uU i znosu o
9.281.447,30di nar a. Sr ed st v ainarsitanjeuzérada g skiadu sa Zakoriom o profesionalnoj

rehabilitaciij. i zapogl jaaanplbabsoba sal unvakiogi sar
Republi ke Srbije u skladu sa |Uamaaoiu7 o0sihakos@atuglate 0 ib
odnosno zarada i drugih stalnih primanja kod korisni

Za poreze, obavezne takse, kazne i penale odobrena su sredstva u iznosu od 25.000,00 dinara, s tim g t nije
bilo i.zvrgenj a

Za noekKazmeipenaepo regenju sudova planiragbroijjee 1b0i.l1000 Oi,
navedenu namenu.

Deo 5: Preglsé&dpigz \bmg & mjial6. godinu

Razdeo 1-S KUP G T AWANOMNE POKRAJINE VOJVODINE

Pokrajinskom s k u p gdmiodlukdm o b u d g Autonomne pokrajine Vojvodine za 2016. godinu za Razdeo
01 - Sk u p g Autonomne pokrajine Vojvodine, u okviru Programa 2101 i P o | i sistein k planirana su
sredstva u iznosu od 430.188.536,74 dinaraitoizs | e d ivora finansiranja:

1 01007 prihodiizb u d ¢, &noaod 429.781.000,00 dinara i

15007 ne ut r rgdstmaalonacija iz ranijih godina, iznos od 407.536,74 dinara.

Navedeni Program je realizovan u okviru s | e d prdgramskih aktivnosti i projekta:
1. PROGRAMSKA AKTIVNOST 21011001 i Organizacija, redovan rad, medjuparlamentarna i
medjuregionalna saradnja S k u p gAutonomne pokrajine Vojvodine
2. PROGRAMSKA AKTIVNOST 210110031 Aktivnosti organa za sprovodijenje izbora
3. PROJEKAT 21014004 i Unapredjivanjez a p o g | jméadi(RYER

U navedeni iznos planiranih sredstva u k | j usbiiesr e diememe:

- sredstva u ukupnom iznosu od 153.400.000,00 dinara vr al sm@at e k ub uud § e tregekvu
(Re g e o prenosu sredstava ut e k biuw g e tezelwwS k u p g Automomne pokrajine Vojvodine
broj: 401-1650/2016-6);

- sredstva u ukupnom iznosu od 52.000.000,00 dinarav r a | sumna e k biuw § e teekw(Re genj
o0 prenosu sredstava ut e k biuw g e tezetvwsS k u p g Auionomne pokrajine Vojvodine broj: 401-
1650/2016-10);

- preusmeravanje aproprijacija sarazdela 02 S| u ¢Skkau p gAuionmomne pokrajine Vojvodine u iznosu
od 4.210.900,00 dinara (Odobrenje o preusmeravanju aproprijacija utvrdjenih Pokrajinskom
skupgt iodlskeno onb u d ¢ @utomomne pokrajine Vojvodine za 2016. godinu broj: 102-401-
280/2016-01-57) i

- preusmeravanje aproprijacija na razdeo 02 S| u §Shkau p g Aufonmomne pokrajine Vojvodine u iznosu
od 2.265.000,00 dinara (Odobrenje o preusmeravanju aproprijacija utvrdjenih Pokrajinskom
skupgt iodlskeno onb u d g @utomomne pokrajine Vojvodine za 2016. godinu broj: 102-401-
280/2016-01-73).
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Za period januar i decembar 2016. godine ukupno je i z v r $&32% od finansijskog plana g t ianosi
379.923.972,01 dinara.

Programska aktivnost 21011001 i Organizacija, redovan rad, medjuparlamentarna i medjuregionalna saradnja
S k u p gAutionomne pokrajine Vojvodine

Za navedenu programsku aktivnost planirana su sredstva u iznosu od 263.765.000,00 dinara i to iz izvora
finansiranja 0100 i Prihodi iz b u d ¢, &ankcionalna klasifikacija 111 i lzvrg niizakonodavni organi, dok je
izv r goe8TN06% od finansijskog plana, g t iznosi 229.646.682,13 dinara.

Za plate, dodatke i naknade zaposlenih (zarade) planirano je 97.620.200,00 dinara, i z v r {§ 8M442.900,67
dinara, odnosno 87,50% plana (za plate po osnovu cene rada, dodatak za vreme provedeno na radu (minuli
rad), naknade zarade za vreme odsustvovanja sa rada na dan praznika koji je neradni dan, g o d i godmoeag
pl al eodsustva, vojne v e § b edazivanja na poziv d r § a vaergama i ostale dodatke i naknade
zaposlenima).

Socijalni doprinosi na teret poslodavca su planirani u iznosu od 17.474.200,00 dinara i z v r ee8n,40%
plana, odnosno 15.288.909,00 dinara za doprinose za penzijsko i invalidsko osiguranje, doprinose za
zdravstveno osiguranje i za doprinose za nezaposlenost.

Za naknade u naturi planiran je iznos od 440.000,00 dinara dok za navedeni period nije biloi zvr genj a
Socijalna davanja zaposlenima planirana su za isplatu naknada za vreme odsustvovanja s posla na teret
fondova, otpremnine i p o mg p b mou rnedicinskom | e | ezagoslenog ili | | a n @ @orodice i druge
p 0 mozhposlenom u iznosu od 920.000,00 dinara, nije biloi zvr genj a

Zanaknadet r o § kawapaslene planirano je 1.000,00 dinara, nije biloi zvr genj a

Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi planirani su samo u inicijalnom iznosu od 1.000,00 dinara, tako
danijebiloi zvr genj a

Sredstva za isplatu p o s | a ndodatkao glanirana su iznosu od 82.101.000,00 dinara, u t r o §ee98,24%
planiranih sredstava, g t iznosi 80.656.833,62 dinara. Sredstvasuu t r o geeigplatup o s | a ndodatkao g
Zastalnet r o g planra@o je 330.000,00 dinara, ai z v r gdn164% od plana odnosno 38.300,30 dinara.
Sredstvasuk o r i gzhmeaknadut r o g kamkarakih usluga i usluge dostave.

Od 15.300.000,00 dinara planiranih zat r o g putovamjai z v r e&268% plana, g t iznosi 9.589.958,03
dinara. Sredstvasuk or i gZae n a ¢ reveza, naknadu za upotrebu sopstvenog vozila prilikom dolaska
poslanika na sednice S k u p ¢ Automomne pokrajine Vojvodine i njenih radnih telaip o s | a myiupakkaoh
za dnevnice, prevoz, s me ¢, taksijprevoz iostalet r o g kaosvl eu g b @utuaiinostranstvu.

Za usluge po ugovoru planirana su sredstva u iznosu od 23.960.000,00 dinara. Od odobrenih sredstava
ut r o geel®287.809,81 dinara, odnosno 67,98% plana. Sredstvasuu t r o @auslage prevodjenja, ostale
kompjuterske usluge, kotizacije za s t r udavetavanja, objavljivanje tendera i informativnih oglasa, naknade
| 1 a n owpiawmih, nadzornih odbora i komisija, ostale s t r uusluge, reprezentaciju i ostale o p guslage.
Zat r o g knaterigla od planiranog iznosa od 1.101.000,00 dinarai z v r @eé42%15,08 dinara, odnosno
58,36% plana. Sredstvasuk o r i §za eabaaku kancelarijskog materijala, cvel & zelenilais t r uliteratare
za redovne potrebe zaposlenih.

Zaprateiliegkawa giivawnij geeld.43570 dinara, odnosno 26,09% od planiranih 40.000,00
dinara. Sredstvasuu t r o gaepnoak rniedatanih kursnih razlika koje su nastale prilikomk o n a lorir ha |
t r o g kasV au g lp@avamja u inostranstvo.
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Ostale dotacije i transferi planirane su u iznosu od 24.015.600,00 dinara, ai z v r §02449% plana, g t iznosi
21.719.019,92 dinara. Sredstva su k o r i ¢zZa aphat nar a | propisan za uplatu javnih prihoda Republike
Srbije u skladu sa | | a n7o0Zakona o priviremenom uredjivanju osnovica za 0 b r a | igplatu plata, odnosno
zarada i drugih stalnih primanja kod korisnika javnih sredstava ( S\ glasnik RSfi broj 116/2014).

Naknade za socijalnu z a ¢ tizibtuwd ¢ planieane su u iznosu od 1.000,00 dinara, nije biloi z v r @& ovy
namenu.

Sredstva za poreze, obavezne takse, kazne i penale planirana su u iznosu od 60.000,00 dinara, nije bilo
ut r ozg é&vanamenu.

Zan o v | &azne ipenale pore § e rsydava planirano je 400.000,00 dinara, doki z v r @ig bilp.a

Programska aktivnost 21011003 i Aktivnosti organa za sprovodjenje izbora

Za navedenu programsku aktivnost planirana su sredstva u iznosu od 166.016.000,00 dinara i to iz izvora
finansiranja 0100 7 Prihodiiz b u d ¢, &unkcionalna klasifikacija 160 1 O p ¢ jawne usluge nekvalifikovane na
drugom mestu, dok je izv r go@®52% od finansijskog plana, g t iznosi 150.277.289,88 dinara.

Zastalnet r o g klanwvaeo je ukupno 5.290.000,00 dinara, ai z v r §.454.861,72 dinara, odnosno 65,31%
plana. Sredstva su k or i ¢ faeuslage komunikacije odnosno naknadu t r o § kdostaze o b av e §
bi r abdamavremenuo dr § a zlborajiml a | aakupaeprostoraradis me § tizhornag materijala.
Zat r o g puwovamja planirano je 850.000,00 dinara, a i z v r ¢gee282d664,34 dinara, odnosno 35,78%
plana. Sredstva su ut r o gze naknadu za upotrebu sopstvenog vozila | | a n o YPoknajimske izborne
komisije i njihovim zamenicima.

Za usluge po ugovoru planirano je 115.883.000,00 dinara, a i z v r ¢eelA30177.187,37 dinara, odnosno
89,04% od plana. Sredstva suu t r o gaisplatu naknada za rad u organima za sprovodijenje izbora, i to za
rad Pokrajinske izborne komisije i naknade za rad a n g a g o lica m Pohkrajinskoj izbornoj komisiji (redovan
rad stalnog sastava, naknade za rad stalnog i pr o g i astava ¢gokrajinske izborne komisije za vreme
izbora, naknade za rad radnih grupa Pokrajinske izborne komisije za vreme izbora, naknade za rad
a n g a g o licaunPRokrajinskoj izbornoj komisiji za vreme izbora), za naknade za rad radnih tela, naknade za
rad b i r addioralnaknade zaradlicaanga gouvamg thi /gradkkimmpravama, zausluge gt a mp
obaveghiema ladamai viemenu o d r g a vzhomji i r o g lohjaveaoglasa vezanih za sprovodjenje
javne nabavke materijala za sprovodjenje izbora.

Za t r o g kmaterigala planiran je iznos od 39.756.000,00 dinara dok je i z v r 3@22%471,28 dinara,
odnosno 98,68% plana. Sredstva su ut r o @& kuovinu ostalog materijala za posebne namene i transfer
sredstavao p § t i /gradkkimmpravama.

Zapr atterioeg k a d @ ¢ i plamirano g 10.000,00 dinara, doki z v r dig bilp.a

Ostale dotacije i transferi planirane su u iznosu od 4.427.000,00 dinara, ai z eno §4,49% plana, g t ipnosi
4.183.215,17 dinara. Sredstva su k o r i ¢gZa eptat nar a | propisan za uplatu javnih prihoda Republike
Srbije u skladu sa | | a n7o0Zakona o priviemenom uredjivanju oshovica za 0 b r a | igplatu plata, odnosno
zarada i drugih stalnih primanja kod korisnika javnih sredstava ( S\ glasnik RSfi broj 116/2014).

Projekat 21014004 7 Unapredjivanjez a p o g | jmdadita(RY[ER
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Za navedeni projekat planirana su sredstva u iznosu od 407.536,74 dinara i to iz izvora finansiranja 1500 i
Ne ut r osgedstvaadonacija iz ranijih godina, prihodni konto 3117 i Preneta n e u t r csi@dstuaaiz ranijin
godina, funkcionalna klasifikacija 412 i O p gposlovi po pitanju rada.

Za usluge po ugovoru planirana su sredstva u iznosu 407.536,74 dinara. Medjutim usled uskladjivanja
deviznog dela donacije sa srednjim kursom Narodne banke Srbije odnosno sa izvodom iz Glavne knjige
trezora Autonomne pokrajine Vojvodine za navedenu namenu n e u t r csi@adsteaadonacija iz ranijin godina
iznose 411.897,04 dinara, dok u t r ongekbio.

Razdeo2-SL UGBAK UP GT AUWWEGNOMNE POKRAJINE VOJVODINE

Pokrajinskom s k u p g t iodlskéoonb u d g Automomne pokrajine Vojvodine za 2016. godinu za Razdeo
021 S| u gSkau p g Automoemne pokrajine Vojvodine planirana su sredstva u iznosu od 112.399.000,00
dinara i to iz izvora finansiranja 0100 i Prihodiiz b u d ¢, €unkcionalna klasifikacija 1317 O p ¢ kadrovske, a
izv r (ogerB6,68% plana, g t inosi 97.426.603,23 dinara.

Sredstva su u potpunosti planirana i realizovana u okviru Programa 2101 i P o | i sistemk adnosno
Programske aktivnosti 21011005 i St r y &dministrativni i t e h n pobldvii S| u gSkeu p g Auitonoenne
pokrajine Vojvodine.

U navedeni iznos planiranih sredstva u k | j usbiiesr e diememe:

- preusmeravanje aproprijacija na razdeo 01 S k u p g Autonomne pokrajine Vojvodine u iznosu od
4.210.900,00 dinara (Odobrenje o preusmeravanju aproprijacija utvrdjenih Pokrajinskoms k up g t i
odlukom o b u d ¢ Automomne pokrajine Vojvodine za 2016. godinu broj: 102-401-280/2016-01-57) i

- preusmeravanje aproprijacija sa razdela 01 S k u p g Autonoane pokrajine Vojvodine u iznosu od
2.265.000,00 dinara (Odobrenje o preusmeravaniju aproprijacija utvrdjenih Pokrajinskoms k up g t i
odlukom o b u d ¢ Automomne pokrajine Vojvodine za 2016. godinu broj: 102-401-280/2016-01-73).

Programska aktivnost 21011005i St r uddministrativniit e h nposlokiiS | u ¢Stkeu p gAuiomomne
pokrajine Vojvodine

Za plate, dodatke i naknade zaposlenih (zarade) planirano je 73.159.500,00 dinara, dok je i z v r ®48%
plana, odnosno 66.152.731,48 dinara. Sredstva su u t r o & plate po osnovu cene rada, dodatak za rad
d u ¢d punog radnog vremena, dodatak za rad n o I, dodatak za vreme provedeno na radu (minuli rad),
naknade zarade za vreme priviemene s p r e | ezaradsdp BO dana usled bolesti, naknade za rad za vreme
odsustvovanja sa rada na dan praznika i g o d i ¢ odinarag ostale dodatke i naknade zaposlenima, plate
pripravnika koje p | afdosiodavac i plate privremeno zaposlenih.

Socijalni doprinosi na teret poslodavca planirani su u iznosu od 13.098.800,00 dinara, ai z v r Sy @ iznosu
od 11.813.392,25 dinara, odnosno 90,19% plana. Sredstvasuu t r o gadopinose za penzijsko i invalidsko
osiguranje, doprinose za zdravstveno osiguranje i doprinos za nezaposlenost.

Za naknade u naturi planirano je 1.200.000,00 dinara, a i z v r ¢ee88,@2% plana, § t i@anosi 996.276,61
dinara. Sredstvasuu t r o geepokéone za decu zaposlenih i prevoz na posao i sa posla (markice).
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Socijalna davanja zaposlenima planirana su u iznosu od 5.115.000,00 dinara, a i z v r e uwianosu od
3.367.560,87 dinara, odnosno 65,84% od plana. Sredstva su ut r o (g& is@ate porodiliskog bolovanja,

bolovanja preko 30 dana, otpremnine us | u |oat jpw § $ Eosla, o mouisil u |seri zaposlenogilil | an a
u § porodice, p o mou medicinskom | e | ezagoskenog ili| | aun é porodice i ostale p o mozagoslenim
radnicima.

Naknadet r o g kaozapaslene planirane su u iznosu od 2.570.000,00 dinara, ai z v r fp 0¥4@% plana, gto
iznosi 1.809.532,40 dinara. Sredstvasuu t r o geeigplatu naknadet r o ¢ kagrewz na posao i sa posla.
Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi planirani su u iznosu od 380.000,00 dinara, dok jei zvr ger
88,01% odnosno 334.447,11 dinara. Sredstvasuu t r o geeigplatu jubilarne nagrade.

Stalnit r o g Mamirani su u iznosu od 530.000,00 dinara, ai z vr g&®O9%d% plana, § t inosi 375.958,35
dinara. Sredstvasuk o r i gzate n a g bamkarskih uslugait r o ¢ kkenihéelefona.

T r o § puovainja planirani su u iznosu od 1.200.000,00 dinara, ai z v r @M 78%, odnosno 249.374,13
dinara. Sredstva su k or i §taetnrao g kdeevni&a, prevoza, naknadu za upotrebu sopstvenog vozila,
troglonedgtnas lau g b eutuwunzemlji i inostranstvu i ostalet r o g ls & w ¢ bpaitavania u zemlji i
inostranstvu.

Za usluge po ugovoru odobrena su sredstva u iznosu od 3.134.000,00 dinara, ut r o ¢se n &nosu od
2.309.541,65 dinara odnosno 73,69% plana. Sredstva su u t r o @& astale kompjuterske usluge, kotizaciju
za seminare is t r ushwetavanja, izdatke zas t r uigpitee@ostale s t r uulluge.

Za t r o g kmaterigla odobren je iznos od 900.000,00 dinara, a i z v r ¢gee70,87% od plana odnosno
638.758,68 dinara za nabavku s t r uliteratare za redovne potrebe zaposlenih.

Zapr atterlceg k ad a ¢ i odabrerj jaiznos od 5.000,00 dinara, s timdanijebiloi zvr genj a
Ostale dotacije i transferi planirani su u iznosu od 11.071.700,00 dinara, ai z v r {g 8476% plana, § t imosi
9.377.429,70 dinara. Sredstva su ut r o (za finansiranje zarada u skladu sa Zakonom o profesionalnoj
rehabilitaciji i z a p o § | j osobaa ga jinvaliditetom i za uplatu na r a | propisan za uplatu javnih prihoda
Republike Srbije u skladu sa| | a n7o0Zakona o privremenom uredjivanju osnovica za o b r a iisplatu plata,
odnosno zarada i drugih stalnih primanja kod korisnika javnih sredstava ( S\ glasnik RSf broj 116/2014).

Za poreze, obavezne takse, kazne i penale odobren je iznos od 25.000,00 dinara, i z v r fp &.600,00 dinara,
odnosno 6,40% planaito za uplatu R e p u b ladministetivne takse.

Zanov | &azre i penale por e g esudgowa planirano je 10.000,00 dinara, s tim da nije biloi z v r & n j
navedenu namenu.
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Deo 6: Finansijski plan primanja i izdataka S k u tmgAP Vojvodine za 2017. godinu
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