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Poglavlje I 

OSNOVNI PODACI O INFORMATORU 

Informator Skupġtine AP Vojvodine objavljuje se u skladu sa ļlanom 39. Zakona o slobodnom pristupu 
informacijama od javnog znaļaja (ĂSluģbeni glasnik RSñ, broj 120/2004, 54/2007, 104/2009 i 36/2010) i 
Uputstvom za izradu i objavljivanje informatora o radu drģavnog organa (ĂSl. glasnik RSñ, broj 68/10). 

Informator sadrģi podatke koji su bitni za informisanje javnosti o radu Skupġtine AP Vojvodine i za 
ostvarivanje prava zainteresovanih lica na pristup informacijama od javnog znaļaja.  

Informator se, u elektronskoj verziji, nalazi na internet prezentaciji Skupġtine AP Vojvodine: 
www.skupstinavojvodine.gov.rs, a na zahtev zainteresovanog lica moģe se besplatno odġtampati ili snimiti na 
medij zainteresovanog lica. 

Konstituisanjem novog saziva Skupġtine AP Vojvodine 02. juna 2016. godine Informator saziva 
2012 2016. je arhiviran, a objavljen je novi informator koji sadrģi podatake o aktuelnom sazivu Skupġtine AP 
Vojvodine 2016 2020. Informator je aģuriran 16. avgusta 2017. godine. 
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Poglavlje II 

NAJĻEĠĹE TRAĢENE INFORMACIJE OD JAVNOG ZNAĻAJA 

Od dana stupanja na snagu Zakona o slobodnom pristupu informacijma od javnog znaļaja (ĂSl. glasnik 
RSñ, broj 120/2004, 54/2007, 104/2009 i 36/2010) podneto je 112 zahteva za slobodan pristup informacijama 
od javnog znaļaja. Najļeġĺi traģioci informacija su mediji, a zatim graĽani i nevladine organizacije. Najļeġĺe 
traģene informacije koje su upuĺene Skupġtini AP Vojvodine bile su: 

ž Informacije o sluģbenim putovanjima predsednika, potpredsednika i poslanika Skupġtine AP 
Vojvodine; 

ž dostava dokumentacije o organizacijama ļiju zabranu rada traģi Skupġtina AP Vojvodine od Vlade 
Republike Srbije; 

ž informacije o koriġĺenju mobilnih telefona u Skupġtini AP Vojvodine; 

ž informacije o visini primanja poslanika; 

ž informacije o broju poslanika u Skupġtini AP Vojvodine, a koji su ļlanovi upravnih odbora javnih 
preduzeĺa; 

ž informacije o pravima poslanika u Skupġtini AP Vojvodine i o visini naknade za vrġenje funkcije lica 
koja bira Skupġtina AP Vojvodine; 

ž informacija o propisanoj ġkolskoj spremi lica koja bira Skupġtina AP Vojvodine.  
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Poglavlje III 

SKUPĠTINA AUTONOMNE POKRAJINE VOJVODINE 

Deo 1: O Skupġtini 

Skupġtina AP Vojvodine je najviġi organ AP Vojvodine, koji vrġi normativne i druge funkcije, u skladu sa 
Ustavom, zakonom i Statutom. 

Najviġi pravni akt Autonomne pokrajine Vojvodine jeste Statut. Donosi ga Skupġtina uz prethodnu 
saglasnost Narodne skupġtine Republike Srbije. 

Statutom se, na osnovu Ustava Republike Srbije i Zakona o utvrĽivanju nadleģnosti Autonomne 
pokrajine (ĂSl. glasnik RSò, br. 99/2009 i 67/2012  Odluka US), utvrĽuju nadleģnosti Autonomne pokrajine 

Vojvodine, izbor, organizacija i rad njenih organa i druga pitanja od interesa za Autonomnu pokrajinu 
Vojvodine. 

GraĽani u AP Vojvodini ravnopravni su u ostvarivanju svojih prava, bez obzira na rasu, pol, nacionalnu 
pripadnost, druġtveno poreklo, roĽenje, veroispovest, politiļko ili drugo uverenje, imovno stanje, kulturu, jezik, 
starost i psihiļki ili fiziļki invaliditet, u skladu sa Ustavom i zakonom. 

U radu Skupġtine, pored srpskog jezika i ĺiriliļkog pisma, u ravnopravnoj sluģbenoj upotrebi su i 
maĽarski, slovaļki, hrvatski, rumunski i rusinski jezik i njihova pisma, u skladu sa zakonom. 

Skupġtina AP Vojvodine ima 120 poslanika koji se biraju na neposrednim izborima, tajnim glasanjem, 
po proporcionalnom sistemu, na period od ļetiri godine.  

Sediġte Skupġtine je u Novom Sadu, ulica Vladike Platona bb u zgradi Banskog dvora, koja je 
proglaġena spomenikom kulture od izuzetnog znaļaja. 

Radno vreme Skupġtine AP Vojvodine je od 8:00 do 16:00 ļasova. Subotom, nedeljom i u dane 
drģavnih i verskih praznika, Skupġtina ne radi. 

https://private.skupstinavojvodine.sr.gov.yu/?s=aktAPV001&mak=OpstaAkta
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Deo 2: Nadleģnosti i delokrug rada 

Nadleģnosti Skupġtine AP Vojvodine utvrĽene Statutom Autonomne pokrajine Vojvodine (ĂSl. list AP 
Vojvodineñ, br. 20/14): 

Ļlanom 31 Statuta Autonomne Pokrajine Vojvodine utvrĽeno je da Skupġtina AP Vojvodine: 

ž donosi i menja Statut; 

ž donosi pokrajinske skupġtinske odluke, rezolucije, deklaracije, preporuke, zakljuļke i druge 
akte; 

ž bira, razreġava, usmerava i kontroliġe rad Pokrajinske vlade; 

ž razmatra redovne i vanredne izveġtaje o radu Pokrajinske vlade; 

ž donosi programske, razvojne i planske dokumente, u skladu sa zakonom i programskim, 
razvojnim i planskim dokumentima Republike Srbije; 

ž donosi budģet i zavrġni raļun; 

ž odluļuje o zaduģivanju AP Vojvodine u skladu sa zakonom; 

ž raspisuje pokrajinski referendum; 

ž zakljuļuje sporazume sa odgovarajuĺim teritorijalnim zajednicama drugih drģava u skladu sa 
zakonom; 

ž donosi pokrajinsku skupġtinsku odluku o izboru i prestanku mandata i poloģaju poslanika i 
pokrajinsku skupġtinsku odluku o izbornim jedinicama; 

ž pokrajinskom skupġtinskom odlukom ureĽuje prava, duģnosti i poloģaj izabranih, imenovanih, 
postavljenih i zaposlenih lica u organima AP Vojvodine koja nisu ureĽena zakonom; 

ž propisuje prekrġaje za povrede pokrajinskih propisa; 

ž bira i razreġava predsednika i potpredsednike Skupġtine, predsednika, potpredsednike i ļlanove 
Pokrajinske vlade, predsednike i ļlanove radnih tela Skupġtine, generalnog sekretara Skupġtine 
i druge funkcionere organa koje ona osniva; 

ž bira pokrajinskog zaġtitnika graĽana  ombudsmana, ureĽuje njegove nadleģnosti i naļin 

njihovog ostvarivanja pokrajinskom skupġtinskom odlukom; 

ž osniva fondove, odnosno banku u cilju razvoja AP Vojvodine; 

ž donosi akt o osnivanju, nadleģnostima i ureĽenju agencija, javnih preduzeĺa i ustanova AP 
Vojvodine i ureĽuje prava, duģnosti i poloģaj zaposlenih lica u njima, a da nisu ureĽena 
zakonom; 

ž predlaģe zakone, druge propise i opġte akte koje donosi Narodna skupġtina Republike Srbije; 

ž donosi poslovnik o radu Skupġtine; 

ž vrġi druge poslove odreĽene zakonom i Statutom. 

Na osnovu ļlana 32, 33. i 34. Statuta Autonomne pokrajine Vojvodine utvrĽeno je da Skupġtina AP 
Vojvodine ima 120 poslanika, koji se biraju na neposrednim izborima, tajnim glasanjem. Izbor i prestanak 
mandata poslanika, srazmerne zastupljenosti nacionalnih manjina ï nacionalnih zajednica i obrazovanje 
izbornih jedinica ureĽuju se pokrajinskom skupġtinskom odlukom, u skladu sa zakonom. 

Izbore za poslanike raspisuje predsednik Skupġtine, 90 dana pre isteka mandata Skupġtine, tako da se 
izbori okonļaju u narednih 60 dana. 

Prvu sednicu Skupġtine zakazuje predsednik Skupġtine iz prethodnog saziva, tako da se sednica odrģi 
najkasnije 30 dana od dana proglaġenja konaļnih rezultata izbora. Skupġtina na prvoj sednici potvrĽuje 
poslaniļke mandate. Skupġtina je konstituisana potvrĽivanjem mandata dve treĺine poslanika, ļime prestaje 
mandat prethodnog saziva Skupġtine. 
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Mandat poslanika u Skupġtini traje ļetiri godine. Mandat poslanika poļinje da teļe danom potvrĽivanja 
mandata u Skupġtini i traje ļetiri godine, odnosno do prestanka mandata poslanika tog saziva Skupġtine. 
Pokrajinskom skupġtinskom odlukom odreĽuje se koje funkcije i duģnosti predstavljaju sukob interesa, u 
skladu sa Ustavom i zakonom. Skupġtina moģe, u sluļaju vanrednog ili ratnog stanja, odluļiti da se mandat 
poslanika produģi dok takvo stanje traje, odnosno dok ne budu stvoreni uslovi za izbor novih poslanika. 

Ļlanom 36 Statuta Autonomne pokrajine Vojvodine utvrĽeno je da Skupġtina ima predsednika i jednog 
ili viġe potpredsednika, koje bira iz reda poslanika. 

Predsednik Skupġtine predstavlja Skupġtinu u zemlji i inostranstvu, predsedava i rukovodi sednicama 
Skupġtine, raspisuje izbore za poslanike, potpisuje akte koje je donela Skupġtina i vrġi druge poslove 
odreĽene Statutom i poslovnikom o radu Skupġtine. 

Potpredsednik Skupġtine pomaģe predsedniku Skupġtine u vrġenju njegove funkcije, zamenjuje 
predsednika u sluļaju njegove spreļenosti i obavlja druge poslove odreĽene poslovnikom o radu Skupġtine. 

Naļin i postupak predlaganja, izbor predsednika i potpredsednika i odreĽivanje broja potpredsednika 
ureĽuje se poslovnikom o radu Skupġtine. 

Organizacija i naļin rada Skupġtine AP Vojvodine i ostvarivanje prava i duģnosti poslanika ureĽeni su 
Pokrajinskom skupġtinskom odlukom o Skupġtini Autonomne pokrajine Vojvodine (ĂSl. list AP Vojvodineñ, br.  
5/2010 i 28/2014) i Poslovnikom o radu Skupġtine AP Vojvodine (ĂSl. list AP Vojvodineñ, br. 37/2014 i 
54/2014). Prava poslanika Skupġtine AP Vojvodine ureĽena su i sledeĺim propisima: 

ž Odluka o primanjima poslanika u Skupġtini Autonomne pokrajine Vojvodine (ĂSl. list AP Vojvodineñ, 
br 54/2014) 

ž Odluka o uslovima za angaģovanje lica za obavljanje poslova za potrebe poslaniļkih grupa u 
Skupġtini APV (ĂSl. list AP Vojvodineñ, br 31/2012 i 39/2015) 

ž Odluka o visini naknade za vrġenje funkcije lica koja bira Skupġtina Autonomne Pokrajine Vojvodine 
(ĂSl. list AP Vojvodineñ, br. 22/2012 i 42/2015) 

ž Odluka o naknadi troġkova i drugih primanja izabranih lica u organima Autonomne Pokrajine 
Vojvodine (ĂSl. list AP Vojvodineñ, br. 1/2003, 16/2005 i 1/2006) 

ž Pokrajinska skupġtinska odluka o platama lica koja bira Skupġtina Autonomne Pokrajine Vojvodine 
(ĂSl. list AP Vojvodineñ, br. 33/2012 i 7/2013) 

Sluģba Skupġtine AP Vojvodine obavlja struļne, administrativno-tehniļke i druge poslove za potrebe 
Skupġtine i njenih radnih tela, poslanika, predsednika i potpredsednika Skupġtine, poslaniļkih grupa u 
Skupġtini, kao i druge poslove u skladu s Poslovnikom, drugim aktima Skupġtine i njenih radnih tela. U svom 
radu, Sluģba koristi sledeĺe propise: 

ž Zakon o finansiranju politiļkih aktivnosti (ĂSl. glasnik RSñ, br. 43/2011 i 123/2014) 

ž Zakon o javnim nabavkama  (ĂSl. glasnik RSñ, br. 124/2012, 14/2015 i 68/2015) 

ž Zakon o budģetskom sistemu (ĂSl. glasnik RSñ, br. 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012, 
62/2013, 63/2013  ispr.,108/2013, 142/2014 i 68/2015  dr. zakon) 

ž Zakon o radu (ĂSl. glasnik RSñ, br. 24/2005, 61/2005, 54/2009, 32/2013 i 75/2014) 

ž Zakon o radnim odnosima u drģavnim organima (ĂSl. glasnik RSñ, br. 48/91, 66/91, 44/98  dr. 
zakon, 49/99  dr.zakon, 34/2001  dr. zakon, 39/2002, 49/2005  odluka USRS, 79/2005  dr. 
zakon, 81/2005  ispr. dr. zakona, 83/2005  ispr. dr. zakona i 23/2013  odluka US) 

ž Zakon o republiļkim administrativnim taksama (ĂSl. glasnik RSñ, br. 43/2003, 51/2003  ispr., 
61/2005, 101/2005  dr. zakon, 5/2009, 54/2009, 50/2011, 70/2011  usklaĽeni din. izn., 55/2012  
usklaĽeni din. izn., 93/2012, 47/2013  usklaĽeni din. izn., 65/2013  dr. zakon 57/2014  usklaĽeni 
din. iznos, 45/2015  usklaĽeni din. iznos i 83/2015) 
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ž Zakon o zapoġljavanju i osiguranju za sluļaj nezaposlenosti (ĂSl. glasnik RSñ, br. 36/2009, 88/2010 i 
38/2015) 

ž Zakon o penzijskom i invalidskom osiguranju (ĂSl. glasnik RSñ, br. 34/2003, 64/2004  odluka USRS, 
84/2004  dr. zakon, 85/2005, 101/2005  dr. zakon, 63/2006  odluka USRS, 5/2009, 107/2009, 
101/2010, 93/2012, 62/2013, 108/2013, 75/2014 i 142/2014) 

ž Zakon o zdravstvenoj zaġtiti (ĂSl. glasnik RSñ, br. 107/2005, 72/2009  dr. zakon, 88/2010, 99/2010, 
57/2011, 119/2012, 45/2013  dr. zakon i 93/2014) 

ž Zakon o zdravstvenom osiguranju (ĂSl. glasnik RSñ, br. 55/2004, 70/2004  ispr., 61/2005, 61/2005  
dr. zakon, 85/2005  dr. zakon, 101/2007, 63/2009  odluka US, 107/2009, 99/2011, 119/2012 

99/2014, 123/2014 i 126/2014  Odluka US) 

ž Zakon o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje (ĂSl. glasnik RSñ, br. 84/2004, 61/2005, 
62/2006, 5/2009, 52/2011, 101/2011, 7/2012  usklaĽeni din. izn., 8/2013  usklaĽeni din. izn., 
47/2013, 108/2013 6/2014  usklaĽen din. iznos, 57/2014, 68/2014  dr. zakon i 5/2015  usklaĽen 
din. iznos) 

ž Zakon o finansijskoj podrġci porodici sa decom (ĂSl. glasnik RSñ, br. 16/2002, 115/2005 i 107/2009) 

ž Uredba o naknadi troġkova i otpremnini drģavnih sluģbenika i nameġtenika (ĂSl. glasnik RSñ, br. 
98/2007 ï preļiġĺen tekst, 84/2014 i 84/2015) 

ž Odluka o organizaciji i radu Sluģbe Skupġtine Autonomne Pokrajine Vojvodine (ñSl. list AP 
Vojvodineò, br. 28/2012) 

ž Odluka o jedinstvenom kodeksu ġifara za unoġenje i ġifriranje podataka u evidencijama u oblasti 
rada (ĂSl. list SRJñ, br. 9/98, 25/2000 i ĂSl. list SCGñ, br. 1/2003  Ustavna povelja i ñSl. glasnik RSò, 
br. 15/2010  dr. pravilnik) 

ž Odluka o jedinstvenom kodeksu ġifara za unoġenje podataka u matiļnu evidenciju o osiguranicima i 
korisnicima prava iz penzijskog i invalidskog osiguranja (ĂSl. glasnik RSñ, br. 118/2003 i 11/2006) 

ž Zakon o zaġtiti uzbunjivaļa (ĂSl. glasnik RSñ, br 128/2014) 

ž Zakon o slobodnom pristupu informacijama od javnog znaļaja (ĂSl. glasnik RSñ, br. 120/2004, 
54/2007, 104/2009 i 36/2010) 
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Deo 3: Organizacija Skupġtine AP Vojvodine 

 
Slika: Organogram Skupġtine AP Vojvodine 
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Deo 4: Predsednik Skupġtine AP Vojvodine 

Predsednik Skupġtine AP Vojvodine jeste Iġtvan Pastor, izabran na prvoj sednici Skupġtine, odrģanoj 
02. juna 2016. godine.  

Ļlan je politiļke stranke Savez vojvoĽanskih MaĽara i ļlan poslaniļke grupe "Vajdas§gi Magyar 
Szºvets®g  P§sztor Istv§n  ʉʘʚʝʟ ʚʦʿʚʦʹʘʥʩʢʠʭ ʄʘʹʘʨʘ  ʀʰʪʚʘʥ ʇʘʩʪʦʨ" u Skupġtini AP Vojvodine. 

Iġtvan Pastor roĽen je 20. avgusta 1956. godine u Novom Kneģevcu. Diplomirao je na Pravnom 
fakultetu u Novom Sadu. 

 

Ovlaġĺenja i duģnosti:  

Predsednik Skupġtine predstavlja Skupġtinu, raspisuje izbore za poslanike; saziva sednice Skupġtine i 
utvrĽuje predlog dnevnog reda; saziva sastanke Kolegijuma Skupġtine i predsedava sastancima, predsedava 
sednicama Skupġtine, stara se o redu na sednicama i o primeni Poslovnika o radu, stara se o blagovremenom 
i usklaĽenom radu radnih tela, potpisuje akte koje je donela Skupġtina, odreĽuje predstavnike Skupġtine u 
pojedinim reprezentativnim prilikama, prihvata pokroviteljstva u ime Skupġtine i vrġi druge poslove utvrĽene 
Statutom, pokrajinskom skupġtinskom odlukom i Poslovnikom o radu.  
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Deo 5: Potpredsednici Skupġtine AP Vojvodine 

Ovlaġĺenja i duģnosti:  

Potpredsednik Skupġtine pomaģe predsedniku Skupġtine u vrġenju poslova iz njegovog delokruga i 
obavlja poslove koje mu predsednik poveri. 

Skupġtina AP Vojvodine u sazivu 2016 2020. godine ima ġest potpredsednika: 

Potpredsednik Damir Zobenica 

Damir Zobenica je izabran za potpredsednika Skupġtine AP Vojvodine na prvoj sednici Skupġtine, 
odrģanoj 02. juna 2016. godine.  

Ļlan je Srpske napredne stranke i ļlan poslaniļke grupe ĂALEKSANDAR VUĻIĹ - SRBIJA 
POBEņUJEñ u Skupġtini AP Vojvodine. 

Damir Zobenica roĽen je 15. aprila 1981. godine u Puli. Po struci je diplomirani sociolog. 

Kontakt: dzobenica@skupstinavojvodine.gov.rs 

Potpredsednica Sneģana Sedlar 

Sneģana Sedlar je izabrana za potpredsednicu Skupġtine AP Vojvodine na prvoj sednici Skupġtine, 
odrģanoj 02. juna 2016. godine.  

Ļlanica je Srpske napredne stranke i ļlanica poslaniļke grupe ĂALEKSANDAR VUĻIĹ - SRBIJA 
POBEņUJEñ u Skupġtini AP Vojvodine. 

Sneģana Sedlar roĽena je 16. avgusta 1960. godine u Odģacima. Po struci je diplomirana pravnica. 

Kontakt: ssedlar@skupstinavojvodine.gov.rs  

Potpredsednica Aleksandra ņankoviĺ 

Aleksandra ņankoviĺ je izabrana za potpredsednicu Skupġtine AP Vojvodine na prvoj sednici 
Skupġtine, odrģanoj 02. juna 2016. godine. 

Ļlanica je Socijalistiļke partije Srbije i ļlanica poslaniļke grupe ĂSocijalistiļka partija Srbijeñ u Skupġtini 
AP Vojvodine. 

Aleksandra ņankoviĺ roĽena je 08. novembra 1987. godine u Novom Sadu. Po struci je master 
ekonomistkinja. 

Kontakt: adjankovic@skupstinavojvodine.gov.rs 

Potpredsednica Smiljana Glamoļanin Varga 

Smiljana Glamoļanin Varga je izabrana za potpredsednicu Skupġtine AP Vojvodine na prvoj sednici 
Skupġtine, odrģanoj 02. juna 2016. godine. 

Ļlanica je Srpske radikalne stranke i ļlanica poslaniļke grupe ĂDr. Vojislav Ġeġelj - SRPSKA 
RADIKALNA STRANKAñ u Skupġtini AP Vojvodine.  

Smiljana Glamoļanin Varga roĽena je 27. februara 1976. godine u Subotici. Po struci je diplomirana 
pravnica. 

Kontakt: sglamocanin@skupstinavojvodine.gov.rs 
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        Potpredsednik Miroslav Vasin 

Miroslav Vasin je izabran za potpredsednika Skupġtine AP Vojvodine na prvoj sednici Skupġtine, 
odrģanoj 02. juna 2016. godine. 

Ļlan je Demokratske stranke i ļlan poslaniļke grupe ĂDS ï DSHVñ u Skupġtini AP Vojvodine. 

       Miroslav Vasin roĽen je 18. juna 1955. godine u Beogradu. Po struci je diplomirani pravnik.  

Kontakt: mvasin@skupstinavojvodine.gov.rs 

Potpredsednik Duġan Jakovljev 

Duġan Jakovljev je izabran za potpredsednika Skupġtine AP Vojvodine na prvoj sednici 02. juna 2016. 
godine. 

Ļlan je politiļke stranke Liga socijaldemokrata Vojvodine i ļlan poslaniļke grupe ĂLiga 
socijaldemokrata Vojvodineñ u Skupġtini AP Vojvodine. 

       Duġan Jakovljev je roĽen 30. jula 1951. godine u Srpskom Itebeju. Po zanimanju je sluģbenik. 

 Kontakt: djakovljev@skupstinavojvodine.gov.rs 

Potpredsednik Ivan Stijepoviĺ 

Ivan Stijepoviĺ je izabran za potpredsednika Skupġtine AP Vojvodine na prvoj sednici Skupġtine, 
odrģanoj 02. juna 2016. godine. 

Ļlan je Grupe graĽana ĂDosta je bilo - Saġa Raduloviĺñ i ļlan poslaniļke grupe ĂDosta je bilo - Saġa 
Raduloviĺñ u Skupġtini AP Vojvodine. 

       Ivan Stijepoviĺ je roĽen 05. februara 1983. godine u Novom Sadu. Po obrazovanju je doktor 
tehnoloġkog inģenjerstva. 

 Kontakt: istjepoviĺ@skupstinavojvodine.gov.rs 
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Deo 6: Poslaniļke grupe 

U Skupġtini moģe da se obrazuje poslaniļka grupa od najmanje pet poslanika. Poslanik moģe biti ļlan 
samo jedne poslaniļke grupe. 

Poslaniļka grupa preko svog predsednika ima pravo da podnosi predlog za unoġenje pojedinih pitanja 
na dnevni red sednice Skupġtine i odbora, da na predlog oduke, drugog propisa i opġteg akta u postupku 
njegovog razmatranja daje svoje miġljenje i predloge, da podnosi amandmane i da vrġi druge poslove utvrĽene 
Poslovnikom o radu. 

U Skupġtini AP Vojvodine, nakon izbora odrģanih 24. aprila 2016. godine obrazovano je sedam 
poslaniļkih grupa, a poslaniļka grupa ĂAlternativa za Vojvodinu - MaĽarski pokret - DZVM - Alternat²va a 
Vajdas§g®rt - Magyar mozgalom - VMDKò obrazovana je 02. novembra 2016. godine:  

1. Poslaniļka grupa ĂALEKSANDAR VUĻIĹ - SRBIJA POBEņUJEò broji 63 ļlana. 

Predsednik poslaniļke grupe je Milenko Jovanov, izabran za poslanika u Skupġtinu AP Vojvodine na 
izborima odrģanim 24. aprila 2016. godine, po proporcionalnom izbornom sistemu, sa izborne liste 
ĂALEKSANDAR VUĻIĹ - SRBIJA POBEņUJEñ, a njegov zamenik je Milan Vlaisavljeviĺ, izabran za poslanika 
u Skupġtinu AP Vojvodine na izborima odrģanim 24. aprila 2016. godine, po proporcionalnom izbornom 
sistemu, sa izborne liste ĂALEKSANDAR VUĻIĹ - SRBIJA POBEņUJEñ. 

Kontakt: pgsns@skupstinavojvodine.gov.rs  

Poslaniļka grupa ĂALEKSANDAR VUĻIĹ - SRBIJA POBEņUJEò 

ž Milenko Jovanov, predsednik ž Dejana Krsmanoviĺ  ž Miroslav Rodiĺ 

ž Milan Vlaisavljeviĺ, zamenik ž Radomir Kuzmanoviĺ ž Sneģana Sedlar 

ž Gavra Avramov ž Bore Kutiĺ ž Marko Karanfiloviĺ 

ž Darko BaĽok ž Jovan Lazarov ž Dmitar Staniġiĺ 

ž Dragan Boģiĺ ž Saġa Levnajiĺ ž Duġan Stipanoviĺ 

ž dr Ģeljko Vidoviĺ ž Stojanka Lekiĺ ž Mia Strajin 

ž dr Tatiana Vujaļiĺ ž Milorad Lemiĺ ž Zoran Subotiĺ 

ž Darko Vukoje ž Rajka Luļar ž Pavel Surovi 

ž Predrag Ginculj ž Nada Mandiĺ ž Vesna Terzin 

ž Dragan Dragiĺ ž Ilija Maraviĺ ž Milan Todoroviĺ 

ž Aleksandar ņedovac ž Marko Mariĺ ž Vuļeta Toġkoviĺ 

ž Laura Rajnoviĺ-Evetoviĺ ž dr Predrag Matejin ž Nenad Trboviĺ 

ž Sanja Ģigiĺ ž Rajko Mijoviĺ ž Aleksandar Farkaġ 

ž Damir Zobenica ž Nada Milanoviĺ ž Gizela Crkvenjakov 

ž Jelena Jovanoviĺ ž Dragana Miloġeviĺ ž mr Miroslav Ġpanoviĺ 

ž SlaĽana Jovanoviĺ ž Stanka Mihajlov ž Zdravko Simiĺ 

ž Uroġ Kandiĺ ž Dejan Mihaljica ž Predrag Petroviĺ 

ž Milica Kirĺanski ž Jelena Mihelļiĺ ž Tihomir Stojakoviĺ 

ž Matija Kovaļ ž Ljubodrag Miġļeviĺ ž Jovana Medenica 

ž Sanja Kovaļeviĺ ž Dragana Potpara  

ž Nedjeljko Konjokrad ž Mirjana Radojeviĺ  

ž Duġan Koraĺ ž mr farm. Dragana ņuriĺ-
Bulatoviĺ 

 

 
 
2. Poslaniļka grupa ĂDS ï DSHVñ broji 7 ļlanova. 

Predsednik poslaniļke grupe je , izabran za poslanika u Skupġtini AP Vojvodine na izborima odrģanim 
24. aprila 2016. godine, po proporcionalnom izbornom sistemu, sa izborne liste ZA VOJVODINU RADA I 
ZNANjA - DEMOKRATSKA STRANKA, DSHV, NOVA, ZEP ZELENI - DR BOJAN PAJTIĹ, a njegov zamenik 

http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=706&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1439&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1386&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=706&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1343&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1382&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=722&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=46&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1428&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=775&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=744&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1381&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=808&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1387&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1440&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=69&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=712&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1429&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1450&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1448&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1454&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=728&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1453&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1433&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=752&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1434&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1449&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1435&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1384&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1457&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1444&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=721&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1427&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=747&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1452&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1385&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1437&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1438&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=724&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1445&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1443&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1430&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1334&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=436&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1432&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1388&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=718&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1383&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1451&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1456&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=854&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1442&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1436&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1447&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=60&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1390&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1446&s=poslanici


    Skupġtina AP Vojvodine                                                                                                                  Informator 
 

 15 

je Nenad Boroviĺ, izabran za poslanika u Skupġtinu AP Vojvodine na izborima odrģanim 24. aprila 2016. 
godine, po proporcionalnom izbornom sistemu, sa izborne liste ZA VOJVODINU RADA I ZNANjA - 
DEMOKRATSKA STRANKA, DSHV, NOVA, ZEP ZELENI - DR BOJAN PAJTIĹ. 

Kontakt: pgds-dshv@skupstinavojvodine.gov.rs 
 
Poslaniļka grupa ĂDS ï DSHVñ 
 

ž Goran Paunoviĺ, predsednik 

ž Nenad Boroviĺ, zamenik 

ž Miroslav Vasin 

ž Gordana Kozlovaļki 

ž Nebojġa Novakoviĺ 

ž Vesna Prĺiĺ 

ž Ana Tomanova-Makanova 
 

 
3. Poslaniļka grupa ĂDr Vojislav Ġeġelj - SRPSKA RADIKALNA STRANKAñ broji 10 ļlanova. 

Predsednik poslaniļke grupe je ņuraĽ Jakġiĺ, izabran za poslanika u Skupġtinu AP Vojvodine na 
izborima odrģanim 24. aprila 2016. godine, po proporcionalnom izbornom sistemu, sa izborne liste ĂDr Vojislav 
Ġeġelj - SRPSKA RADIKALNA STRANKAñ, a njegov zamenik je Milan Ĺuk, izabran za poslanika u Skupġtinu 
AP Vojvodine na izborima odrģanim 24. aprila 2016. godine, po proporcionalnom izbornom sistemu, sa izborne 
liste ĂDr Vojislav Ġeġelj - SRPSKA RADIKALNA STRANKAñ. 

Kontakt: pgsrs@skupstinavojvodine.gov.rs 
 

Poslaniļka grupa ĂDr Vojislav Ġeġelj - SRPSKA RADIKALNA STRANKAñ 
 

ž ņuraĽ Jakġiĺ, predsednik 

ž Milan Ĺuk, zamenik 

ž Smiljana Glamoļanin Varga 

ž Jelena Deliĺ 

ž Ivana Zeļeviĺ 

ž Vojislav Kulaļanin 

ž Ivica Milankov 

ž Danijel Radiĺ 

ž Dragan Stjepanoviĺ 

ž Nemanja Ġarļeviĺ 
 
 
4. Poslaniļka grupa ĂLiga socijaldemokrata Vojvodineñ broji 9 ļlanova.  

Predsednik poslaniļke grupe je Branislav Bogaroġki, izabran za poslanika u Skupġtinu AP Vojvodine 
na izborima odrģanim 24. aprila 2016. godine, po propocionalnom izbornom sistemu, sa izborne liste Nenad 
Ļanak - Liga socijaldemokrata Vojvodine - Digni glavu!, a njegov zamenik je Dejan Ļapo, izabran za poslanika 
u Skupġtinu AP Vojvodine na izborima odrģanim 24. aprila 2016. godine, po proporcionalnom izbornom 
sistemu, sa izborne liste Nenad Ļanak - Liga socijaldemokrata Vojvodine - Digni glavu!. 

Kontakt: pglsv@skupstinavojvodine.gov.rs 

Poslaniļka grupa ĂLiga socijaldemokrata Vojvodineò 

ž Branislav Bogaroġki, predsednik 

ž Dejan Ļapo, zamenik 

http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=102&s=poslanici
mailto:pgds-dshv@skupstinavojvodine.gov.rs
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=93&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=102&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=409&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1424&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=508&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1426&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=310&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=96&s=poslanici
mailto:pgsrs@skupstinavojvodine.gov.rs
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=96&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1409&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1414&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1339&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1410&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1411&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1413&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1415&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1412&s=poslanici
mailto:pglsv@skupstinavojvodine.gov.rs
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ž Duġan Jakovljev  

ž Aleksandar Jovanoviĺ 

ž Robert Kolar  

ž Bojan Kostreġ 

ž Sandra Ristiĺ  

ž mr Maja Sedlareviĺ  

ž Saġa Ġuĺuroviĺ 
 

 
5. Poslaniļka grupa ĂSocijalistiļka partija Srbije ï Jedinstvena Srbijañ broji 11 ļlanova.  

Predsednik poslaniļke grupe je Pavle Budakov, izabran za poslanika u Skupġtinu AP Vojvodine na 
izborima odrģanim 24. aprila 2016. godine, po proporcinalnom izbornom sistemu, sa izborne liste IVICA 
DAĻIĹ - Socijalistiļka partija Srbije (SPS), Jedinstvena Srbija - Dragan Markoviĺ Palma (JS), Patriotski pokret 
Srbije (PPS), a njegova zamenica je Svetlana Babiĺ, izabrana za poslanicu u Skupġtinu AP Vojvodine na 
izborima odrģanim 24. aprila 2016. godine, po proporcinalnom izbornom sistemu, sa izborne liste IVICA 
DAĻIĹ - Socijalistiļka partija Srbije (SPS), Jedinstvena Srbija - Dragan Markoviĺ Palma (JS), Patriotski pokret 
Srbije (PPS). 

Kontakt: pgsps@skupstinavojvodine.gov.rs 

Poslaniļka grupa ĂSocijalistiļka partija Srbije ï Jedinstvena Srbijaò 

ž Pavle Budakov, predsednik  

ž Svetlana Babiĺ, zamenica  

ž prof. dr Branislava Beliĺ  

ž Zoran Vraneġeviĺ 

ž Aleksandra ņankoviĺ 

ž Dragomir Laliĺ 

ž Radoslav Strikoviĺ 

ž Jovanka Ļolak-Kiralu 

ž Sreten Jovanoviĺ 

ž Slavenko Unkoviĺ 

ž Goran GonĽa 
 
 
6. Poslaniļka grupa ĂDosta je bilo - Saġa Raduloviĺñ broji 6 ļlanova.  

Predsednica poslaniļke grupe je Svetlana Koziĺ, izabrana za poslanicu u Skupġtini AP Vojvodine na 
izborima odrģanim 24. aprila 2016. godine, po proporcionalnom izbornom sistemu, sa izborne liste ĂDosta je 
bilo - Saġa Raduloviĺñ, a njen zamenik je Aleksandar Zelenski, izabran za poslanika u Skupġtinu AP Vojvodine 
na izborima odrģanim 24. aprila 2016. godine, po proporcionalnom izbornom sistemu, sa izborne liste ĂDosta 
je bilo - Saġa Raduloviĺñ. 

Kontakt: pgdjb@skupstinavojvodine.gov.rs 

Poslaniļka grupa ĂDosta je bilo - Saġa Raduloviĺñ 

Á Svetlana Koziĺ, predsednica 
Á Aleksandar Zelenski, zamenik 
Á Katica Bengin 
Á Zorica Damjanoviĺ  
Á Dejan Maksimoviĺ 
Á Ivan Stijepoviĺ  

http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=697&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1393&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=699&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=700&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1391&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=24&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1417&s=poslanici
mailto:pgsps@skupstinavojvodine.gov.rs
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1417&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=50&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1420&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1419&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1423&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1418&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1422&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1402&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1402&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1404&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1405&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1403&s=poslanici
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7. Poslaniļka grupa ĂVajdas§gi Magyar Szºvets®g ï P§sztor Istv§n ï Savez vojvoĽanskih 
MaĽara ï Iġtvan Pastorñ broji 6 ļlanova. 

Predsednica poslaniļke grupe je Lenka Erdelj, izabrana za poslanicu u Skupġtini AP Vojvodine na 
izborima odrģanim 24. aprila 2016. godine, po proporcionalnom izbornom sistemu, sa izborne liste ĂVajdas§gi 
Magyar Szºvets®g ï P§sztor Istv§n ï Savez vojvoĽanskih MaĽara ï Iġtvan Pastorñ, a njena zamenica je Ilona 
Pelt, izabrana za poslanicu u Skupġtinu AP Vojvodine na izborima odrģanim 24. aprila 2016. godine, po 
proporcionalnom izbornom sistemu, sa izborne liste ĂVajdas§gi Magyar Szºvets®g ï P§sztor Istv§n ï Savez 
vojvoĽanskih MaĽara ï Iġtvan Pastorñ. 

Kontakt: pgsvm@skupstinavojvodine.gov.rs 

Poslaniļka grupa ĂVajdas§gi Magyar Szºvets®g ï P§sztor Istv§n ï Savez vojvoĽanskih MaĽara ï Iġtvan 
Pastorñ 

Á Lenka Erdelj, predsednica 
Á Ilona Pelt, zamenica 
Á Bojan Bagi 
Á Laslo Kormanjoġ 
Á Iġtvan Pastor 
Á Lajoġ Paĺi 

8. Poslaniļka grupa ĂALTERNATIVA ZA VOJVODINU - MAņARSKI POKRET - DZVM - NOVA SRBIJA - 
Alternat²va Vajdas§g®rt - Magyar mozgalom - VMDK - Đj Szerbiaò broji 7 ļlanova. 
Predsednica poslaniļke grupe je Jelena Balaġeviĺ, izabrana za poslanicu u Skupġtinu Autonomne pokrajine 
Vojvodine na izborima odrģanim 24. aprila 2016. godine, po proporcionalnom izbornom sistemu, sa izborne 
liste ĂZA VOJVODINU RADA I ZNANjA - DEMOKRATSKA STRANKA, DSHV, NOVA, ZEP-ZELENI - DR 
BOJAN PAJTIĹñ, a njen zamenik je Aron Ļonka, izabran za poslanika u Skupġtinu Autonomne pokrajine 
Vojvodine na izborima odrģanim 24. aprila 2016. godine, po proporcionalnom izbornom sistemu, sa izborne 
liste ĂMagyar mozgalom az auton·mi§®rt - Dr. Korhecz Tam§s - VMDK - Csonka Ćron - Madjarski pokret za 
autonomiju - Dr Tamaġ Korhec - DZVM - Aron Ļonkañ. 

 
Kontakt: pgazv@skupstinavojvodine.gov.rs 

Poslaniļka grupa ĂALTERNATIVA ZA VOJVODINU - MAņARSKI POKRET - DZVM - NOVA SRBIJA - 
Alternat²va Vajdas§g®rt - Magyar mozgalom - VMDK - Đj Szerbiaò 

ž Jelena Balaġeviĺ, predsednica 
ž Aron Ļonka, zemenik 

ž Borislav Novakoviĺ 
ž Amir Bislimi 

ž mr Arsen Kurjaļki 

ž Zlata ņeriĺ 

ž Akoġ ElveĽi 

 

 

 

 

http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=58&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=58&s=poslanici
mailto:pgsvm@skupstinavojvodine.gov.rs
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=4&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=58&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1395&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1394&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=55&s=poslanici
http://www.skupstinavojvodine.gov.rs/Poslanici.aspx?id=1340&s=poslanici
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Deo 7: Kolegijum Skupġtine 

Kolegijum Skupġtine je telo Skupġtine koje saziva predsednik Skupġtine radi koordinacije rada i 
obavljanja konsultacija u vezi s radom Skupġtine. 

Kolegijum ļine predsednik Skupġtine, potpredsednici Skupġtine i predsednici poslaniļkih grupa u 
Skupġtini. 

Sastancima kolegijuma mogu prisustvovati i lica koja nisu ļlanovi kolegijuma, na poziv predsednika 
Skupġtine. 

Kolegijum pomaģe predsedniku Skupġtine u predstavljanju Skupġtine, sazivanju sednica Skupġtine, 
utvrĽivanju predloga dnevnog reda, usklaĽivanju rada radnih tela i drugim pitanjima iz nadleģnosti predsednika 
Skupġtine. 
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Deo 8: Pokrajinski savet za bezbednost 

           Pokrajinski savet za bezbednost je savetodavno-struļno telo u okviru sistema bezbednosti Republike 
Srbije koje ima predsednika, zamenika predsednika i petnaest ļlanova. 

          Funkciju predsednika Saveta obavlja predsednik Skupġtine Autonomne pokrajine Vojvodine. Funkciju 
zamenika predsednika Saveta, obavlja potpredsednik Pokrajinske vlade. Ļlanovi Saveta su: Pokrajinski 
ombudsman, ļlanovi Pokrajinske vlade - pokrajinski sekretari za: obrazovanje, upravu i nacionalne zajednice; 
meĽuregionalnu saradnju i lokalnu samoupravu; zdravstvo, socijalnu politiku i demografiju; urbanizam, 
graditeljstvo i zaġtitu ģivotne sredine; ġest poslanika Skupġtine AP Vojvodine s tim da su ļetiri ļlana iz Odbora 
za bezbednost Skupġtine AP Vojvodine i tri ļlana Ministarstva unutraġnjih poslova Republike Srbije. 

          Savet se obrazuje u cilju unapreĽenja prevencije na suzbijanju kriminaliteta, podizanja bezbednosne 
kulture graĽana, poboljġanja ukupne bezbednosti graĽana, kao i stalne procene bezbednosnog stanja u 
Autonomnoj pokrajini Vojvodini. 

           U ostvarivanju ciljeva zadaci Saveta su da: vrġi odgovarajuĺe procene bezbednosnog ambijenta na 
nivou pokrajine i ukazuje na njegove potrebe, donosi smernice za akciono delovanje na prevenciji suzbijanja 
kriminala i drugih ġtetnih pojava i dogaĽaja na nivou pokrajine, vrġi procenu potrebnih resursa za realizaciju 
svojih aktivnosti i predlaģe naļin njihovog obezbeĽivanja, pruģa pomoĺ organima lokalne samouprave na 
unapreĽenju bezbednosti, aktivno uļestvuje u praĺenju, proceni, usmeravanju i evaluaciji razvoja Projekta 
"Bezbedna zajednica" na podruļju pokrajine i najmanje jednom godiġnje podnosi izveġtaj Skupġtini 
Autonomne pokrajine Vojvodine o svom radu i proceni bezbednosnog ambijenta na nivou pokrajine. 

           Na osnovu ļlana 7. stav 1. Pokrajinske skupġtinske odluke o Skupġtini Autonomne pokrajine Vojvodine 
("Sluģbeni list APV", broj: 28/2014) i ļl. 4. i 8. Odluke o obrazovanju Pokrajinskog saveta za bezbednost 
("Sluģbeni list APV" broj: 54/2014 i 43/2016), Skupġtina Autonomne pokrajine Vojvodine, donela je Odluku o 
izboru ļlanova pokrajinskog saveta za bezbednost. 

            U Pokrajinski savet za bezbednost imenuju se:  

¶ Iġtvan Pastor, predsednik  
¶ ņorĽe Miliĺeviĺ, zamenik  
¶ Muġkinja Hajnrih Aniko 
¶ Mihalj Njilaġ 
¶ Ognjen Bjeliĺ 
¶ Vladimir Galiĺ 
¶ Doc. dr Zoran Gojkoviĺ 
¶ Predrag Vuletiĺ 
¶ Miroslav Ġpanoviĺ 
¶ Vojislav Kulaļanin 
¶ Bojan Kostreġ 
¶ Bore Kutiĺ 
¶ Rajko Mijoviĺ 
¶ Radomir Kuzmanoviĺ 
¶ Zoran Alimpiĺ 
¶ Golub Gaļeviĺ 
¶ Siniġa Radakoviĺ  

 
Kontakt 
poslove sekretara Saveta obavlja : Mirko Pisariĺ 
tel.:  021/487-4860  
imejl: mpisaric@skupstinavojvodine.gov.rs 
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Deo 9: Radna tela Skupġtine 

Za razmatranje i pretresanje pitanja iz nadleģnosti Skupġtine, predlaganje akata, sagledavanje stanja u 
odreĽenim oblastima i vrġenje drugih poslova, obrazuju se odbori kao stalna radna tela. Na osnovu ļlana 44. 
Poslovnika o radu Skupġtine Autonomne pokrajine Vojvodine, predsednik Skupġtine u dogovoru s 
predsednicima poslaniļkih grupa, koje su zastupljene u Skupġtini, predlaģe kandidate za predsednike i 
ļlanove odbora, srazmerno broju poslanika koje te poslaniļke grupe imaju u Skupġtini. 

Odbori imaju predsednika i 10 ļlanova, ako Poslovnikom o radu nije drugaļije odreĽeno. Skupġtina 
ima 19 stalnih odbora: 

1. Odbor za pitanja ustavno-pravnog poloģaja Pokrajine 

Odbor za pitanja ustavno-pravnog poloģaja Pokrajine razmatra pitanja ostvarivanja ustavnog poloģaja 
Pokrajine, predlog za promenu Statuta i razmatra i utvrĽuje predlog akta o promeni Statuta; razmatra predlog 
da Skupġtina raspiġe referendum u skladu sa ovim poslovnikom; utvrĽuje predlog akta o izgledu i koriġĺenju 
simbola i tradicionalnih simbola AP Vojvodine, naļelna pitanja primene Statuta; predlaģe da Skupġtina bude 
predlagaļ zakona i amandmana na predloge zakona koje donosi Narodna skupġtina Republike Srbije (u 
daljem tekstu: Narodna skupġtina) u oblasti ostvarivanja ustavno-pravnog poloģaja Pokrajine.  

Odbor ima 15 ļlanova, od kojih su ļetiri iz reda istaknutih nauļnih i struļnih radnika. 

Predsednik Skupġtine je predsednik ovog odbora. 

Kontakt: 
predsednik odbora: Iġtvan Pastor 
sekretar odbora: Biljana Majkiĺ 
tel.: 021/487-4143 
imejl: odborustav@skupstinavojvodine.gov.rs 

2. Odbor za nacionalnu ravnopravnost 

Odbor za nacionalnu ravnopravnost razmatra predloge odluka i opġtih akata radi praĺenja ostvarivanja 
Ustavom zajamļene potpune ravnopravnasti pripadnika nacionalnih manjina  nacionalnih zajednica s 
pripadnicima srpskog naroda; predlaģe mere u oblastima obrazovanja, kulture, informisanja i sluģbene 
upotrebe jezika i pisma i druga pitanja; prati ostvarivanje prava nacionalnih manjina  nacionalnih zajednica u 
skladu s nacionalnim zakonodavstvom i meĽunarodnim standardima u oblasti nacionalne ravnopravnosti. 
Radno telo ima predsednika i 14 ļlanova, od kojih su ļetiri, po funkciji, predsednici odbora u ļijem su 
delokrugu pitanja iz oblasti, obrazovanja, kulture, informisanja, sluģbene upotrebe jezika i pisma i bezbednosti. 

Kontakt: 
predsednik odbora: Bojan Kostreġ 
sekretar odbora: Velimir Matanoviĺ 
tel.: 021/457 662 
imejl: odbornacravnopravnost@skupstinavojvodine.gov.rs 

3. Odbor za saradnju sa odborima Narodne skupġtine u ostvarivanju nadleģnosti Pokrajine  

Odbor za saradnju sa odborima Narodne skupġtine u ostvarivanju nadleģnosti Pokrajine prati i podstiļe 
aktivnosti koje se odnose na donoġenje zakona kojima se ureĽuju pitanja od pokrajinskog znaļaja. Odbor 
objedinjuje predloge nadleģnih odbora Skupġtine za donoġenje ili izmenu republiļkih zakona i saraĽuje s 
nadleģnim odborima Narodne skupġtine. 

Kontakt: 
predsednik odbora: Bore Kutiĺ 
sekretar odbora: Duġko Radakoviĺ 
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tel.: 021/487-4135 
imejl: odborsaradnja@skupstinavojvodine.gov.rs 

4. Odbor za propise 

Odbor za propise razmatra predloge pokrajinskih skupġtinskih odluka, drugih propisa i opġtih akata sa 
stanoviġta njihove usklaĽenosti sa Statutom i pravnim sistemom i predloge zakona, drugih propisa i opġtih 
akata koje Skupġtina predlaģe Narodnoj skupġtini radi donoġenja, predlaģe donoġenje i izmenu Poslovnika, 
daje predlog za tumaļenje pojedinih odredaba Poslovnika, daje predlog za autentiļno tumaļenje odluka i 
drugih opġtih akata koje donosi Skupġtina, razmatra obaveġtenje Ustavnog suda o pokretanju postupka za 
ocenu ustavnosti i zakonitosti propisa koje su doneli pokrajinski organi i utvrĽuje odgovor Ustavnom sudu, 
predlaģe Skupġtini pokretanje postupka pred Ustavnim sudom za ocenu ustavnosti i zakonitosti zakona i 
propisa kojima su povreĽena prava Pokrajine utvrĽena Ustavom i Statutom i utvrĽuje preļiġĺen tekst odluka. 

Odbor u svom izveġtaju Skupġtini daje miġljenje da li je akt u skladu s pravnim sistemom Republike 
Srbije i Statutom Autonomne pokrajine Vojvodine.  

Kontakt: 
predsednik odbora: Saġa Levnajiĺ 
sekretar odbora: Diana Vuļetiĺ 
tel.: 021/487- 4143 
imejl: odborpropisi@skupstinavojvodine.gov.rs 

5. Odbor za privredu 

Odbor za privredu razmatra predloge odluka, strateġkih i drugih dokumenata iz oblasti privrednog 
regionalnog razvoja, turizma, ugostiteljstva, banja i leļiliġta, industrije i zanatstva, drumskog, reļnog i 
ģelezniļkog saobraĺaja, sajmova i drugih privrednih manifestacija od znaļaja za AP Vojvodinu; prati 
sprovoĽenje programa mera i aktivnosti na uspostavljanju ravnomernog privrednog regionalnog razvoja; 
sprovoĽenje Strategije turizma Vojvodine; prati sprovodjenje politike u oblasti telekomunikacija i donoġenje 
Strategije razvoja telekomunikacija u Republici Srbiji; razmatra pitanja u oblasti zaġtite autorskih i srodnih 
prava u proizvodnji i prometu robe; rasporedjivanje podsticajnih i drugih sredstava namenjenih razvoju 
privrede; prati, podstiļe i koordinira aktivnosti u oblasti vlasniļke transformacije, razmatra inicijative i predloge 
koji se odnose na vlasniļku transformaciju i organizaciono prestrukturiranje preduzeĺa, mere ekonomske 
politike i druge mere i aktivnosti u oblasti vlasniļke transformacije i razmatra druga pitanja iz ove oblasti. 

Kontakt: 
predsednik odbora: Radoslav Strikoviĺ 
sekretar odbora: Jelena Zlojutro 
tel.: 021/487-4154 
imejl: odborprivreda@skupstinavojvodine.gov.rs 

6. Odbor za poljoprivredu 

Odbor za poljoprivredu razmatra predlog programa razvoja poljoprivrede i sela i mere za podsticaj 
razvoja, predloge odluka i opġtih akata i druga pitanja iz oblasti: poljoprivrede i ruralnog razvoja, prehrambene 
industrije, stoļarstva i veterinarstva, vodoprivrede i voda, ġumarstva, lovstva, akvakulture, pļelarstva, 
koriġĺenja i unapreĽivanja poljoprivrednog zemljiġta i drugih oblasti. 

Kontakt:  
predsednik odbora: Nenad Boroviĺ 
sekretar odbora: Mirko Pisariĺ 
tel.: 021/487-4860 
imejl: odborpoljoprivreda@skupstinavojvodine.gov.rs 
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7. Odbor za urbanizam, prostorno planiranje i zaġtitu ģivotne sredine 

Odbor za urbanizam, prostorno planiranje i zaġtitu ģivotne sredine razmatra predloge programa, odluka 
i opġtih akata i druga pitanja iz oblasti: urbanizma, prostornog planiranja i stambeno-komunalnih delatnosti, 
ureĽivanja i koriġĺenja graĽevinskog zemljiġta, zaġtite i unapreĽivanja ģivotne sredine i odrģivog razvoja, 
oļuvanja, monitoringa i razvoja prirodom i radom stvorenih prirodnih vrednosti i dobara, spreļavanja i 
otklanjanja zagaĽivanja prirodnih resursa, drugih naļina i izvora ugroģavanja ģivotne sredine, zaġtite ģivotne 
sredine i odrģivog razvoja u oblasti ribarstva i upravljanja ribljim fondom u ribolovnim vodama, kao i pitanja iz 
drugih oblasti. 

 
Kontakt: 
predsednik odbora: Branislava Jeftiĺ 
sekretar odbora: Svetlana Popadiĺ - Leģimirac 
tel.: 021/487-4154 
imejl: odborurbanizam@skupstinavojvodine.gov.rs 

8. Odbor za budģet i finansije 

Odbor za budģet i finansije razmatra Predlog pokrajinske skupġtinske odluke o budģetu, izveġtaje o 
izvrġenju odluke o budģetu i predlog pokrajinske skupġtinske odluke o zavrġnom raļunu budģeta, predloge 
odluka o zaduģivanju AP Vojvodine, predloge odluka o osnivanju organizacija, agencija, javnih preduzeĺa i 
ustanova radi obavljanja poslova AP Vojvodine i druga pitanja iz oblasti finansija. 

Kontakt: 
predsednik odbora: Jovan Lazarov 
sekretar odbora: Sneģana Buljugiĺ 
tel.: 021/487-4190 
imejl: odborbudzet@skupstinavojvodine.gov.rs 

9. Odbor za obrazovanje i nauku 

Odbor za obrazovanje i nauku razmatra predloge odluka i opġtih akata i predloge programa razvoja 
delatnosti u oblasti predġkolskog, osnovnog, srednjeg, visokog obrazovanja i vaspitanja, neformalnog 
obrazovanja odraslih, uļeniļkog i studentskog standarda, nauļnog i tehnoloġkog razvoja i druga pitanja iz 
oblasti obrazovanja i vaspitanja, nauļno-istraģivaļke delatnosti, razvoja nauke i transfera nauļnih dostignuĺa, 
razvoja novih tehnologija i njihove primene. Odbor razmatra predloge za utvrĽivanje mreģe osnovnih i srednjih 
ġkola i predloge za osnivanje obrazovno-vaspitnih ustanova i razmatra pitanja obezbeĽivanja uslova za 
obrazovanje pripadnika drugih naroda i nacionalnih manjina  nacionalnih zajednica na njihovim jezicima. 

Kontakt: 
predsednik odbora: Dragan Stjepanoviĺ 
sekretar odbora: Dragana Milidragoviĺ 
tel.: 021/487-4049 
imejl: odborobrazovanje@skupstinavojvodine.gov.rs 

10. Odbor za omladinu i sport 

Odbor za omladinu i sport razmatra predloge odluka i opġtih akata i predloge programa razvoja 
delatnosti u oblasti sporta i omladine, fiziļke i tehniļke kulture. 

Kontakt: 
predsednik odbora: Stojanka Lekiĺ 
sekretar odbora: Mirko Pisariĺ 
tel.: 021/487-4860 
imejl: odboromladinaisport@skupstinavojvodine.gov.rs 
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11. Odbor za zdravstvo, socijalnu politiku, rad, demografsku politiku i druġtvenu brigu o deci 

Odbor za zdravstvo, socijalnu politiku, rad, demografsku politiku i druġtvenu brigu o deci razmatra 
predloge odluka i opġtih akata kojima se ureĽuju pitanja od pokrajinskog znaļaja u zdravstvu i zdravstvenom 
osiguranju i unapreĽuje zaġtita zdravlja, zdravstvena i farmaceutska sluģba na teritoriji AP Vojvodine, razmatra 
Predlog plana mreģa zdravstvenih ustanova, prati struļni rad Zavoda za javno zdravlje i rad banja i leļiliġta na 
teritoriji Pokrajine i druga pitanja iz oblasti zdravstvene zaġtite. Odbor razmatra predloge odluka i opġtih akata 
iz oblasti socijalne politike, prati i prouļava stanje u oblasti obezbeĽivanja socijalne sigurnosti izbeglih, 
prognanih i raseljenih lica, razmatra programe iz oblasti socijalnog razvoja, mere za njihovo sprovoĽenje i 
realizaciju, pitanja socijalne zaġtite, boraļke i invalidske zaġtite, zaġtite civilnih invalida rata i druga pitanja 
socijalne zaġtite, zapoġljavanja, rada i zaġtite na radu; razmatra predloge odluka, opġtih akata i predloge 
programa demografskog razvoja, prati njegovo ostvarivanje, pitanja zaġtite porodice i starateljstva, druġtvene 
brige o deci i obezbeĽivanje uslova za obavljanje ovih delatnosti. 

Kontakt: 
predsednik odbora: dr Predrag Matejin 
sekretar odbora: Slavica Petkoviĺ 
tel.: 021/487-4151 
imejl: odborzdravstvo@skupstinavojvodine.gov.rs 

12. Odbor za kulturu i javno informisanje 

Odbor za kulturu i javno informisanje razmatra predloge odluka i opġtih akata i druga pitanja koja se 
odnose na razvoj i unapreĽivanje sistema javnog informisanja i radiodifuzije, razmatra sadrģinu internet 
stranice Skupġtine, razmatra pitanja koja se odnose na obaveġtavanje javnosti o radu Skupġtine i druga 
pitanja iz ove oblasti, na ureĽivanje i zaġtitu javnog interesa gradjana AP Vojvodine i pitanja koja se odnose na 
rad javnih glasila na jezicima nacionalnih manjina  nacionalnih zajednica, predlaģe Skupġtini ļlanove 

akcionarskog druġtva srazmerno uļeġĺu u kapitalu, razmatra pitanja koja se odnose na rad Pokrajinskog 
javnog medijskog servisa  RTV. Odbor razmatra pitanja obezbeĽivanja uslova za javno obaveġtavanje i na 
jezicima naroda i nacionalnih manjina  nacionalnih zajednica u Pokrajini. Odbor razmatra predloge odluka i 

opġtih akata i predloge programa razvoja delatnosti u oblasti kulture, zaġtite kulturnih dobara, kinematografije, 
zaduģbina, fondova i fondacija, biblioteļke delatnosti i druga pitanja u oblasti koriġĺenja, unapreĽivanja i 
upravljanja kulturnim dobrima, razmatra Program kulturnog razvoja AP Vojvodine, razmatra predloge odluka i 
opġtih akata i druga pitanja znaļajna za obezbeĽivanje razvoja kulture pripadnika manjinskih nacionalnih 
zajednica, razmatra predloge za utvrĽivanje mreģe biblioteka. 

Kontakt: 
predsednik odbora: Dejan Mihaljica 
sekretar odbora: Slavica Petkoviĺ 
tel.: 021/487-4151 
imejl: odborinformisanje@skupstinavojvodine.gov.rs 

13. Odbor za predstavke i predloge 

Odbor za predstavke i predloge razmatra predstavke i predloge koji se upuĺuju Skupġtini i predlaģe 
nadleģnim organima mere i aktivnosti za reġavanje pitanja iznetih u njima i o tome obaveġtava podnosioce, 
razmatra izveġtaje o radu komisija za predstavke i ģalbe lokalnih samouprava u Pokrajini i druga pitanja iz 
oblasti predstavki i predloga znaļajna za reġavanje problema graĽana u Pokrajini. O svojim zapaģanjima 
povodom predstavki i predloga Odbor obaveġtava Skupġtinu, na njen zahtev ili po sopstvenoj inicijativi. 

Kontakt: 
predsednik odbora: Goran Gondja 
sekretar odbora: Gordana Radiĺ Popoviĺ 
tel.: 021/487-4154 
imejl: odborpredstavke@skupstinavojvodine.gov.rs 
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14. Odbor za organizaciju uprave i lokalnu samoupravu 

Odbor za organizaciju uprave i lokalnu samoupravu razmatra predloge odluka i opġtih akata, kao i 
druga pitanja u oblasti organizacije, unapreĽivanja rada organa pokrajinske uprave; Pokrajinskog 
ombudsmana, imovine Pokrajine; izbornog sistema u Pokrajini; sluģbene upotrebe jezika i pisma. Odbor prati i 
analizira stanje u oblasti lokalne samouprave i meĽuopġtinske saradnje; razmatra mere i programe razvoja 
kojima se podstiļe izgradnja sistema lokalne samouprave; podstiļe meĽuopġtinsko povezivanje; razmatra 
pitanja u oblasti regionalnog razvoja i osnivanja regionalnih razvojnih agencija i druga pitanja iz ove oblasti.  

Kontakt: 
predsednik odbora: Milan Ĺuk 
sekretar odbora: Duġko Radakoviĺ 
tel.: 021/487-4135 
imejl: odboruprava@skupstinavojvodine.gov.rs 

15. Odbor za administrativna i mandatna pitanja 

Odbor za administrativna i mandatna pitanja razmatra uverenja o izboru poslanika i izveġtaj 
Pokrajinske izborne komisije o rezultatima izbora i podnosi Skupġtini izveġtaj s predlogom za potvrĽivanje 
mandata, razmatra razloge prestanka mandata pojedinih poslanika i o tome podnosi Skupġtini izveġtaj, 
utvrĽuje predlog odluke o imenovanju predsednika, zamenika predsednika, ļlanova i sekretara Pokrajinske 
izborne komisije i njihovih zamenika, donosi akta kojima se ureĽuju pitanja statusnog i materijalnog poloģaja i 
prava poslanika i lica koje bira i imenuje Skupġtina, donosi akta o naknadi za angaģovanje lica iz reda nauļnih 
i struļnih radnika u radu Skupġtine i odbora, donosi pojedinaļna akta u ostvarivanju prava poslanika, izabranih 
i imenovanih lica, odnosno postavljenih lica u Skupġtini i Sluģbi Skupġtine i daje miġljenje za obavljanje druge 
javne funkcije ovih lica; utvrĽuje skupġtinski budģet u skladu s pokrajinskom skupġtinskom odlukom o 
Skupġtini, donosi finansijski plan Skupġtine i Sluģbe Skupġtine, donosi akt o unutraġnjem redu u zgradi 
Skupġtine i druga opġta akta kojima se ureĽuju druga pitanja od znaļaja za organizaciju i naļin rada Skupġtine 
i Sluģbe Skupġtine, na predlog generalnog sekretara, daje saglasnost na Pravilnik o unutraġnjoj organizaciji i 
sistematizaciji radnih mesta u Sluģbi Skupġtine, vrġi postavljenja, vrġi i druge poslove utvrĽene propisima, 
opġtim aktima i ovim poslovnikom. 

Kontakt: 
predsednik odbora: dr Milan Vlaisavljeviĺ 
sekretar odbora: Vinka Aleksiĺ 
tel.: 021/487-4188 
imejl: odboradministrativni@skupstinavojvodine.gov.rs 

16. Odbor za utvrĽivanje istovetnosti pokrajinskih propisa na jezicima u sluģbenoj upotrebi 

Odbor za utvrĽivanje istovetnosti pokrajinskih propisa na jezicima u sluģbenoj upotrebi utvrĽuje 
istovetnost tekstova propisa, odluka i opġtih akata koje donosi Skupġtina na jezicima ļija je sluģbena upotreba 
utvrĽena Statutom, sa srpskim jezikom i o tome obaveġtava Skupġtinu. 

Odbor obrazuje pododbore za jezike nacionalnih manjina  nacionalnih zajednica. 

Kontakt: 
predsednik odbora: Ilija Maraviĺ 
sekretar odbora: Velimir Matanoviĺ 
tel.: 021/457-662 
imejl: odboristovetnost@skupstinavojvodine.gov.rs  
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17. Odbor za bezbednost 

Odbor za bezbednost razmatra pitanja iz oblasti bezbednosti graĽana u Pokrajini, ostvaruje saradnju 
sa organizacionim jedinicama Ministarstva unutraġnjih poslova, obrazovanim za podruļja koja se nalaze na 
teritoriji Pokrajine i razmatra druga pitanja iz ove oblasti. 

Kontakt: 
predsednik odbora: mr Miroslav Ġpanoviĺ 
sekretar odbora: Mirko Pisariĺ 
tel.: 021/487-4135 
imejl: odborbezbednost@skupstinavojvodine.gov.rs 

18. Odbor za evropske integracije i medjuregionalnu saradnju 

Odbor za evropske integracije i meĽuregionalnu saradnju uļestvuje u regionalnoj saradnji s 
meĽunarodnim regionalnim organizacijama i institucijama, uļestvuje u pograniļnoj saradnji, predlaģe Skupġtini 
predstavnike Vojvodine u delegaciji Republike Srbije u Kongresu lokalnih i regionalnih vlasti Saveta Evrope, 
utvrĽuje na predlog predsednika sastav delegacije Skupġtine, kao i ciljeve i zadatke posete delegacije 
Skupġtine, donosi Odluku o upuĺivanju delegacije Skupġtine AP Vojvodine i odobravanju sredstava za 
sluģbena putovanja u inostranstvo, ako Odbor nije u moguĺnosti da odredi sastav delegacije i donese Odluku 
o upuĺivanju delegacije Skupġtine AP Vojvodine i odobravanju sredstava za sluģbena putovanja u 
inostranstvo, odluku o tome donosi predsednik Skupġtine APV, razmatra izveġtaje o ostvarenim posetama 
delegacija, razmatra beleġke sa sastanaka predstavnika Skupġtine AP Vojvodine sa stranim delegacijama, 
podnosi Skupġtini godiġnji izveġtaj o ostvarenoj meĽunarodnoj saradnji Skupġtine APV, utvrĽuje predlog 
Pravila za sklapanje meĽuregionalnih sporazuma Skupġtine APV, utvrĽuje tekst meĽuregionalnih sporazuma, 
prati proces pridruģivanja Republike Srbije Evropskoj uniji, razmatra meĽuregionalnu saradnju, prati politiļke i 
ekonomske aktuelnosti od posebnih interesa za AP Vojvodinu. 

Kontakt: 
            predsednik odbora: Dmitar Staniġiĺ 

sekretar odbora: Viktoria Ļoviĺ 
tel.: 021/487-4168 
imejl: odbormedjuregionalni@skupstinavojvodine.gov.rs  

19. Odbor za ravnopravnost polova 

Odbor za ravnopravnost polova razmatra predloge programa, odluka i opġtih akata iz oblasti 
ravnopravnosti ģena i muġkaraca, razmatra analitiļke i druge materijale iz oblasti ravnopravnosti ģena i 
muġkaraca, razmatra akta sa stanoviġta unapreĽivanja ravnopravnosti ģena i muġkaraca, sagledava vodjenje 
politike, izvrġavanje odluka i opġtih akata od strane Pokrajinske vlade sa stanoviġta ravnopravnosti i druga 
pitanja iz oblasti ravnopravnosti polova. 

Kontakt: 
predsednik odbora: Ana Tomanova-Makanova 
sekretar odbora: Gordana Radiĺ Popoviĺ 
tel.: 021/487-4154 
imejl: odborpolovi@skupstinavojvodine.gov.rs 
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Deo 10: Sednice Skupġtine 

          Sednicu Skupġtine saziva predsednik Skupġtine i predlaģe dnevni red sednice.  
 
          Sednicu Skupġtine moģe sazvati i potpredsednik Skupġtine po ovlaġĺenju predsednika ili u sluļaju 
objektivne spreļenosti predsednika da to uļini. Predlog za sazivanje sednice moģe da podnese Pokrajinska 
vlada ili najmanje jedna petina poslanika. U sluļaju podnoġenja ovog predloga, predsednik ili potpredsednik je 
duģan da sazove sednicu Skupġtine, koja se mora odrģati u roku od deset dana od dana podnoġenja predloga. 

          Saziv za sednicu, dostavlja se poslanicima najkasnije deset dana pre dana odreĽenog za odrģavanje 
sednice. Uz saziv se dostavlja materijal koji se odnosi na predlog dnevnog reda, ukoliko nije dostavljen ranije, i 
zapisnik s prethodne sednice, putem poġte i u elektronskom obliku. 

          Sednicu Skupġtine predsednik moģe sazvati u kraĺem roku, ali ne kraĺem od 72 ļasa, o ļemu ĺe 
predsednik Skupġtine na poļetku sednice Skupġtine dati obrazloģenje. 

          Izuzetno, sednicu Skupġtine predsednik moģe sazvati i u roku kraĺem od 72 ļasa, ukoliko postoje 
razlozi hitnosti  razmatranje amandmana podnetog na predlog akta koji je Skupġtina kao ovlaġĺeni predlagaļ 

podnela Narodnoj skupġtini, utvrĽivanje amandmana na predlog akta koji razmatra Narodna skupġtina, u 
sluļaju naruġavanja bezbednosti Pokrajine i sluļaju elementarne nepogode i o ļemu ĺe predsednik Skupġtine 
na poļetku sednice Skupġtine dati obrazloģenje. 

         U sluļaju sazivanja sednice Skupġtine u kraĺim rokovima predviĽenim u ļlanu 79. stav 2. i 3. Poslovnika 
o radu, saziv, materijal koji se odnosi na predlog dnevnog reda, drugi materijali i zapisnik sa prethodne 
sednice dostavljaju se samo u elektronskom obliku. 

         Na zahtev predsednika, odnosno ovlaġĺenog predstavnika poslaniļke grupe ili poslanika koji nije ļlan 
poslaniļke grupe, materijali se mogu u pisanoj formi preuzeti u sediġtu Skupġtine. 

         Sednice se odrģavaju, po pravilu utorkom, sredom i ļetvrtkom u vremenu od 10 do 19 ļasova s 
jednosatnom pauzom.  

         Sednica se moģe odrģati i drugim danom ukoliko za to postoje opravdani razlozi koje predsednik 
Skupġtine saopġtava poslanicima. Skupġtina moģe da nastavi s radom na sednici i posle 19 ļasova, dok se ne 
zavrġi rad po Dnevnom redu, o ļemu predsednik Skupġtine obaveġtava poslanike najkasnije do 18 ļasova. 

         U radu sednice Skupġtine uļestvuju i predsednik, potpredsednici i ļlanovi Pokrajinske vlade, ovlaġĺeni 
predstavnici Pokrajinske vlade i drugih predlagaļa, kao i lica koja predsednik Skupġtine pozove na sednicu.  

        O radu na sednici Skupġtine vodi se zapisnik, usvojeni zapisnik potpisuje predsednik i generalni sekretar 
Skupġtine i stavlja se peļat Skupġtine. Na sednici se vode stenografske beleġke i vrġi tonsko snimanje toka 
sednice. U stenografske beleġke unosi se tekst u izreļenom obliku. Pravo je svakog poslanika da ostvari uvid 
u stenografske beleġke, kao i da na zahtev dobije izvod iz stenografskih beleģaka sa sadrģinom izlaganja. 

       Skupġtina odluļuje veĺinom glasova na sednici kojoj prisustvuje veĺina od ukupnog broja poslanika, 
ukoliko Statutom nije predviĽena posebna veĺina. 

       Skupġtina odluļuje dvotreĺinskom veĺinom glasova od ukupnog broja poslanika: o donoġenju i promeni 
Statuta; o donoġenju pokrajinske skupġtinske odluke za sprovoĽenje Statuta; o donoġenju pokrajinske 
skupġtinske odluke o simbolima AP Vojvodine i o izboru i razreġenju Pokrajinskog zaġtitnika graĽana ï 
ombudsmana. 

       Skupġtina odluļuje veĺinom glasova od ukupnog broja poslanika: o prevremenom prestanku mandata 
Skupġtine; o raspisivanju pokrajinskog referenduma; o donoġenju budģeta AP Vojvodine i usvajanju zavrġnog 
raļuna; o izboru i razreġenju predsednika i potpredsednika Skupġtine; o izboru i razreġenju predsednika, 
potpredsednika i ļlanova Pokrajinske vlade i o donoġenju poslovnika o radu Skupġtine. 

       Glasanje na sednici Skupġtine je javno, osim ako Skupġtina odluļi da se glasa tajno. Poslanik se 
izjaġnjava javnim glasanjem za predlog, protiv predloga ili se uzdrģava od glasanja. 

        Skupġtina moģe odrģati sveļanu sednicu. Sveļanu sednicu Skupġtine, predsednik Skupġtine moģe 
sazvati povodom drģavnih i meĽunarodnih praznika i obeleģavanja istorijskih godiġnjica. 
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        Na sveļanu sednicu Skupġtine predsednik moģe pozvati predsednika Republike, predsednika i ļlanove 
Vlade Republike Srbije i Pokrajinske vlade, predstavnike drugih organa i organizacija iz zemlje i inostranstva i 
druge predstavnike javnog, nauļnog i kulturnog ģivota Srbije. 

       Skupġtina moģe odrģati tematsku sednicu. Tematsku sednicu Skupġtine, predsednik Skupġtine moģe 
sazvati radi razmatranja pitanja koja se odnose na voĽenje politike u pojedinoj oblasti i pitanjima od ġireg 
privrednog, kulturnog i politiļkog znaļaja. 

       Na tematsku sednicu Skupġtine predsednik moģe pozvati predstavnike drugih organa i organizacija iz 
zemlje i inostranstva ukoliko oceni da njihovo uļeġĺe na sednici moģe doprineti sveobuhvatnijem sagledavanju 
pitanja koje je na dnevnom redu tematske sednice. 

       Dnevni red sveļane i tematske sednice utvrĽuje predsednik Skupġtine. U pogledu naļina na koji se 
poslanicima dostavlja saziv za sveļanu i tematsku sednicu, shodno se primenjuju odredbe ovog poslovnika 
koje se odnose na sazivanje sednice Skupġtine. 
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Deo 11: Akta koja donosi Skupġtina AP Vojvodine 

Skupġtina donosi statut, pokrajinske skupġtinske odluke, odluke, deklaracije, rezolucije, strategije, 
poslovnik, preporuke, zakljuļke i druga akta. 

Pokrajinskom skupġtinskom odlukom ureĽuju se pitanja koja su neposredno na osnovu Ustava i 
Statuta nadleģnost AP Vojvodine ili koja su zakonom odreĽena kao pitanja od pokrajinskog znaļaja. 

Odlukom Skupġtina odluļuje o izboru, imenovanju i razreġenju i o drugim pitanjima koja nemaju 
karakter pitanja od pokrajinskog znaļaja. 

Deklaracijom se izraģava opġti stav Skupġtine o pojedinim pitanjima od znaļaja i interesa za pokrajinu 
ili pitanjima od ġireg privrednog, kulturnog ili politiļkog znaļaja. 

Rezolucijom Skupġtina ukazuje na stanje i probleme u odredjenoj oblasti od opġteg interesa i predlaģe 
mere koje treba preduzeti. 

Preporukom Skupġtina izraģava miġljenje o pojedinim pitanjima od opġteg interesa i naļin reġavanja 
pojedinih problema i predlaģe naļin i mere koje treba preduzeti radi reġavanja pojedinih pitanja. 

Zakljuļkom se zauzima stav, izraģava miġljenje o pojedinim pitanjima i ukazuje Pokrajinskoj vladi i 
pokrajinskim organima uprave na probleme u odredjenoj oblasti, radi sagledavanja stanja i preduzimanja 
mera. Zakljuļkom se reġavaju i druga pitanja iz nadleģnosti Skupġtine i radnih tela. 
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Deo 12: Postupak za donoġenje pokrajinskih skupġtinskih odluka, odluka i drugih opġtih akata 

 

Predlog za donoġenje pokrajinske skupġtinske odluke moģe podneti poslanik, nadleģni odbor, 
poslaniļka grupa, Pokrajinska vlada, skupġtina jedinice lokalne samouprave s teritorije AP Vojvodine, 
najmanje 30.000 biraļa s prebivaliġtem na teritoriji AP Vojvodine i iz svoje nadleģnosti  Pokrajinski zaġtitnik 
graĽana  ombudsman. 

Ovlaġĺeni predlagaļ podnosi predlog pokrajinske skupġtinske odluke u obliku u kome se odluka donosi 
sa obrazloģenjem, koje mora da sadrģi pravni osnov, razloge za donoġenje odluke, procenu potrebnih 
sredstava za sprovoĽenje odluke, naļin i moguĺnosti njihovog obezbedjivanja i objaġnjenje predloģenih 
reġenja, kao i podatke o predstavniku predlagaļa. Kada se predlog pokrajinske skupġtinske odluke odnosi na 
izmene i dopune vaģeĺe odluke, uz predlog odluke se dostavlja i tekst odredaba vaģeĺe odluke koje se 
menjaju. 

Predlog pokrajinske skupġtinske odluke upuĺuje se Skupġtini, a predsednik Skupġtine predlog 
pokrajinske skupġtinske odluke dostavlja poslanicima, nadleģnom odboru, Pokrajinskoj vladi, ako ona nije 
predlagaļ, radi davanja miġljenja. 

Predlog pokrajinske skupġtinske odluke, pre razmatranja na sednici Skupġtine, razmatraju nadleģni 
odbor i Pokrajinska vlada, ako ona nije predlagaļ odluke. Nadleģni odbor, odnosno Pokrajinska vlada 
dostavljaju izveġtaj, odnosno miġljenje, po pravilu, najkasnije pet dana pre dana odredjenog za odrģavanje 
sednice Skupġtine na kojoj se razmatra predlog odluke.  

O predlogu pokrajinske skupġtinske odluke vodi se jedinstven pretres. Izuzetno, ako je na predlog 
pokrajinske skupġtinske odluke podneto viġe amandmana, Skupġtina, na predlog predsednika, odluļuje da se 
o predlogu odluke vodi pretres u naļelu i u pojedinostima. Posle pretresa u pojedinostima, Skupġtina odluļuje 
o predlogu u celini. 

           Predlagaļ pokrajinske skupġtinske odluke ima pravo da povuļe predlog pokrajinske skupġtinske odluke 
do zavrġetka pretresa na sednici Skupġtine. Kada predlagaļ, u pisanom obliku povuļe predlog pokrajinske 
skupġtinske odluke pre sednice Skupġtine, predsednik Skupġtine ĺe o tome obavestiti Skupġtinu, a kada to 
uļini usmeno, u toku sednice, Skupġtina ĺe konstatovati da je predlog povuļen. 

Na postupak donoġenja odluka i drugih opġtih akata shodno se primenjuje isti postupak kao i postupak 
prilikom donoġenja pokrajinskih skupġtinskih odluka. 
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Deo 13: Statistiļki podaci o poslanicima u Skupġtini AP Vojvodine 

Prikazani podaci se odnose na strukturu poslanika prema rezultatima izbora za poslanike u Skupġtinu 
AP Vojvodine, odrģanih 24. aprila 2016. godine. 

 
 
 

                                 Stranka               Poslanika                                  Ukupno 

ALEKSANDAR VUĻIĹ - SRBIJA POBEņUJE 63 52.50% 

ZA VOJVODINU RADA I ZNANjA - DEMOKRATSKA STRANKA, 
DSHV, NOVA, ZEP - ZELENI - DR BOJAN PAJTIĹ 

10 8.33% 

IVICA DAĻIĹ - SOCIJALISTIĻKA PARTIJA SRBIJE (SPS), 
JEDINSTVENA SRBIJA - DRAGAN MARKOVIĹ PALMA (JS), 
PATRIOTSKI POKRET SRBIJE (PPS) 

12 10.00% 

NENAD ĻANAK - LIGA SOCIJALDEMOKRATA VOJVODINE - 
DIGNI GLAVU! 

9 7.50% 

VAJDASĆGI MAGYAR SZ¥VETS£G - PĆSZTOR ISTVĆN SAVEZ 
VOJVOņANSKIH MAņARA - IĠTVAN PASTOR 

6 5.00% 

DR VOJISLAV ĠEĠELj - SRPSKA RADIKALNA STRANKA 10 8.33% 

MAGYAR MOZGALOM AZ AUTONčMIĆ£RT - DR. KORHECZ 
TAMĆS - VMDK - CSONKA ĆRON, MAņARSKI POKRET ZA 
AUTONOMIJU - DR TAMAĠ KORHEC - DZVM - ARON ĻONKA 

2 1.67% 

ZELENA STRANKA 1 0.83% 

DOSTA JE BILO - SAĠA RADULOVIĹ 7 5.83% 

 
Ukupno 

                  
                 120 
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Deo 14: Sluģba Skupġtine AP Vojvodine 

Sluģba Skupġtine obavlja struļne, administrativno-tehniļke i druge poslove za potrebe Skupġtine AP 
Vojvodine i njenih radnih tela, poslanika, predsednika i potpredsednika Skupġtine, poslaniļkih grupa u 
Skupġtini, kao i druge poslove u skladu s Poslovnikom Skupġtine, drugim aktima Skupġtine i njenih radnih tela. 

 
Radom sluģbe rukovodi generalni sekretar Skupġtine. 
 
Sluģba je organizovana u tri sektora kao osnovne unutraġnje jedinice, jednom posebnom i jednom 

uģom unutraġnjom jedinicom izvan sektora i to: 

¶ Sektor za pripremu sednica Skupġtine i radnih tela i meĽuregionalnu saradnju  
¶ Sektor za ljudske resurse, radno-pravne poslove i poslove pisarnice 
¶ Sektor za finansijske poslove, informacione tehnologije i odnose sa javnoġĺu  
¶ Kabinet predsednika 
¶ Generalni sekretarijat. 

                            Organizaciona ġema Sluģbe Skupġtine AP Vojvodine 

 

 

SLUĢBA SKUPĠTINE 
generalni sekretar:  Nikola Banjac 

zamenik generalnog sekretara: Mila Radisavljeviĺ 
 

SEKTOR ZA PRIPREMU SEDNICA  

SKUPĠTINE I  RADNIH  TELA I  

MEņUREGIONALNU SARADNJU 

 pomoĺnik generalnog sekretara: 

SEKTOR ZA FINANSIJSKE  POSLOVE, 

INFORMACIONE  TEHNOLOGIJE  I  

ODNOSE SA JAVNOĠĹU 

 pomoĺnik generalnog sekretara: 
v.d. Milan Antiĺ 

 

KABINET PREDSEDNIKA 

ġef kabineta predsednika: 
Ļila Gimpel-Kantor 

ODELȟENȟE ZA PRIPREMU I  OBRADU 

SEDNICA  SKUPĠTINE 

 naļelnica odeljenja: 
Diana Vuļetiĺ 

ODSEK ZA RADNO-PRAVNE POSLOVE 

ġef odseka: 
Aleksandar Jovanoviĺ 

 

ODELȟENȟE ZA FINANS IJSKE POSLOVE 

I  JAVNE NABAVKE 

 naļelnik odeljenja: 
Bojan Vranjkoviĺ 

 

ODSEK ZA ODNOSE SA JAVNOĠĹU 

ġefica odseka: 
Jelena Savkoviĺ 

GRUPA ZA INFORMACIONE  

TEHNOLOGIJE  

rukovoditeljka grupe: 
Biljana Ļakan 

 

GENERALNI SEKRETARIJAT  

ODSEK ZA POSLOVE RADNIH  TELA I  

POSLANIĻKIH GRUPA 

ġef odseka: 
Mirko Pisariĺ 

SEKTOR ZA LȟUDSKE RESURSE, 

RADNO-PRAVNE POSLOVE I  POSLOVE 

PISARNICE  

pomoĺnik generalnog sekretara: 

v.d. Dragutin Galoviĺ 

ODELȟENȟE ZA LȟUDSKE RESURSȫ  
naļelnica odeljenja: 
Vinka Aleksiĺ 

 

ODSEK PISARNICE  

ġefica odseka: 
Slavica Petkoviĺ 

ODSEK ZA OPĠTE I  

ADMINISTRATIVE  POSLOVE 

ġefica odseka: 
Ivana Joviĺ 

 

PROTOKOL 

ġefica protokola: 
Maja Petroviĺ 

 

ODSEK ZA MEņUREGIONALNU 

SARADNȟU 

ġefica odseka: 
Sanja Ġifliġ 
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Generalni sekretar 

Skupġtina AP Vojvodine ima generalnog sekretara koga imenuje Skupġtina na predlog predsednika 
Skupġtine. 

Generalni sekretar Skupġtine AP Vojvodine jeste Nikola Banjac, diplomirani pravnik master, imenovan 
za generalnog sekretara Skupġtine AP Vojvodine na sednici 02. juna 2016. godine. 

Duģnosti u Skupġtini 

Generalni sekretar pomaģe predsedniku i potpredsednicima Skupġtine u pripremi i voĽenju sednica, 
rukovodi Sluģbom Skupġtine, stara se o sprovoĽenju akata koje donosi Skupġtina i vrġi druge poslove 
odreĽene Poslovnikom o radu.  

Generalni sekretar je za svoj rad odgovoran Skupġtini i predsedniku Skupġtine. 

Kontakt 
tel.: 021/487-4134 

           faks: 021/456-241 
         imejl: nbanjac@skupstinavojvodine.gov.rs 

Zamenik generalnog sekretara 

Generalni sekretar Skupġtine AP Vojvodine ima zamenika koga imenuje Skupġtina na predlog 
generalnog sekretara Skupġtine, uz pisanu saglasnost predsednika Skupġtine. 

Zamenik generalnog sekretara Skupġtine AP Vojvodine jeste Mila Radisavljeviĺ, diplomirana pravnica, 
imenovana za zamenika generalnog sekretara Skupġtine AP Vojvodine na 2. sednici odrģanoj 11. jula 2012. 
godine. 

Duģnosti u Skupġtini 

Zamenik pomaģe u radu generalnom sekretaru Skupġtine i zamenjuje ga u sluļaju njegovog odsustva 
ili spreļenosti da obavlja poslove. 

Kontakt 
tel.: 021/487-4143 
faks: 021/456-241 
imejl: mradisavljevic@skupstinavojvodine.gov.rs 

 
            Sektor za pripremu sednica Skupġtine i radnih tela i meĽuregionalnu saradnju 

 
       U okviru Sektora za pripremu sednica Skupġtine i radnih tela i meĽuregionalnu saradnju 
obavljaju se normativno-pravni, analitiļko-dokumentacioni i struļno-operativni poslovi vezani za 
pripremanje i organizovanje sednica Skupġtine i poslove radnih tela Skupġtine i poslaniļkih grupa u 
Skupġtini; pribavljanje i priprema materijala potrebnih za odrģavanje sednica Skupġtine; obrada akata 
donetih na sednici Skupġtine i priprema za njihovo objavljivanje u ĂSluģbenom listu Autonomne pokrajine 
Vojvodineñ; priprema i daje informacije poslanicima vezane za odrģavanje sednica Skupġtine, 
pripremanje i organizovanje sednica radnih tela i poslaniļkih grupa; pruģanje struļne pomoĺi 
poslanicima u primeni Poslovnika o radu Skupġtine; poslovi ostvarivanja i unapreĽenja 
meĽuparlamentarne i meĽuregionalne saradnje i brģeg razvoja kulturnog i ekonomskog partnerstva 
meĽu regionima. 

  
       U Sektoru za pripremu sednica Skupġtine i radnih tela i meĽuregionalnu saradnju obrazuju se 

sledeĺe uģe unutraġnje jedinice:  Odeljenje za pripremu i obradu sednica Skupġtine, Odsek za poslove 
radnih tela i poslaniļkih grupa i Odsek za meĽuregionalnu saradnju. 
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      Odeljenje za pripremu i obradu sednica Skupġtine obavlja: normativno-pravne, studijsko- 
analitiļko i struļno-operativne poslove vezane za pripremanje i organizovanje sednica Skupġtine; 
pribavlja i priprema materijale potrebne za odrģavanje sednica Skupġtine; obraĽuje akte donete na 
sednici Skupġtine i vrġi pripremu za njihovo objavljivanje u ĂSluģbenom listu Autonomne pokrajine 
Vojvodineñ; priprema i daje informacije poslanicima vezane za odrģavanje sednica Skupġtine; prikuplja, 
ļuva i aģurira potrebne dokumentacione akte neophodne za odrģavanje sednica Skupġtine; druge 
struļne i administrativne poslove za potrebe sednica Skupġtine. 

 
      Odsek za poslove radnih tela Skupġtine i poslaniļkih grupa obavlja: normativno-pravne, 
studijsko-analitiļke i struļno-operativne poslove vezane za poslove radnih tela Skupġtine i poslaniļkih 
grupa u Skupġtini; pripremanje i organizovanje sednica radnih tela i poslaniļkih grupa; pripremanje 
predloga akata koje radno telo, odnosno poslaniļka grupa upuĺuje Skupġtini, kao i donoġenje akata iz 
nadleģnosti odbora; izrada izveġtaja, informacija i miġljenja koja razmatraju radna tela i poslaniļke 
grupe; priprema amandmana na predloge odluka i drugih propisa i opġtih akata za potrebe odbora; 
praĺenje izvrġavanja zakljuļaka radnih tela, struļna obrada predstavki i predloga gradjana i drugih 
organizacija; pruģanje struļne pomoĺi poslanicima u primeni Poslovnika o radu Skupġtine. 
 
      Odsek za meĽuregionalnu saradnju obavlja: poslove pripreme akata i realizacije aktivnosti iz 
oblasti meĽuparlamentarnih i meĽuregionalnih odnosa; poslove vezane za uļeġĺe delegacija Skupġtine 
u radu meĽuregionalnih organizacija i institucija; uspostavljanje i odrģavanje partnerskih odnosa i poseta 
drugim predstavniļkim telima; koordinaciju aktivnosti sa nadleģnim ministarstvom za spoljne poslove; 
poslove uspostavljanja i razvoja saradnje sa NVO, meĽunarodnim organizacijama i fondacijama; 
realizovanje projekata koji se finansiraju iz meĽunarodnih donacija i fondova EU i druge poslove iz 
oblasti rada Odseka.  

 
          Kontakt 
          pomoĺnik generalnog sekretara:  

tel.: 021/487- 
          imejl:  
 

naļelnica Odeljenja za pripremu i obradu sednica Skupġtine: Diana Vuļetiĺ 
tel.: 021/487-4143 

          imejl: dvucetic@skupstinavojvodine.gov.rs 
 
ġef Odseka poslove radnih tela i poslaniļkih grupa: Mirko Pisariĺ 
tel.: 021/487-4860 

          imejl: mpisaric@skupstinavojvodine.gov.rs 
 

ġefica Odseka za medjuregionalnu saradnju: Sanja Ġifliġ 
tel.: 021/487-4431 

          imejl: shiflish@skupstinavojvodine.gov.rs 
               
              Sektor za ljudske resurse, radno-pravne poslove i poslove pisarnice 
  

         U okviru Sektora za ljudske resurse, radno-pravne poslove i poslove pisarnice obavljaju se 
poslovi upravljanja ljudskim resursima; struļno-operativni, normativno-pravni, studijsko-analitiļki poslovi, 
priprema predloga opġtih i pojedinaļnih akata iz oblasti rada i radnih odnosa; praĺenje i primena zakona 
i drugih propisa koji se odnose na rad i radne odnose u okviru Sluģbe Skupġtine i Skupġtine; priprema i 
izrada kadrovskog plana; analiza potreba struļnog obrazovanja i usavrġavanja zaposlenih; voĽenje 
kadrovske evidencije; poslovi prijema, otvaranja i pregleda poġte; klasifikovanje i zavoĽenje predmeta po 
materiji; prijem, zavoĽenje, smeġtaj i ļuvanje materijala poverljive prirode i arhivske graĽe; arhiviranje 
arhivske graĽe. 
 
         U Sektoru za ljudske resurse, radno-pravne poslove i poslove pisarnice obrazuju se sledeĺe uģe 
unutraġnje jedinice: Odeljenje za ljudske resurse, Odsek za radno-pravne poslove i Pisarnica. 
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Odeljenje za ljudske resurse obavlja: struļno-operativne, normativno-pravne, studijsko-analitiļke 
poslove; pripremu i izradu kadrovskog plana; analizu potreba struļnog obrazovanja i usavrġavanja 
zaposlenih; voĽenje centralne kadrovske evidencije; organizaciju poslova zapoġljavanja, otpuġtanja i 
treninga zaposlenih u Sluģbi Skupġtine, praĺenje i analizu ocenjivanja zaposlenih, analizu radnih mesta.  

 
Odsek za radno-pravne poslove obavlja: struļno-operativne, normativno-pravne, studijsko-

analitiļke poslove, pripremu predloga opġtih i pojedinaļnih akata iz oblasti rada i radnih odnosa; 
praĺenje i primena zakona i drugih propisa koji se odnose na rad i radne odnose u okviru Sluģbe 
Skupġtine i Skupġtine; pripremu kadrovskog plana; poslove u Centralnom registru obaveznog socijalnog 
osiguranja; evidenciju prisutnosti zaposlenih; druge struļne i administrativni poslovi iz oblasti rada za 
potrebe zaposlenih u Sluģbi Skupġtine i Skupġtini. 

 
         Pisarnica obavlja: poslove koji se odnose na prijem, otvaranje i pregled poġte; klasifikovanje i 
zavoĽenje predmeta po materiji; prijem, zavoĽenje, smeġtaj i ļuvanje materijala poverljive prirode i 
arhivske graĽe; arhiviranje arhivske graĽe. 
 

           Kontakt 
           pomoĺnik generalnog sekretara: v.d. Dragutin Galoviĺ 

 tel.: 021/487-4106 
           imejl: dgalovic@skupstinavojvodine.gov.rs 

             
 naļelnica Odeljenja za ljudske resurse: Vinka Aleksiĺ 
 tel.: 021/487-4188 
 imejl: valeksic@skupstinavojvodine.gov.rs 

            
           ġef Odseka za radno-pravne poslove: Aleksandar Jovanoviĺ 

 tel.: 021/487-4160 
           imejl: ajovanovic@skupstinavojvodine.gov.rs 

  
 ġefica Pisarnice: Slavica Petkoviĺ 
 tel.: 021/487-4151 

           imejl: spetkovic@skupstinavojvodine.gov.rs 
 
Sektor za finansijske poslove, informacione tehnologije i odnose sa javnoġĺu 

              U okviru Sektora za finansijske poslove, informacione tehnologije i odnose sa javnoġĺu 
obavljaju se finansijski, dokumentacioni, informatiļki, administrativni, struļno operativni poslovi; izrada 
informacija, izveġtaja i analiza iz oblasti finansijsko-materijalnog poslovanja; priprema dokumentacije i 
sprovoĽenje postupaka javnih nabavki; prateĺi poslovi koji se odnose na poslove administracije, programiranja 
i servisiranja; obezbeĽuje se primena i razvoj informacionih tehnologija u Skupġtini, poslovi organizovanja 
konferencija za novinare i najava sednica Skupġtine i njenih radnih tela; pripremanja saopġtenja za javnost, 
uspostavljanje i odrģavanje kontakata sa medijima, praĺenje i analiza domaĺih i stranih medija; organizovanje i 
koordiniranje poslova izrade broġura i publikacija Skupġtine; postavljanje saopġtenja, informacija i obaveġtenja 
i dnevnih aktivnosti o radu Skupġtine na internet prezentaciju Skupġtine.  

U Sektoru za finansijske poslove, informacione tehnologije i odnose sa javnoġĺu obrazuju se sledeĺe 
uģe unutraġnje jedinice: Odeljenje za finansijske poslove i javne nabavke, Odsek za odnose sa javnoġĺu i 
Grupa za informacione tehnologije. 

 
Odeljenje za finansijske poslove i javne nabavke obavlja: struļne materijalno-finansijske poslove 

pripreme nacrta i predloga budģeta i zavrġnog raļuna Skupġtine; poslove pripreme predloga finansijskih 
planova Skupġtine i Sluģbe Skupġtine; poslove izrade godiġnjeg plana javnih nabavki; izradu plana potrebnih 
sredstava, izradu procedura u okviru uspostavljanja i funkicionisanja sistema finansijskog upravljanja i 
kontrole u Sluģbi Skupġtine; evidentiranje i plaĺanja dospelih obaveza, sastavljanje periodiļnih izveġtaja o 
izvrġenim rashodima, voĽenje internog finansijskog knjigovodstva, obraļun i isplata ostalih liļnih primanja, 
izradu izveġtaja i voĽenje evidencije o zakljuļenim ugovorima o javnim nabavkama i praĺenje realizacije tih 
ugovora; druge poslove iz oblasti Odeljenja. 
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Odsek za odnose sa javnoġĺu obavlja: poslove organizovanja konferencija za novinare i najavu 

sednica Skupġtine i njenih radnih tela; pripremanje saopġtenja za javnost, uspostavljanje i odrģavanje 
kontakata sa medijima, praĺenje i analize domaĺih i stranih medija; organizovanje i koordiniranje poslova 
izrade broġura i publikacija Skupġtine, kao i postavljanje saopġtenja, informacija i obaveġtenja i dnevnih 
aktivnosti o radu Skupġtine na internet prezentaciju Skupġtine. 

 
Grupa za informacione tehnologije obavlja: poslove testiranja i uspostavljanja tehniļke opreme i 

odrģavanje informacionog sistema, planiranje i koordinacija procesa obrade podataka, kreiranje i upravljanje 
tehniļkim reġenjima; odrģavanje raļunarske mreģe; kontrolisanje pristupa internetu; obezbeĽivanje, 
odrģavanje i unapreĽenje intranet stranice Sluģbe Skupġtine; izradu aplikativnih softvera; pruģanje 
informatiļkih usluga na zahtev korisnika; poslove formiranja i administracija baze podataka; izradu programa 
neophodnih za rad Sluģbe Skupġtine. 

Kontakt 
          pomoĺnik generalnog sekretara: v.d. Milan Antiĺ 
          tel.: 021/487-4143 

imejl: mantic@skupstinavojvodine.gov.rs 
 

          naļelnik Odeljenja za finansijske poslove i javne nabavke: Bojan Vranjkoviĺ 
tel.: 021/487-4390 

          imejl: bvranjkovic@skupstinavojvodine.gov.rs 
 
ġefica Odseka za odnose s javnoġĺu: Jelena Savkoviĺ 
tel.: 021/487-4721 
imejl: jsavkovic@skupstinavojvodine.gov.rs 
 
rukovoditeljka Grupe za informacione tehnologije: Biljana Ļakan 
tel: 021/487-4757 
imejl: bcakan@skupstinavojvodine.gov.rs 

 
  Kabinet predsednika  
 

       U Kabinetu predsednika Skupġtine obavljaju se poslovi: analiziranje akata koje razmatra Skupġtina i 
drugih akata upuĺenih predsedniku i potpredsednicima Skupġtine; organizovanje i koordinacija aktivnosti koje 
se odnose na ostvarivanje saradnje predsednika i potpredsednika Skupġtine sa drģavnim i pokrajinskim 
organima, meĽunarodnim organizacijama i institucijama; savetodavni poslovi koji su od znaļaja za 
predsednika Skupġtine u vezi sa izvrġavanjem njegovih obaveza u Skupġtini i drugim organima i 
organizacijama; organizovanja sluģbenih putovanja i javnih nastupa predsednika i potpredsednika Skupġtine; 
pripreme materijala za razgovore predsednika, potpredsednika i pokrajinskih poslanika sa stranim 
delegacijama i gostima iz inostranstva; konsultantski i administrativni poslovi i drugi poslovi bitni za vrġenje 
funkcije predsednika i potpredsednika Skupġtine APV. 
 

Kontakt 
  ġefica Kabineta predsednika Skupġtine AP Vojvodine: mr Ļila Gimpel Kantor 
  tel: 021/422-277 
  faks: 021/456-141 
imejl: csillak@skupstinavojvodine.gov.rs 
 
Skupġtina Autonomne pokrajine Vojvodine 
Vladike Platona bb 
21000 Novi Sad 
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Generalni sekretarijat 

  U Generalnom sekretarijatu Skupġtine poslovi izrade akata koje donosi generalni sekretar 
Skupġtine, poslovi kreiranja strategija razvoja Skupġtine i Sluģbe Skupġtine, kreiranja i izrade specifiļnih mera 
i akcija za pospeġivanje procedura rada i radnih zadataka u Sluģbi Skupġtine, poslovi protokola. 

 U Generalnom sekretarijatu Skupġtine obrazuju se sledeĺe uģe unutraġnje jedinice: Odsek za opġte i 
administrative poslove i Protokol. 

          Odsek za opġte i administrative poslove obavlja: normativno-pravne i administrativno-tehniļke 
poslove za potrebe generalnog sekretara Skupġtine, poslove vezane za izradu akata koje donosi generalni 
sekretar Skupġtine u vezi sa organizacijom i radom Sluģbe, struļno operativne poslove za potrebe 
predsednika i potpredsednika Skupġtine.  

Protokol obavlja: poslove protokola za potrebe predsednika Skupġtine, potpredsednika Skupġtine i 
generalnog sekretara Skupġtine; priprema protokolarne programe; saraĽuje sa protokolom drģavnih organa i 
organa jedinica lokalne samouprave; obavlja protokolarne poslove prilikom doļeka domaĺih i stranih 
delegacija, kao i prilikom doļeka i ispraĺaja domaĺih i stranih predstavnika i delegacija koji dolaze u posetu i 
na razgovore u zgradu Skupġtine Autonomne pokrajine Vojvodine; organizuje ġtampanje pozivnica, pisama i 
sl.; vodi evidenciju o manifestacijama i drugim javnim skupovima, proslavama i jubilejima; obezbeĽuje poklone 
za strane delegacije i goste, poslove prevoĽenja, organizacije i realizacije meĽuregionalnih susreta i putovanja 
predsednika, potpredsednika, pokrajinskih poslanika i zvaniļnih delegacija Skupġtine u zemlji i inostranstvu; 
poslovi korespondencije sa diplomatskim predstavnicima i predstavnicima meĽunarodnih organizacija, 
saradnja sa protokolima republiļkih organa, drugim republiļkim i pokrajinskim organima i sluģbama, organima 
lokalnih samouprava, preduzeĺima i drugim organizacijama i institucijama, koordiniranje sa ministarstvom 
nadleģnim za spoljnje poslove i diplomatsko konzularnim prestavniġtvima i vrġi druge struļne poslove 
protokola. 

Kontakt 
          ġefica Odseka za opġte i administrative poslove: Ivana Joviĺ 
          tel.: 021/487-4124 

imejl: ijovic@skupstinavojvodine.gov.rs 
 

          ġefica Protokola: Maja Petroviĺ 
          tel.: 021/487-4133 
          imejl: mpetrovic@skupstinavojvodine.gov.rs 
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Deo 15: Podaci o zaposlenima 

Ļlanom 14 Pravilnika o unutraġnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mesta u Sluģbi Skupġtine 
Autonomne pokrajine Vojvodine (18 Broj: 020ï48/2016. od 17. januara 2017. godine) propisano je da su u 
sluģbi Skupġtine AP Vojvodine sistematizovana sledeĺa radna mesta (tabelarni prikaz):  

 

SLUĢBA SKUPĠTINE  

GENERALNI SEKRETAR I ZAMENIK GENERALNOG SEKRETARA SKUPĠTINE AP VOJVODINE 

 KABINET PREDSEDNIKA  

Naziv radnog mesta Broj zaposlenih 
Potrebna struļna sprema/ 

iskustvo 

ġef Kabineta predsednika 1 VSS/5 godina 

savetnik predsednika 4 VSS/5 godina 

 GENERALNI SEKRETARIJAT  

ODSEK ZA OPĠTE I ADMINISTRATIVNE POSLOVE PROTOKOL 

Naziv radnog 
mesta 

Broj 
zaposlenih 

Potrebna struļna 
sprema/ iskustvo 

Naziv radnog 
mesta 

Broj zaposlenih 
Potrebna struļna 
sprema/ iskustvo 

ġef odseka - 
samostalni 
savetnik 

1 VSS/5 
ġef protokola ï 

samostalni 
savetnik 

1 VSS/5 

samostalni 
savetnik za 
analitiļke i 

organizacione 
poslove 

1 VSS/5 
savetnik za 

poslove 
protokola 

3 VSS/3 

savetnik za 
organizacione 

poslove 
1 VSS/3    

saradik za 
opġte poslove i 

poslove 
Kabineta 

1 VSS/3    

viġi referent za 
administrativn

e poslove i 
poslove 
Kabineta 

1 SSS/5    

viġi referent za 
administrativn

e poslove  
2 SSS/5    

SEKTOR ZA PRIPREMU SEDNICA 
SKUPĠTINE, RADNIH TELA I 
MEņUREGIONALNU SARADNJU 

SEKTOR ZA LJUDSKE RESURSE, 
RADNO-PRAVNE POSLOVE I 

POSLOVE PISARNICE 

SEKTOR ZA FINANSIJSKE 
POSLOVE, INFORMACIONE 

TEHNOLOGIJE I ODNOSE SA 
JAVNOĠĹU 

Naziv 
radnog 
mesta 

Broj 
zaposleni

h 

Potrebna 
struļna 
sprema/ 
iskustvo 

Naziv 
radnog 
mesta 

Broj 
zaposle

nih 

Potrebna 
struļna 
sprema/ 
iskustvo 

Naziv 
radnog 
mesta 

Broj 
zaposleni

h 

Potrebna 
struļna 
sprema/ 
iskustvo 
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pomoĺn
ik 

general
nog 

sekretar
a 

1 VSS/5 
pomoĺnik 

generalnog 
sekretara 

1 VSS/5 
pomoĺnik 

generalnog 
sekretara 

1 VSS/5 

Odeljenje za pripremu i obradu 
sednica Skupġtine 

Odeljenje za ljudske resurse 
Odeljenje za finansijske poslove i javne 

nabavke 

naļelnik 
odeljenja 
ï viġi 

savetnik 

1 VSS/7 

naļelnik 
odeljenja ï 
viġi 

savetnik 

1 VSS/7 

naļelnik 
odeljenja 
ï viġi 

savetnik 

1 VSS/5 

samostal
ni 

savetnik 
za 

pripremu 
i obradu 
sednica 
Skupġtin

e 

2 VSS/5 

savetnik za 
pravne 

poslove i 
analizu 
opisa 

poslova i 
radnih 
mesta 

1 VSS/3 

samostaln
i savetnik 
za pravne 
poslove 

1 VSS/5 

savetnik 
za 

pripremu 
i obradu 
materijal

a za 
sednicu 
Skupġtin

e 

1 VSS/3 

mlaĽi 
savetnik za 

pravne i 
kadrovske 

poslove 

1 VSS/1 

savetnik 
za 

finansijsku 
analizu i 

planiranje 
budģeta 

1 VSS/3 

viġi 
referent 

za 
administr

ativne 
poslove 

1 SSS/5 

mlaĽi 
cavetnik za 
studijsko-
analitiļke 
poslove 

1 VSS/1 

savetnik 
za 

pravno-
finansijsku 

analizu 

1 VSS/3 

viġi 
referent 

za 
vodjenje 
stenogra

fskih 
beleģaka 

3 SSS/5 

mlaĽi 
savetnik za 
administrati

vne 
poslove 

1 VSS/1 

saradnik 
za 

finansijske 
poslove 

1 VSS/3 

   

viġi referent 
za 

pomoĺno-
tehniļke 
poslove 

1 SSS/5 

viġi 
referent 

za 
finansijsko 
materijaln
e poslove 

1 SSS/5 
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Odsek za poslove radnih tela i 
poslaniļkih grupa 

Odsek za radno-pravne poslove Odsek za odnose sa javnoġĺu 

ġef 
odseka - 
viġi 

savetnik 

1 VSS/7 
ġef odseka 

- viġi 
savetnik 

1 VSS/7 

ġef odseka 
- 

samostalni 
savetnik 

1 VSS/5 

samostalni 
savetnik - 
sekretar 
radnog 
tela i 

neformaln
e grupe 

1 VSS/5 

savetnik za 
radno-
pravne 
poslove 

1 VSS/3 

savetnik za 
poslove 
tehniļkog 
uredjivanja 

internet 
stranice 

1 VSS/3 

savetnik - 
sekretar 
radnog 

tela  

4 VSS/3 

mlaĽi 
savetnik za 
kadrovske 

i 
administrat

ivne 
poslove 

1 VSS/1 

saradnik 
za odnose 

sa 
javnoġĺu 

1 VSS/3 

viġi 
referent za 
administra

tivne 
poslove 

1 SSS/5 

saradnik 
za 

administrat
ivne 

poslove 

1 VSS/3 

viġi 
referent za 
pripremu 
saopġtenja 
za javnost 

1 SSS/5 

Odsek za meĽuregionalnu saradnju Pisarnica Grupa za informacione tehnologije 

ġef 
odseka - 
samostal

ni 
savetnik 

1 VSS/5 

ġef 
pisarnice - 
samostalni 
savetnik 

1 VSS/5 

rukovodila
c grupe ï 
samostaln
i savetnik 

1 VSS/5 

savetnik 
za 

medjuregi
onalnu 

saradnju 

3 VSS/3 

mlaĽi 
savetnik 

za 
organizaci

one 
poslove 

1 VSS/1 

mlaĽi 
savetnik 

za 
administra

tivne i 
informatiļ

ke 
poslove 

1 VSS/1 

   

saradnik 
za 

kancelarijs
ko 

poslovanje 
i arhivu 

1 VSS/3 

mlaĽi 
saradnik 

za 
informatiļ

ke 
poslove 

1 VSS/1 

   viġi 1 SSS/5    
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referent za 
poslove 

ekspedicij
e 

   

viġi 
referent za 

dostavu 
poġte 

1 SSS/5    

   

viġi 
referent za 
automatsk
u obradu 
podataka 

1 SSS/5    

   

nameġete
nik za 
pomoĺno-
tehniļke 
poslove 

1 SSS/1    
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Deo 16: Prava poslanika u Skupġtini AP Vojvodine 

 

Odluka o primanjima poslanika u Skupġtini Autonomne pokrajine Vojvodine 

(ĂSl. list AP Vojvodineò, br. 54/2014 i 4/2015) 

 

I OSNOVNE ODREDBE 

Ļlan 1 

Ovom odlukom ureĽuje se pravo na platu poslanika u Skupġtini Autonomne pokrajine Vojvodine (u 
daljem tekstu: Skupġtina), naknadu troġkova za obavljanje poslaniļke funkcije i druge naknade i primanja 
predviĽena ovom odlukom. 

Ļlan 2 

Poslanik ostvaruje prava i duģnosti od dana potvrĽivanja mandata do dana prestanka mandata u 
Skupġtini. 

Ļlan 3 

Poslanik moģe biti u radnom odnosu u Skupġtini. 

Poslaniku moģe prestati radni odnos na liļni zahtev, i pre isteka vremena na koje je izabran za 
poslanika u Skupġtini. 

U radnom odnosu u Skupġtini mogu biti: 

- predsednik Skupġtine, potpredsednici Skupġtine, predsednici skupġtinskih odbora i poslaniļkih grupa, 
na liļni zahtev i 

- poslanici, na predlog poslaniļke grupe, a u skladu s moguĺnostima budģeta Autonomne pokrajine 
Vojvodine. 

Odluke iz st. 1. i 2. ovog ļlana donosi odbor nadleģan za administrativna pitanja. 

 

II PRIMANɱA POSLANIKA 

Ļlan 4 

Poslanik u Skupġtini ima pravo na: 

1) platu i naknade plate; 

2) naknadu plate po prestanku poslaniļke funkcije, u skladu sa zakonom i pokrajinskom skupġtinskom 
odlukom o Skupġtini; 

3) naknadu za obavljanje funkcije; 

4) besplatan prevoz, naknadu za prisustvo na sednici Skupġtine, njenih radnih tela i poslaniļkih grupa; 

5) naknadu troġkova za sluģbeno putovanje; 

6) druge naknade i ostala primanja predviĽena ovom odlukom. 

 

Plata i naknade plate 

Ļlan 5 

Pravo na platu u meseļnom iznosu ima poslanik koji je u radnom odnosu u Skupġtini. 

Naļin utvrĽivanja i koeficijent za obraļun plate poslanika iz stava 1. ovog ļlana utvrdjuje se odlukom 
Skupġtine, u skladu sa zakonom. 
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Reġenje za obraļun i isplatu plate poslaniku iz stava 1. ovog ļlana donosi odbor nadleģan za 
administrativna pitanja. 

Poslanik koji je u radnom odnosu u Skupġtini ima pravo na naknadu plate, u skladu sa zakonom i 
pokrajinskim propisima. 

 

Naknada plate po prestanku poslaniļke funkcije 

Ļlan 6 

Poslanik koji je u radnom odnosu u Skupġtini ima pravo na naknadu plate po prestanku poslaniļke 
funkcije, u visini plate koju je imao na dan prestanka funkcije, a najduģe tri meseca. Ovo pravo se moģe 
produģiti do sticanja prava na penziju, ali ne duģe od tri meseca. 

Poslanik kome je prestala funkcija za vreme porodiljskog odsustva, odnosno odsustva radi nege 
deteta, ima pravo na naknadu plate po prestanku poslaniļke funkcije u visini plate iz stava 1. ovog ļlana, do 
isteka odsustva. 

Pravo iz st. 1. i 2. ovog ļlana poslanik ostvaruje na osnovu pisanog zahteva podnetog odboru 
nadleģnom za administrativna pitanja u roku od 15 dana od dana prestanka funkcije. 

Pravo iz st. 1. i 2. ovog ļlana ne pripada poslaniku kome je prestao mandat pre isteka vremena na koje 
je izabran ako je pravnosnaģnom sudskom odlukom osudjen na bezuslovnu kaznu zatvora u trajanju od 
najmanje ġest meseci. 

Pravo iz st. 1. i 2. ovog ļlana poslaniku ne pripada u sluļaju podnoġenja ostavke na poslaniļku 
funkciju. 

Pravo iz stava 1. ovog ļlana prestaje zasnivanjem radnog odnosa, sticanjem prava na penziju, kao i u 
sluļaju izbora, odnosno imenovanja na drugu funkciju po osnovu koje ostvaruje platu. 

 

Naknada za obavljanje funkcije 

Ļlan 7 

Poslanik ima pravo na naknadu za obavljanje poslaniļke funkcije (poslaniļki dodatak), u neto 
meseļnom iznosu u visini 35% od neto plate predsednika odbora Skupġtine, koji je u radnom odnosu u 
Skupġtini. 

Poslaniku koji obavlja funkciju predsednika, odnosno potpredsednika Skupġtine, predsednika odbora i 
predsednika poslaniļke grupe, a koji nije u radnom odnosu u Skupġtini, pripada naknada za obavljanje 
funkcije. 

Visinu naknade iz stava 2. ovog ļlana utvrĽuje odlukom odbor nadleģan za administrativna pitanja. 

Poslanik ostvaruje pravo na poslaniļki dodatak do isteka mandata. 

 

Naknada za prisustvo na sednici Skupġtine, njenih radnih tela i poslaniļkih grupa 

Ļlan 8 

Poslanik koji prisustvuje sednici Skupġtine, njenih radnih tela i poslaniļkih grupa ima pravo na neto 
naknadu u visini 4% od neto plate poslanika koji je u radnom odnosu u Skupġtini. 

Poslanik koji u istom danu prisustvuje na viġe sednica, ima pravo na naknadu iz stava 1. samo po 
jednom osnovu. 

Naknada iz stava 1. ovog ļlana ne pripada poslaniku koji je u radnom odnosu u Skupġtini. 

 

Besplatan prevoz 

Ļlan 9 
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Poslanik ima pravo na besplatan prevoz u ģelezniļkom, drumskom, reļnom i javnom gradskom 
saobraĺaju, na teritoriji AP Vojvodine u svim pravcima i za neograniļen broj putovanja. 

Poslaniku koji za dolazak na sednicu Skupġtine, njenih radnih tela, poslaniļkih grupa i neformalnih 
grupa koristi sopstveni automobil, pripada naknada troġkova u visini od 15% od cene litra pogonskog goriva po 
predjenom kilometru, s tim ġto udaljenost prebivaliġta poslanika od Novog Sada i parametre za utvrdjivanje 
cene goriva utvrĽuje posebnom odlukom odbor nadleģan za administrativna pitanja. 

Poslanik koji u istom danu prisustvuje na viġe sednica, ima pravo na naknadu iz stava 2. samo po 
jednom osnovu. 

 

Naknada troġkova za sluģbeni put u zemlji i inostranstvo 

Ļlan 10 

Poslaniku koji se upuĺuje na sluģbeni put u zemlji i inostranstvo, a na osnovu odluke nadleģnog 
skupġtinskog odbora, pripada naknada troġkova putovanja u skladu sa propisima kojima se reguliġu sluģbena 
putovanja poslanika u Skupġtini. 

 

III DRUGE NAKNADE I PRIMANɱA POSLANIKA 

Otpremnina povodom penzionisanja 

Ļlan 11 

Poslanik ima pravo na otpremninu, u sluļaju prestanka radnog odnosa, radi koriġĺenja prava na 
penziju ili zbog prestanka radnog odnosa po sili zakona zbog gubitka radne sposobnosti. 

Pravo iz stava 1. ovog ļlana ne pripada poslaniku ukoliko je koristio pravo na naknadu plate po 
prestanku poslaniļke funkcije iz ļlana 6. ove odluke. 

Otpremnina iz stava 1. ovog ļlana isplaĺuje se u visini trostruke proseļne meseļne plate po 
zaposlenom u Republici isplaĺene u poslednja tri meseca, na osnovu zvaniļnih podataka republiļkog organa 
nadleģnog za poslove statistike, na dan isplate. 

 

Pomoĺ u sluļaju smrti poslanika ili ļlana uģe porodice 

Ļlan 12 

U sluļaju smrti poslanika, ļlanovima uģe porodice umrlog pripada pomoĺ u visini pogrebnih troġkova, 
prema priloģenoj dokumentaciji. 

Pod pogrebnim troġkovima u smislu ovog ļlana podrazumevaju se: kovļeg i kompletno opremanje 
kovļega, nadgrobni znak (drveni krst ili drvena ploļa), prijem i smeġtaj pokojnika u kapelu i koriġĺenje kapele, 
sahranjivanje u grob ili grobnicu, kremiranje i pohranjivanje urne, ureĽenje i formiranje humke, koriġĺenje 
grobnog mesta u prvoj godini, prevoz pokojnika od mesta smrti do mesta sahranjivanja u mestu njegovog 
prebivaliġta i prisustvo sveġtenog lica na sahrani radi odrģavanja verskog obreda sahranjivanja, kao i drugi 
nuģni troġkovi sahranjivanja. 

Pravo na pomoĺ iz stava 1. ovog ļlana pripada poslaniku ukoliko je sahranio ļlana uģe porodice. 

Pod uģom porodicom u smislu ovog ļlana smatraju se braļni drug i deca. 

Ļlan 13 

Pod drugim primanjima u smislu ove odluke smatraju se davanja povodom Boģiĺnih i novogodiġnjih 
praznika. 

Ļlan 14 

Reġenje o primanju poslanika iz ove odluke donosi odbor nadleģan za administrativna pitanja, ukoliko 
posebnim propisom nije drugaļije ureĽeno. 
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Ļlan 15 

Novļana sredstva za primanja poslanika obezbeĽuju se u budģetu Autonomne pokrajine Vojvodine. 

 

IV PRELAZNE I ZAVRĠNE ODREDBE 

Ļlan 16 

Danom stupanja na snagu ove odluke prestaje da vaģi Pokrajinska skupġtinska odluka o pravima 
poslanika u Skupġtini Autonomne pokrajine Vojvodine (ĂSluģbeni list APVò, broj 7/2005, 4/2007, 18/2009/  
promena naziva akta i 5/2010  dr. odluka). 

Danom stupanja na snagu ove odluke na poslanike prestaju da se primenjuju odredbe Odluke o 
naknadi troġkova i drugih primanja izabranih lica u organima Autonomne pokrajine Vojvodine (ĂSluģbeni list 
APVò, broj 1/2003, 16/2005 i 1/2006). 

Ļlan 17 

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ĂSluģbenom listu Autonomne 
pokrajine Vojvodineò, a primenjuje se poļev od 01. januara 2015. godine. 

 

Na osnovu Odluke o pravima poslanika u Skupġtini Autonomne pokrajine Vojvodine, u Skupġtini AP 
Vojvodine na stalnom radu je 54 poslanika, i to: 

 

¶ 27 poslanika, poslaniļke grupe ĂALEKSANDAR VUĻIĹ - SRBIJA POBEņUJEñ 

¶ 6 poslanika, poslaniļke grupe ĂDr Vojislav Ġeġelj - SRPSKA RADIKALNA STRANKAñ 

¶ 5  poslanika, poslaniļke grupe ĂLiga socijaldemokrata Vojvodineñ 

¶ 5  poslanika, poslaniļke grupe ĂDS ï DSHVñ 

¶ 4 poslanika, poslaniļka grupa ĂSocijalistiļka partija Srbijeñ 

¶ 4 poslanik, poslaniļke grupe ĂVajdas§gi Magyar Szºvets®g - P§sztor Istv§n - Savez vojvoĽanskih MaĽara 

- Iġtvan Pastorñ 

¶ 2 poslanik, poslaniļke grupe ĂDosta je bilo - Saġa Raduloviĺñ 

¶ 1 poslanik, koji nije ļlan poslaniļke grupe. 
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Poglavlje IV  

FINANSIJSKI POKAZATELJI 

Deo 1: Pregled izvrġenja skupġtinskog budģeta za 2012. godinu 

 

Razdeo 1 - SKUPĠTINA AUTONOMNE POKRAJINE VOJVODINE 

 

Pokrajinskom skupġtinskom odlukom o budģetu Autonomne Pokrajine Vojvodine za 2012. godinu, za razdeo 

01 - Skupġtina Autonomne Pokrajine Vojvodine planiran je iznos od 684.972.908,01 dinara i to za sledeĺe 

izvore finansiranja: 

  

¶ 0100 ï prihodi iz budģeta, iznos od 684.672.908,01 dinara; 

¶ 0600 ï tekuĺe donacije od meĽunarodnih organizacija, iznos od 300.000,00 dinara. 

 

U periodu 01. januar ï 31. decembar 2012. godine, za izvor finansiranja 0100 ï prihodi iz budģeta izvrġen je 

iznos od 557.083.970,79 dinara, odnosno 81,36% u odnosu na finansijski plan, i to za sledeĺe aktivnosti: 

 

¶ rad Skupġtine Autonomne Pokrajine Vojvodine, od planiranih 475.633.908,01 dinara izvrġeno je 

73,76% ġto iznosi 350.846.967,75 dinara; 

¶ rad Pokrajinske izborne komisije, od planiranih 209.039.000,00 dinara izvrġeno je 98,66% 

odnosno 206.237.003,04 dinara. 

 

U periodu 01. januar ï 31. decembar 2012. godine, za izvor finansiranja 0600 ï tekuĺe donacije od 

medjunarodnih organizacija ostvaren je prihod od 198.596,87 dinara odnosno 66,20% (od planiranih 

300.000,00 dinara), od ļega je izvrġeno 39,43% ġto iznosi 78.313, 00 dinara. 

 

Funkcionalna klasifikacija 111 ï Izvrġni i zakonodavni organi 

 

Za plate, dodatke i naknade zaposlenih (zarade) planirano je 156.000.000,00 dinara dok je izvrġen iznos od 

97.920.727,00 dinara odnosno 62,77% od plana. Sredstva su koriġĺena za plate po osnovu cene rada, 

dodatak za minuli rad, naknade za rad za vreme odsustvovanja s rada na dan praznika i godiġnjeg odmora i 

za ostale dodatke i naknade zaposlenima. 

Socijalni doprinosi na teret poslodavca planirani su u iznosu od 27.924.000,00 dinara. U periodu 

januar decembar 2012. godine izvrġeno je 62,77% od plana, odnosno 17.527.893,00 dinara. Sredstva su 

koriġĺena za doprinose za penzijsko i invalidsko osiguranje, doprinose za zdravstveno osiguranje i za 

doprinose za nezaposlenost.  

Za naknade u naturi planiran je iznos od 446.100,00 dinara za poklone za decu zaposlenih. U periodu 

januar decembar 2012. godine izvrġeno je 69,44% odnosno 309.760,00 dinara za poklone za decu zaposlenih 

povodom Nove godine. 

Socijalna davanja zaposlenima planirana za otpremnine i pomoĺi (smrti zaposlenog) u iznosu od 758.848,00 

dinara. Do 31. decembra 2012. godine nije bilo izvrġenja za navedene namene. 

Za naknade troġkova za zaposlene planirano je 45.000,00 dinara, nije bilo izvrġenja za navedene namene. 
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Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi planirani su samo u inicijalnom iznosu od 1.000,00 dinara, tako 

da nije bilo izvrġenja za ove namene.  

Poslaniļki dodatak planiran u iznosu od 108.908.000,00 dinara, dok je u periodu januar decembar 2012. 

godine izvrġeno 91,49% ġto iznosi 99.638.188,00 dinara. Sredstva su koriġĺena za isplatu poslaniļkog 

dodatka. 

Za stalne troġkove planirano je 5.540.000,00 dinara, a u periodu januar decembar 2012. godine izvrġeno je 

56,30% od plana odnosno 3.119.217,57 dinara. Sredstva su koriġĺena za naknadu troġkova bankarskih 

usluga, usluge mobilnih telefona, usluge dostave, zakup opreme za obrazovanje, kulturu i sport, poġtu i RTV 

pretplatu. 

Od 21.656.000,00 dinara planiranih za troġkove putovanja izvrġeno je 94,77% od plana, ġto iznosi 

20.523.186,09 dinara. Sredstva su koriġĺena za dnevnice na sluģbenom putu u zemlji, troġkove prevoza, 

smeġtaj, naknadu za upotrebu sopstvenog vozila prilikom dolaska poslanika na sednice Skupġtine Autonomne 

Pokrajine Vojvodine i njenih radnih tela, kao i za dnevnice, prevoz, smeġtaj, taksi prevoz i ostale troġkove na 

sluģbenom putu u inostranstvu. 

Za usluge po ugovoru u 2012. godini planirana su sredstva u iznosu od 11.400.000,00 dinara. Od odobrenih 

sredstava do 31. decembra 2012. godine izvrġeno je 5.623.963,19 dinara, odnosno 49,33% od plana. 

Sredstva su koriġĺena za usluge prevoĽenja, ostale kompjuterske usluge, kotizacije za struļna savetovanja, 

ostale usluge ġtampanja, objavljivanje tendera i informativnih oglasa, usluge revizije, ostale struļne usluge, 

reprezentaciju i ostale opġte usluge. 

Za troġkove materijala od planiranog iznosa (501.000,00 dinara) izvrġeno je 272.960,20 dinara odnosno 

54,48% u odnosu na plan. Sredstva su koriġĺena za kupovinu cveĺa i zelenila, ostali administrativni materijal, 

kao i za struļnu literaturu za redovne potrebe zaposlenih. 

Prateĺi troġkovi zaduģivanja, u periodu 01. januar ï 31. decembar 2012. godine, izvrġeni su u iznosu od 

12.642,89 dinara, odnosno 31,61% u odnosu na planiranih 40.000,00 dinara. Sredstva su koriġĺena za pokriĺe 

negativnih kursnih razlika koje su nastale prilikom konaļnih obraļuna troġkova za sluģbena putovanja u 

inostranstvo. 

Transferi ostalim nivoima vlasti predviĽeni su u iznosu od 623.700,00 dinara. U periodu januar decembar 

2012. godine izvrġeno je 69,64% od plana ġto iznosi 434.350,08 dinara. Sredstva su izmeĽu ostalog koriġĺena 

za isplatu stipendija darovitih studenata na osnovu Ugovora o saradnji, zakljuļenog sa Univerzitetom u Novom 

Sadu. 

Naknade za socijalnu zaġtitu iz budģeta planirane su u iznosu od 1.000,00 dinara; nije bilo izvrġenja za ove 

namene.  

Za dotacije nevladinim organizacijama sredstva su planirana u iznosu od 600.000.00 dinara, za realizaciju 

meĽunarodnog programa razmene mladih (Eurodyssee). U periodu januar  decembar 2012. godine nije bilo 

izvrġenja za ove namene, buduĺi da se navedeni program nije realizovao. 

Porezi, obavezne takse, kazne i penali planirani su u iznosu od 60.000,00 dinara, sredstva su planirana za 

uplatu republiļkih taksi, a do 31. decembra 2012. godine izvrġeno je 2.095,60 dinara, odnosno 3,49% i to za 

republiļke takse. 

Za novļane kazne i penale po reġenju sudova planirano je 35.724.000,00 dinara, a izvrġeno 1,24% ġto iznosi 

443.884,34 dinara. Sredstva su koriġĺena za plaĺanja na osnovu Reġenja Osnovnog suda u Novom Sadu, 

Posl. br. IV: 9565/11 od 02. juna 2011. godine, i to izvrġnom poveriocu Novosadski sajam a.d. Novi Sad, 

prema priloģenim raļunima, uveĺanim za zakonsku zateznu kamatu i ostale troġkove prinudne naplate.  
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Funkcionalna klasifikacija 160 ï Opġte javne usluge neklasifikovane na drugom mestu 

 

Dotacije nevladinim organizacijama ï dotacije politiļkim strankama za redovan rad i za finansiranje troġkova 

izborne kampanje planirane su u iznosu od 105.405.260,01 dinara dok je izvrġeno 99,63% od plana ġto iznosi 

105.018.099,79 dinara. 

 

Sredstva su koriġĺena za dotacije politiļkim strankama za: 

 

- redovan rad do 30. juna 2012. godine na osnovu Zakona o finansiranju politiļkih stranaka. U skladu 

sa Zakonom, politiļkim strankama su uplaĺeni sledeĺi dinarski iznosi: 

 

 

1. Demokratska stranka 4.424.936,11 

2. Savez vojvodjanskih Madjara 865.308,83 

3. Liga socijaldemokrata Vojvodine 669.845,22 

4. Socijalistiļka partija Srbije 484.183,52 

5. Demokratska stranka vojvodjanskih 

Madjara 326.199,32 

6. Demokratska stranka Srbije 564.289,86 

7. G 17 plus 740.396,62 

8. Demokratski savez Hrvata u Vojvodini 331.647,93 

9. Srpska radikalna stranka 1.946.356,00 

10. Liberalno demokratska partija 332.139,09 

11. Nova Srbija 326.199,32 

12. Partija ujedinjenih penzionera Srbije 346.117,74 

13. Srpski pokret obnove 326.199,32 

14. Srpska napredna stranka 141.385,17 

15. Jedinstvena Srbija 19.918,42 

16. Socijaldemokratska partija Srbije 19.918,42 

 

UKUPNO: 11.865.040,89 

 

 

- redovan rad od 01. jula 2012. godine na osnovu Zakona o finansiranju politiļkih aktivnosti. U skladu 

sa Zakonom, politiļkim subjektima su uplaĺeni sledeĺi dinarski iznosi: 

 

 

1.  Demokratska stranka 16.472.850,37 

2.  Savez vojvodjanskih Madjara 3.048.709,38 

3.  Liga socijaldemokrata Vojvodine 3.683.502,51 

4.  Socijalistiļka partija Srbije 1.086.725,09 

5.  Demokratska stranka Srbije 1.690.880,04 

6.  Demokratski savez Hrvata u Vojvodini 297.269,28 

7.  Srpska radikalna stranka 1.767.728,16 
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8.  Liberalno demokratska partija 324.066,87 

9.  Partija ujedinjenih penzionera Srbije 1.086.725,09 

10.  Srpska napredna stranka 7.713.805,32 

11.  Jedinstvena Srbija 1.086.725,09 

12.  Socijaldemokratska partija Srbije 
1.086.725,09 

 

UKUPNO: 39.345.712,29 
 

 

- finansiranje troġkova izborne kampanje na osnovu Zakona o finansiranju politiļkih aktivnosti. U 

skladu sa Zakonom, politiļkim subjektima su uplaĺeni sledeĺi iznosi: 

 

 

1.  Pokret madjarske nade 724.134,00 

2.  Srpska radikalna stranka 3.909.551,45 

3.  Pokret za Apatin GG ï Milan Draģiĺ 33.703,00 

4.  Za bolju buduĺnost koalicija DSS i Ekonomski savet opġtine 

Bela Crkva 
33.703,00 

5.  SPS, PUPS, JS i SDP SRBIJE 7.790.844,11 

6.  Pokrenimo Vojvodinu ï Tomislav Nikoliĺ 10.326.922,48 

7.  Dveri srpska Vojvodina 420.807,00 

8.  Savez vojvodjanskih Madjara 3.226.410,56 

9.  Liga socijaldemokrata Vojvodine 6.342.077,68 

10.  Demokratska zajednica vojvodjanskih Madjara 101.109,00 

11.  Ujedinjeni regioni Srbije 1.295.400,86 

12.  Stranka vojvodjanskih Slovaka 33.703,00 

13.  Za zdravstvo Apatina GG ï Pavloviĺ Miodrag 33.703,00 

14.  Snaga Kikinde GG 67.406,00 

15.  Udruģenje gradjana ARCH GG 33.703,00 

16.  Savez baļkih Bunjevaca 67.406,00 

17.  LDP ï Preokret 1.599.850,62 

18.  Izbor za bolju Vojvodinu ï Bojan Pajtiĺ 15.075.313,44 

19.  Crnogorska partija 420.807,00 

20.  Srpska demokratska stranka 235.921,00 

21.  GG Jedinstveno za Belu Crkvu 33.703,00 

22.  Demokratska stranka Srbije 1.732.104,79 

23.  GG Pokret Ravnopravnost ï volim Zrenjanin 101.109,00 

24.  GG Udruģenje za kvalitet razvoja u opġtini Kanjiģa 33.703,00 

26.  Demokratska stranka vojvodjanskih Madjara 134.250,62 

 

UKUPNO: 53.807.346,61 

 

Aktivnost 01 - Pokrajinska izborna komisija 
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Funkcionalna klasifikacija 160 ï Opġte javne usluge neklasifikovane na drugom mestu 

 

U okviru razdela Skupġtine AP Vojvodine kao aktivnost 01 ï Pokrajinska izborna komisija, planirana su 

sredstva za rad Pokrajinske izborne komisije u ukupnom iznosu od 209.039.000,00 dinara, a izvrġeno je 

206.237.003,04 dinara odnosno 98,66% od plana.  

Za stalne troġkove odobreno je 4.410.000,00 dinara a izvrġeno 3.888.013,55 dinara, odnosno 88,16% od 

plana. Sredstva su koriġĺena za naknadu troġkova izbornim komisijama za izvrġene usluge dostave 

obaveġtenja biraļima o danu i vremenu odrģavanja izbora, kao i za plaĺanje zakupa prostora radi smeġtaja 

izbornog materijala.  

 
Za troġkove putovanja planirano je 800.000,00 dinara, a do 31. decembra 2012. godine izvrġen je iznos od 

450.797,00 dinara, ġto iznosi 56,35% plana. Sredstva su koriġĺena za isplatu putnih troġkova (upotreba 

sopstvenog vozila) ļlanovima PIK-a (stalni i proġireni sastav). 

Za usluge po ugovoru planirano je 143.725.000,00 dinara, a do 31. decembra 2012. godine izvrġena su u 

iznosu od 141.810.222,16 dinara, odnosno 98,67% od plana. Sredstva su koriġĺena za ostale usluge 

ġtampanja, a uplaĺena su izbornim komisijama izbornih jedinica za naknadu troġkova ġtampanja obaveġtenja 

biraļima o danu i vremenu odrģavanja izbora. Ona su koriġĺena i za isplatu naknada za rad u organima za 

sprovoĽenje izbora, i to: za redovan rad stalnog sastava Pokrajinske izborne komisije, rad stalnog i proġirenog 

sastava Pokrajinske izborne komisije za vreme izbora, naknade za rad angaģovanih lica u Pokrajinskoj 

izbornoj komisiji za vreme izbora, za rad u izbornim komisijama izbornih jedinica i naknade za rad biraļkih 

odbora, i za ostale opġte usluge, odnosno troġkove prevoza, utovara i istovara izbornog materija. 

Za troġkove materijala planirano je 60.104.000,00 dinara, izvrġeno je 60.087.970,33 dinara, odnosno 99,97% u 

odnosu na plan. Izvrġenje se odnosi na nabavku izbornog materijala za opremanje biraļkih mesta, i to u vidu 

glasaļkih listiĺa, kontrolnih listiĺa, lista kandidata, zapisnika o primopredaji materijala, zapisnika o radu 

biraļkih odbora, papirnih zastava, nalepnica za dģakove, nalepnica za listiĺe, nalepnica za kontrolne listiĺe, 

koverata, papirnih dģakova, pregradnih paravana, glasaļkih kutija i sliļnog, te u vidu uplata izbornim 

komisijama izbornih jedinica za ostali potrebni materijal za njihovo opremanje. 

 

Aktivnost 02 - Projekat ĂUnapreĽivanje zapoġljavanja mladih (PYE)ñ Funkcionalna klasifikacija 412 ï Opġti 

poslovi po pitanju rada 

 

U periodu 01. januar ï 31. decembar 2012. godine ostvaren je prihod od 198.596,87 dinara za izvor 

finansiranja 0600 ï tekuĺe donacije od meĽunarodnih organizacija odnosno 66,20% (od planiranih 300.000,00 

dinara), od ļega je izvrġeno 39,43% odnosno 78.313,00 dinara za ostale struļne usluge. 

 

Razdeo 2 - SLUĢBA SKUPĠTINE AUTONOMNE POKRAJINE VOJVODINE 

 

Pokrajinskom skupġtinskom odlukom o budģetu Autonomne Pokrajine Vojvodine za 2012. godinu, za razdeo 

02 ï Sluģba Skupġtine Autonomne Pokrajine Vojvodine planiran je iznos od 123.165.000,00 dinara i to za izvor 

finansiranja 0100 ï prihodi iz budģeta. 

U periodu 01. januar ï 31. decembar 2012. godine izvrġeno je 113.659.229,37 dinara ġto iznosi 92,28% od 

plana. 

 

Funkcionalna klasifikacija 131 ï Opġte kadrovske usluge 
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Za plate, dodatke i naknade zaposlenih (zarade) planirano je 85.000.000,00 dinara dok je izvrġeno 97,03% od 

plana odnosno 82.475.902,00 dinara. Sredstva su koriġĺena za plate po osnovu cene rada, dodatak za rad 

duģi od punog radnog vremena, dodatak za rad na dan drģavnog i verskog praznika, dodatak za rad noĺu, 

dodatak za minuli rad, naknade zarade za vreme privremene spreļenosti za rad do 30 dana usled bolesti, 

naknade za rad za vreme odsustvovanja s rada na dan praznika i godiġnjeg odmora, te za ostale dodatke i 

naknade zaposlenima i plate pripravnika koje plaĺa poslodavac. 

Socijalni doprinosi na teret poslodavca planirani su u iznosu od 15.450.000,00 dinara a izvrġeni su u iznosu od 

14.764.149,00 dinara odnosno 95,56% od plana. 

Sredstva su koriġĺena za doprinose za penzijsko i invalidsko osiguranje, doprinose za zdravstveno osiguranje 

i doprinos za nezaposlenost. 

Za naknade u naturi planirano je 1.030.000,00 dinara a izvrġeno je 95,21% od plana, ġto iznosi 980.688,68 

dinara. Sredstva su koriġĺena za prevoz na posao i s posla (markice) i novogodiġnje poklone za decu 

zaposlenih u Sluģbi Skupġtine AP Vojvodine. 

Socijalna davanja zaposlenima planirana su u iznosu od 7.100.000,00 dinara a izvrġena su u iznosu od 

4.924.802,00 dinara, odnosno 69,36% od godiġnjeg plana.  

Sredstva su utroġena za isplate porodiljskog bolovanje, otpremnine prilikom odlaska u penziju, otpremnine u 

sluļaju otpuġtanja s posla, pomoĺi u sluļaju smrti zaposlenog ili ļlana uģe porodice  i pomoĺi u medicinskom 

leļenju zaposlenog ili ļlana uģe porodice. 

Naknade troġkova za zaposlene planirane su u iznosu od 1.920.000,00 dinara a izvrġeno je 73,17% od plana 

ġto iznosi 1.404.783,00 dinara. Sredstva su koriġĺena za naknade troġkova za prevoz na posao i s posla. 

Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi planirani su u iznosu od 800.000,00 dinara, a izvrġeno je 

93,87% od plana odnosno 750.940,00 dinara. Sredstva su koriġĺena za isplatu jubilarnih nagrada. 

Stalni troġkovi planirani su u iznosu od 1.440.000,00 dinara, a izvrġeno je 43,51% od finansijskog plana, ġto 

iznosi 626.513,13 dinara. Sredstva su koriġĺena za troġkove bankarskih usluga, troġkove fiksnih telefona i 

RTV pretplatu. 

Troġkovi putovanja planirani su u iznosu od 4.800.000,00 dinara, a izvrġen je 69,17%, odnosno 3.320.081,46 

dinara. Sredstva su koriġĺena za troġkove dnevnica (ishrane) na sluģbenom putu u zemlji i inostranstvu, 

troġkove prevoza na sl. putu u zemlji i inostranstvu, troġkove smeġtaja na sl. putu u zemlji i inostranstvu, 

naknade za upotrebu sopstvenog vozila, taksi prevoz, ostale troġkove sl. putovanja u zemlji i inostranstvu.  

Za usluge po ugovoru odobrena su sredstva u iznosu od 2.775.000,00 dinara, izvrġena su u iznosu od 

2.104.226,00 dinara odnosno 75,83% od godiġnjeg plana. Sredstva su koriġĺena za kotizaciju za seminare i 

struļna savetovanja, izdatke za struļne ispite, objavljivanje tendera i informativnih oglasa, ostale struļne 

usluge i reprezentaciju. 

Za troġkove materijala odobren je iznos od 2.130.000,00 dinara, a izvrġeno je 79,24% od plana odnosno 

1.687.903,75 dinara za rashode za radnu uniformu i struļnu literaturu za redovne potrebe zaposlenih. 

Za prateĺe troġkove zaduģivanja odobren je iznos od 5.000,00 dinara, nije bilo izvrġenja. 

Ostale dotacije i transferi planirani su u iznosu od 680.000,00 dinara a izvrġeno je 90,29% od plana ġto iznosi 

613.980,00 dinara. Sredstva su koriġĺena za ostale tekuĺe dotacije po zakonu. 

Za poreze, obavezne takse, kazne i penale odobrena su sredstva u iznosu od 25.000,00 dinara a izvrġeno je 

5.260,35 dinara odnosno 21,04%. Sredstva su koriġĺena za republiļke i pokrajinske takse i republiļke kazne. 

Za novļane kazne i penale po reġenju sudova planirano je 10.000,00 dinara, s tim ġto nije bilo izvrġenja za 

navedenu namenu. 
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Deo 2: Pregled izvrġenja skupġtinskog budģeta za 2013. godinu 

 

Razdeo 1 - SKUPĠTINA AUTONOMNE POKRAJINE VOJVODINE 

 

 

Pokrajinskom skupġtinskom odlukom o budģetu Autonomne Pokrajine Vojvodine za 2013. godinu (ĂSluģbeni 

list APVñ, broj: 39/2012 i 26/2013  rebalans), finansijskim planom 18 Broj: 40-1/2013, izmenom finansijskog 

plana 18 Broj: 40-1/2013 od 20. maja 2013. godine i 10. jula 2013. godine, ukljuļujuĺi i sredstva iz tekuĺe 

budģetske rezerve u iznosu od 19.522.147.07 dinara po Reġnju o upotrebi sredstava tekuĺe budģetske 

rezerve broj: 401-15/2013-246 od 18. decembra 2013. godine, kao i Reġenje o prenosu sredstava u tekuĺu 

budģetsku rezervu Broj: 401-1100/2013-1 od 10. aprila 2013. godine za razdeo 01  Skupġtina Autonomne 

Pokrajine Vojvodine predvidjen je iznos od 444.448.085,94 dinara i to za sledeĺe izvore finansiranja  

 

¶ 0100 ï prihodi iz budģeta, iznos od 444.327.802,07 dinara; 

¶ 1500 ï neutroġena sredstva donacija iz ranijih godina, iznos od 120.283,87 dinara. 

 

Iz izvora finansiranja 01 00 ï prihodi iz budģeta izvrġeno je 78,73% u odnosu na finansijski plan ġto iznosi 

349.836.782,70 dinara i to za sledeĺe aktivnosti: 

 

¶ rad Skupġtine Autonomne Pokrajine Vojvodine, od planiranih 410.078.802,07 dinara izvrġeno je 

77,46% ġto iznosi 317.658.173,39 dinara; 

¶ rad Pokrajinske izborne komisije, od planiranih 34.249.000,00 dinara izvrġeno je 93,95% 

odnosno 32.178.609,31 dinara. 

 
Iz izvora finansiranja 15 00 ï neutroġena sredstva donacija iz ranijih godina nije bilo izvrġenja. 

 

Funkcionalna klasifikacija 111 ï Izvrġni i zakonodavni organi 

 

Za plate, dodatke i naknade zaposlenih (zarade) planirano je 115.918.224,82  dinara dok je izvrġeno 

98.894.487,00 dinara, odnosno 85,31% od plana. Sredstva su koriġĺena za plate po osnovu cene rada, 

dodatak za vreme provedeno na radu (minuli rad), naknade zarade za vreme privremene spreļenosti za rad 

do 30 dana usled bolesti, naknade za rad za vreme odsustvovanja s rada na dan praznika i godiġnjeg odmora 

i ostale dodatke i naknade zaposlenima. 

Socijalni doprinosi na teret poslodavca planirani su u iznosu od 20.749.422,25 dinara, a izvrġeno je 85,31% od 

plana, odnosno 17.702.074,00 dinara. Sredstva su koriġĺena za doprinose za penzijsko i invalidsko 

osiguranje, doprinose za zdravstveno osiguranje i za doprinose za nezaposlenost.  

Za naknade u naturi planiran je iznos od 465.000,00 dinara za novogodiġnje poklone za decu zaposlenih, a 

izvrġeno je 91,56% ġto iznosi 425.761,00 dinara.  

Socijalna davanja zaposlenima planirana za otpremnine i pomoĺi u iznosu od 1.260.000,00 dinara, pri ļemu je 

izvrġeno 166.830,00 dinara. Sredstva su koriġĺena za isplatu naknada za vreme odsustvovanja s posla na 

teret fondova (porodiljsko bolovanje). 

Za naknade troġkova za zaposlene planirano je 45.000,00 dinara, nije bilo izvrġenja za navedenu namenu. 
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Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi planirani su samo u inicijalnom iznosu od 1.000,00 dinara, tako 

da nije bilo izvrġenja. 

Poslaniļki dodatak planiran je u iznosu od 105.607.500,00 dinara, a izvrġeno je 87,55% ġto iznosi 

92.463.446,00 dinara. Sredstva su koriġĺena za isplatu poslaniļkog dodatka. 

Za stalne troġkove planirano je 4.000.000,00 dinara, a izvrġeno je 56,67% od plana odnosno 2.266.749,71 

dinara. Sredstva su koriġĺena za naknadu troġkova bankarskih usluga, internet, usluge mobilnih telefona i 

RTV pretplatu. 

Od 23.500.000,00 dinara planiranih za troġkove putovanja izvrġeno je 84,78% od plana, ġto iznosi 

19.923.092,27 dinara. Sredstva su koriġĺena za dnevnice na sluģbenom putu u zemlji, troġkove prevoza, 

naknadu za upotrebu sopstvenog vozila prilikom dolaska poslanika na sednice Skupġtine Autonomne 

Pokrajine Vojvodine i njenih radnih tela, ostale troġkove sluģbenih putovanja u zemlji kao i za dnevnice, 

prevoz, smeġtaj, taksi prevoz i ostale troġkove na sluģbenom putu u inostranstvu. 

Za usluge po ugovoru planirana su sredstva u iznosu od 10.829.200,00 dinara. Od odobrenih sredstava 

izvrġeno je 5.082.222,98 dinara, odnosno 46,93% od plana. Sredstva su koriġĺena za usluge prevoĽenja, 

ostale kompjuterske usluge, kotizacije za struļna savetovanja, objavljivanje tendera i informativnih oglasa, 

usluge revizije, ostale struļne usluge, reprezentaciju i ostale opġte usluge. 

Za troġkove materijala od planiranog iznosa (601.000,00 dinara) izvrġeno je 230.216,85 dinara odnosno 

38,31% u odnosu na plan. Sredstva su koriġĺena za kancelarijski materijal i struļnu literaturu za redovne 

potrebe zaposlenih. 

Prateĺi troġkovi zaduģivanja izvrġeni su u iznosu od 20.907,24 dinara, odnosno 52,27% u odnosu na 

planiranih 40.000,00 dinara. Sredstva su koriġĺena za pokriĺe negativnih kursnih razlika koje su nastale 

prilikom konaļnih obraļuna troġkova za sluģbena putovanja u inostranstvo. 

Transferi ostalim nivoima vlasti predviĽeni su u iznosu od 823.700,00 dinara, dok je izvrġeno 69,60% od plana 

ġto iznosi 573.301,71 dinara. IzmeĽu ostalog, sredstva su koriġĺena za isplatu stipendija darovitih studenata 

na osnovu Ugovora o saradnji zakljuļenog sa Univerzitetom u Novom Sadu. 

Naknade za socijalnu zaġtitu iz budģeta planirane su u iznosu od 1.000,00 dinara, nije bilo izvrġenja za ovu 

namenu.  

Za dotacije nevladinim organizacijama sredstva su planirana u iznosu od 600.000.00 dinara, za realizaciju 

meĽunarodnog programa razmene mladih (Eurodyssee). Nije bilo izvrġenja za ovu namenu, buduĺi da nije 

doġlo do realizacije navedenog programa. 

Porezi, obavezne takse, kazne i penali planirani su u iznosu od 60.000,00 dinara, sredstva su planirana za 

uplatu ostalih poreza, obaveznih taksi, novļanih kazni i penala. Za ovu namenu izvreno je 11.865,00 dinara 

odnosno 19,78%. 

Za novļane kazne i penale po reġenju sudova planirano je 41.347.800,00 dinara, dok je izvrġeno 1.519.237,71 

dinara odnosno 3,67%. Sredstva su koriġĺena za isplatu Ļarni Zurkoviĺ i SrĽanu  Dobrosavljevu na ime 

naknade troġkova sudskog postupka po Reġenju Osnovnog suda u Novom Sadu Posl. br. R1. 42/11 i na ime 

zakonske zatezne kamate po Reġenju Viġeg suda u Novom Sadu Posl. br. GĢ. 700/2013 i prinudnu naplatu po 

sudskom reġenju za Slobodana Kneģeviĺa. 

 

Funkcionalna klasifikacija 160 ï Opġte javne usluge neklasifikovane na drugom mestu 

 

Dotacije nevladinim organizacijama planirane su u iznosu od 84.229.955,00 dinara, dok je izvrġeno 93,05% od 

plana ġto iznosi 78.377.981,92 dinara. Sredstva su koriġĺena za finansiranje redovnog rada politiļkih 

subjekata. 
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Aktivnost 01 ï Pokrajinska izborna komisija 

 

Funkcionalna klasifikacija 160 ï Opġte javne usluge neklasifikovane na drugom mestu 

 

U okviru razdela Skupġtine AP Vojvodine kao aktivnost 01 ï Pokrajinska izborna komisija, planirana su 

sredstva za rad Pokrajinske izborne komisije u ukupnom iznosu od 34.249.000,00 dinara, a izvrġeno je 

32.178.609,31 dinar, odnosno 93,95% od plana.  

Predsednik Skupġtine AP Vojvodine je 20. decembra 2012. godine doneo Odluku o raspisivanju dopunskih 

izbora za izbor poslanika u Skupġtinu Autonomne Pokrajine Vojvodine u izbornim jedinicama 3 Apatin, 17 

Zrenjanin III i 49 Srbobran za 17. februar 2013. godine, a dopunski izbori su odrģani 17. februara 2013. 

godine, i ponovljeno glasanje 3. marta 2013. godine. 

Za stalne troġkove planirano je ukupno 2.139.000,00 dinara, a izvrġeno 1.742.717,68 dinara, odnosno 81,47% 

od plana. Sredstva su koriġĺena za naknadu troġkova izbornim komisijama za izvrġene usluge dostave 

obaveġtenja biraļima o danu i vremenu odrģavanja izbora  17. februara i 03. marta, za zakup prostora za ļetiri 

biraļka mesta, kao i za plaĺanje zakupa prostora radi smeġtaja izbornog materijala.  

Za troġkove putovanja planirano je 500.000,00 dinara, a izvrġen je iznos od 65.327,00 dinara, ġto iznosi 

13,07% od plana. Sredstva su koriġĺena za isplatu putnih troġkova (upotreba sopstvenog vozila) ļlanovima 

PIK-a. 

Za usluge po ugovoru planirano je 29.560.000,00 dinara, a izvrġeno je 28.383.762,05 dinara, odnosno 96,02% 

od plana. Sredstva su koriġĺena i za isplatu naknada za rad u organima za sprovodjenje izbora, i to: za rad 

Pokrajinske izborne komisije, naknade za rad angaģovanih lica u Pokrajinskoj izbornoj komisiji za vreme 

izbora, za rad u izbornim komisijama izbornih jedinica, naknade za rad biraļkih odbora, i za ostale opġte 

usluge odnosno usluge izrade peļata izbornih komisija izbornih jedinica. 

Za troġkove materijala planirano je 2.050.000,00 dinara, a izvrġeno 1.986.802,58 dinara, odnosno 96,92% u 

odnosu na plan. Izvrġenje se odnosi na nabavku izbornog materijala za opremanje biraļkih mesta, i to u vidu 

glasaļkih listiĺa, kontrolnih listiĺa, lista kandidata, zapisnika o primopredaji materijala, zapisnika o radu 

biraļkih odbora, papirnih zastava, nalepnica za dģakove, nalepnica za listiĺe, nalepnica za kontrolne listiĺe, 

koverata, papirnih dģakova, pregradnih paravana, UV lampi,  u vidu uplata izbornim komisijama izbornih 

jedinica za ostali potrebni materijal za njihovo opremanje. 

 

Aktivnost 02 ï Projekat ĂUnapreĽivanje zapoġljavanja mladih (PYE)ñ  

Funkcionalna klasifikacija 412 ï Opġti poslovi po pitanju rada 

Za usluge po ugovoru planirano je 120.283,87 dinara, dok izvrġenja nije bilo. 

 

Za navedeni projekat primljena je donacija u iznosu od 2.361,77 evra u dinarskoj protivvrednosti u iznosu od 

270.758,27 dinara po srednjem kursu Narodne banke Srbije, a za izvor finansiranja 06 00 ï Donacije od 

meĽunarodnih organizacija.  

U tekuĺoj godini nismo planirali prijem navedene donacije niti aktivnosti u vezi sa njom, te su sredstva 

ostavljena na deviznom raļunu.  
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Razdeo 2 ï SLUĢBA SKUPĠTINE AUTONOMNE POKRAJINE VOJVODINE 

 

 

Pokrajinskom skupġtinskom odlukom o budģetu Autonomne Pokrajine Vojvodine za 2013. godinu (ĂSluģbeni 

list APVñ, broj: 39/2012 i 26/2013 ï rebalans), finansijskim planom 18 Broj: 40-1/2013 i izmenom finansijskog 

plana 18 Broj: 40-1/2013 od 20. maja 2013. godine i 10. jula 2013. godine, ukljuļujuĺi i sredstva iz tekuĺe 

budģetske rezerve u iznosu od 4.318.712,57 dinara po Reġenju o upotrebi sredstava tekuĺe budģetske 

rezerve broj: 401-15/2013-28 od 13. marta 2013. godine i 401-15/2013-246 od 18. decembra 2013. godine za 

razdeo 02 ï Sluģba Skupġtine Autonomne Pokrajine Vojvodine planiran je iznos od 119.871.612,57 dinara i to 

za izvor finansiranja 0100 ï prihodi iz budģeta, drugi izvori finansiranja nisu planirani. Izvrġeno je 92,95% od 

finansijskog plana ġto iznosi 111.426.044,17 dinara. 

 

Funkcionalna klasifikacija 131 ï Opġte kadrovske usluge 

 

Za plate, dodatke i naknade zaposlenih (zarade) planirano je 82.156.823,18 dinara, dok je izvrġeno 96,92% od 

plana odnosno 79.630.491,00 dinara. Sredstva su koriġĺena za plate po osnovu cene rada, dodatak za vreme 

provedeno na radu (minuli rad), naknade zarade za vreme privremene spreļenosti za rad do 30 dana usled 

bolesti, naknade za rad za vreme odsustvovanja s rada na dan praznika i godiġnjeg odmora i ostale dodatke i 

naknade zaposlenima. 

Socijalni doprinosi na teret poslodavca planirani su u iznosu od 14.707.000,35 dinara, a izvrġeni su u iznosu 

od 14.253.846,00 dinara, odnosno 96,92% od plana. Sredstva su koriġĺena za doprinose za penzijsko i 

invalidsko osiguranje, doprinose za zdravstveno osiguranje i doprinos za nezaposlenost. 

Za naknade u naturi planirano je 1.150.000,00 dinara, a izvrġeno je 96,01% od plana, ġto iznosi 1.104.164,64 

dinara. Sredstva su koriġĺena za prevoz na posao i s posla (markice) i novogodiġnje poklone za decu 

zaposlenih u Sluģbi Skupġtine AP Vojvodine. 

Socijalna davanja zaposlenima planirana su u iznosu od 3.397.789,04 dinara, a izvrġena u iznosu od 

2.025.604,00 dinara, odnosno 59,62% od plana. Sredstva su koriġĺena za isplate porodiljskog bolovanja, 

otpremnine prilikom odlaska u penziju, pomoĺi u medicinskom leļenju zaposlenog ili ļlana uģe porodice i 

ostale pomoĺi zaposlenim radnicima.  

Naknade troġkova za zaposlene planirane su u iznosu od 2.500.000,00 dinara, a izvrġeno je 77,81% od plana 

ġto iznosi 1.945.253,00 dinara. Sredstva su koriġĺena za naknade troġkova za prevoz na posao i s posla. 

Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi planirani su u iznosu od 500.000,00 dinara, dok je izvrġeno 

96,63% odnosno 483.144,00 dinara. Sredstva su koriġĺena za isplatu jubilarne nagrade. 

Stalni troġkovi planirani su u iznosu od 640.000,00 dinara, a izvrġeno je 65,07% od finansijskog plana, ġto 

iznosi 416.430,03 dinara. Sredstva su koriġĺena za troġkove bankarskih usluga, troġkove fiksnih telefona i 

RTV pretplatu. 

Troġkovi putovanja planirani su u iznosu od 4.070.000,00 dinara, a izvrġeno je 79,45%, odnosno 3.233.756,61 

dinara. Sredstva su koriġĺena za troġkove dnevnica, troġkove prevoza, troġkove smeġtaja na sluģbenom putu 

u zemlji i inostranstvu, taksi prevoz i ostale troġkove sluģbenih putovanja u zemlji i inostranstvu. 

Za usluge po ugovoru odobrena su sredstva u iznosu od 7.750.000,00 dinara, ʘ izvrġena su u iznosu od 

6.304.715,00 dinara odnosno 81,35% od plana. Sredstva su koriġĺena za kotizaciju za struļna savetovanja, 

izdatke za struļne ispite, objavljivanje tendera i informativnih oglasa, ostale struļne usluge i reprezentaciju. 

Za troġkove materijala odobren je iznos od 2.150.000,00 dinara, a izvrġeno je 61,24% od plana odnosno 

1.316.693,82 dinara za struļnu literaturu za redovne potrebe zaposlenih. 
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Za prateĺe troġkove zaduģivanja odobren je iznos od 5.000,00 dinara, dok je izvrġeno 844,07 dinara za 

negativne kursne razlike koje se pojavljuju prilikom obraļuna sluģbenih putovanja u inostranstvo. 

Ostale dotacije i transferi planirani su u iznosu od 780.000,00 dinara, a izvrġeno je 89,43% od plana ġto iznosi 

697.542,00 dinara. Sredstva su koriġĺena za ostale tekuĺe dotacije po zakonu, za uļeġĺe u finansiranju 

zarada osoba sa invaliditetom zaposlenih u preduzeĺu za profesionalnu rehabilitaciju i zapoġljavanje osoba sa 

invaliditetom. 

Za poreze, obavezne takse, kazne i penale odobrena su sredstva u iznosu od 25.000,00 dinara, a izvrġeno je 

2.040,00 dinara odnosno 8,16%. Sredstva su koriġĺena za republiļke takse. 

Za novļane kazne i penale po reġenju sudova planirano je 10.000,00 dinara, s tim ġto nije bilo izvrġenja za 

navedenu namenu. 

Za nematerijalnu imovinu odobrena su sredstva u iznosu od 30.000,00 dinara, a izvrġeno je 11.520,00 dinara 

odnosno 38,4% od plana. Sredstva su koriġĺena za kompjuterski softver. 
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Deo 3: Pregled izvrġenja skupġtinskog budģeta za 2014. godinu 

 

Razdeo 1 ï SKUPĠTINA AUTONOMNE POKRAJINE VOJVODINE 

 

 

Pokrajinskom skupġtinskom odlukom o budģetu Autonomne pokrajine Vojvodine za 2014. godinu, Reġenjem o 

prenosu sredstava u tekuĺu budģetsku rezervu broj: 401-261/2014-6 i broj: 401-261/2014-7, kao i Reġenjem o 

upotrebi sredstava tekuĺe budģetske rezerve broj: 401-139/2014-151 i broj: 401-139/2014-186 za razdeo 01 ï 

Skupġtina Autonomne pokrajine Vojvodine planiran je iznos od 311.611.765,11 dinara i to iz sledeĺih izvora 

finansiranja:  

 

¶ 0100 ï prihodi iz budģeta, iznos od 311.205.805,56 dinara; 

¶ 1500 ï neutroġena sredstva donacija iz ranijih godina, iznos od 405.959,55 dinara. 

 

Iz izvora finansiranja 01 00 ï prihodi iz budģeta izvrġeno je 86,81% u odnosu na finansijski plan, ġto iznosi 

270.155.555,52 dinara i to za sledeĺe aktivnosti: 

 

¶ rad Skupġtine Autonomne pokrajine Vojvodine, od planiranih 289.805.805,56 dinara izvrġeno je 

86,71%, ġto iznosi 251.280.793,28 dinara; 

¶ rad Pokrajinske izborne komisije, od planiranih 21.400.000,00 dinara izvrġeno je 88,20%, odnosno 

18.874.762,24 dinara. 

 

Iz izvora finansiranja 15 00 ï neutroġena sredstva donacija iz ranijih godina nije bilo izvrġenja. 

 

Funkcionalna klasifikacija 111 ï Izvrġni i zakonodavni organi 

 

Za plate, dodatke i naknade zaposlenih (zarade) planirano je 116.555.000,00 dinara, izvrġeno je 

99.466.199,70 dinara, odnosno 85,34% plana  za plate po osnovu cene rada, dodatak za vreme provedeno 

na radu (minuli rad), naknade zarade za vreme odsustvovanja s rada na dan praznika koji je neradni dan, 

godiġnjeg odmora, plaĺenog odsustva, vojne veģbe i odazivanja na poziv drģavnog organa i ostale dodatke i 

naknade zaposlenima. 

Socijalni doprinosi na teret poslodavca planirani su u iznosu od 20.906.460,00 dinara, a izvrġeno je 85,16% 

plana, odnosno 17.804.463,55 dinara za doprinose za penzijsko i invalidsko osiguranje, doprinose za 

zdravstveno osiguranje i za doprinose za nezaposlenost.  

Za naknade u naturi planiran je iznos od 470.000,00 dinara, a izvrġeno je 90,69% plana, odnosno 426.240,00 

dinara. Sredstva su koriġĺena za novogodiġnje poklone za decu zaposlenih. 

Socijalna davanja zaposlenima planirana za otpremnine i pomoĺi u iznosu od 1.085.000,00 dinara, izvrġeno je 

16,86% od plana ġto iznosi 182.898,00 dinara. Sredstva su koriġĺena za isplatu otpremnine prilikom odlaska u 

penziju. 

Za naknade troġkova za zaposlene planirano je 45.000,00 dinara, i nije bilo izvrġenja. 

Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi planirani su samo u inicijalnom iznosu od 1.000,00 dinara, tako 

da nije bilo izvrġenja. 
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Sredstva za isplatu poslaniļkog dodatka planirana su iznosu od 103.000.000,00 dinara, izvrġeno je 91,37% 

planiranih sredstava, ġto iznosi 94.109.360,77 dinara.  

Za stalne troġkove planirano je 3.950.000,00 dinara, a izvrġeno je 53,88% od plana odnosno 2.128.313,36 

dinara. Sredstva su koriġĺena za naknadu troġkova bankarskih usluga, usluge mobilnih telefona i RTV 

pretplatu. 

Od 21.550.000,00 dinara planiranih za troġkove putovanja, izvrġeno je 92,54% plana, ġto iznosi 19.942.239,01 

dinar. Sredstva su koriġĺena za dnevnice na sluģbenom putu u zemlji, troġkove prevoza, troġkove smeġtaja, 

naknadu za upotrebu sopstvenog vozila prilikom dolaska poslanika na sednice Skupġtine Autonomne 

pokrajine Vojvodine i njenih radnih tela, ostale troġkove sluģbenih putovanja u zemlji kao i za dnevnice, 

prevoz, smeġtaj, taksi prevoz i ostale troġkove na sluģbenom putu u inostranstvu. 

Za usluge po ugovoru planirana su sredstva u iznosu od 9.900.000,00 dinara. Od odobrenih sredstava 

izvrġeno je 6.383.089,67 dinara, odnosno 64,48% plana. Sredstva su koriġĺena za usluge prevoĽenja, ostale 

kompjuterske usluge, kotizacije za struļna savetovanja, ostale usluge ġtampanja, naknade ļlanovima 

upravnih, nadzornih odbora i komisija, reprezentaciju i ostale struļne usluge. 

Za troġkove materijala od planiranog iznosa (601.000,00 dinara) izvrġeno je 174.742,00 dinara, odnosno 

29,08% plana. Sredstva su koriġĺena za nabavku kancelarijskog materijala i struļne literature za redovne 

potrebe zaposlenih. 

Za prateĺe troġkove zaduģivanja utroġeno je 19.406,46 dinara, odnosno 48,52% od planiranih 40.000,00 

dinara. Sredstva su koriġĺena za pokriĺe negativnih kursnih razlika koje su nastale prilikom konaļnih obraļuna 

troġkova za sluģbena putovanja u inostranstvo. 

Transferi ostalim nivoima  vlasti planirano je 569.787,48 dinara, a izvrġeno 100% plana, ġto iznosi 569.787,48 

dinara. Sredstva su koriġĺena za isplatu stipendija darovitih studenata na osnovu Ugovora o saradnji 

zakljuļenog sa Univerzitetom u Novom Sadu. 

Ostale donacije i transferi planirani su u iznosu od 4.340.540,00 dinara, a izvrġeno 86,26% plana, ġto iznosi 

3.744.035,20 dinara. Sredstva su koriġĺena za uplatu na raļun propisan za uplatu javnih prihoda Republike 

Srbije u skladu sa ļlanom 7. Zakona o privremenom ureĽivanju osnovica za obraļun i isplatu plata, odnosno 

zarada i drugih stalnih primanja kod korisnika javnih sredstava (ĂSl. glasnik RSñ, broj 116/2014). 

Naknade za socijalnu zaġtitu iz budģeta planirane su u iznosu od 1.000,00 dinara, nije bilo izvrġenja za ovu 

namenu.  

Za dotacije nevladinim organizacijama sredstva su planirana u iznosu od 1.000.00 dinara, nije bilo izvrġenja za 

ovu namenu. 

Sredstva za poreze, obavezne takse, kazne i penale planirana su u iznosu od 60.000,00 dinara, nije bilo 

izvrġenja za ovu namenu.  

Za novļane kazne i penale po reġenju sudova planirano je 400.000,00 dinara, dok izvrġenja nije bilo. 

 

Funkcionalna klasifikacija 160 ï Opġte javne usluge neklasifikovane na drugom mestu 

 

Dotacije nevladinim organizacijama planirane su u iznosu od 5.851.973,08 dinara, izvrġeno je 100% plana, ġto 

iznosi 5.851.973,08 dinara. Sredstva su koriġĺena za finansiranje redovnog rada politiļkih subjekata u skladu 

sa Zakonom. 

 

Aktivnost 01 - Pokrajinska izborna komisija 

 

Funkcionalna klasifikacija 160 ï Opġte javne usluge neklasifikovane na drugom mestu 
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U okviru razdela Skupġtine AP Vojvodine kao aktivnost 01 ï Pokrajinska izborna komisija, planirana su 

sredstva za rad Pokrajinske izborne komisije u ukupnom iznosu od 21.400.000,00 dinara, a izvrġeno je 

18.874.762,24 dinara, odnosno 88,20% plana.  

Za stalne troġkove planirano je ukupno 1.450.000,00 dinara, a izvrġeno 815.169,04 dinara, odnosno 56,22% 

plana. Sredstva su koriġĺena za troġkove platnog prometa i bankarskih usluge i plaĺanje zakupa prostora radi 

smeġtaja izbornog materijala.  

Za troġkove putovanja  planirano je 400.000,00 dinara, a izvrġen je iznos od 123.354,51 dinar, ġto iznosi 

30,84% plana. Sredstva su koriġĺena za isplatu putnih troġkova (upotreba sopstvenog vozila) ļlanovima 

Pokrajinske izborne komisije, dnevnica, prevoza i smeġtaja za sluģbena putovanja u inostranstvu. 

Za usluge po ugovoru planirano je 19.950.000,00 dinara, a izvrġeno je 17.936.238,69 dinara, odnosno 91,75% 

od plana. Sredstva su koriġĺena za kotizaciju za struļna savetovanja i za isplatu naknada za rad u organima 

za sprovoĽenje izbora, i to za rad Pokrajinske izborne komisije i naknade za rad angaģovanih lica u 

Pokrajinskoj izbornoj komisiji. 

 

Aktivnost 02  Projekat ĂUnapreĽjivanje zapoġljavanja mladih (PYE)ñ  

Funkcionalna klasifikacija 412 ï Opġti poslovi po pitanju rada 

Izvor finansiranja: 15 00 Neutroġena sredstva donacija iz ranijih godina, prihodni konto 3117 ï Preneta 

neutroġena sredstva iz ranijih godina 

 

Za usluge po ugovoru u periodu januar ï decembar 2014. godine od planiranih 405.959,55 dinara nije bilo 

izvrġenja za navedenu namenu. 

 

Aktivnost 03 ï Plenarno zasedanje Komiteta 3 Skupġtine evropskih regija 

 

Funkcionalna klasifikacija 111 ï Izvrġni i zakonodavni organi 

 

Izvor finansiranja: 01 00 Prihodi iz budģeta 

 

U okviru razdela Skupġtine AP Vojvodine kao aktivnost 03 ï Plenarno zasedanje Komiteta 3 Skupġtine 

evropskih regija, planirana su sredstva za organizovanje proleĺnog plenarnog zasedanja Komiteta 3 Skupġtine 

evropskih regija i tematska konferencija u ukupnom iznosu od 478.045,00 dinara, a izvrġeno je 478.045,00 

dinara, odnosno 100% plana.  

Za usluge po ugovoru planirana su sredstva u iznosu od 478.045,00 dinara. Od odobrenih sredstava izvrġeno 

je 478.045,00 dinara, odnosno 100% plana. Sredstva su koriġĺena za usluge prevodjenja, ostale usluge 

ġtampanja, ostale struļne usluge, reprezentaciju i ostale opġte usluge. 

 

 

Razdeo 2 - SLUĢBA SKUPĠTINE AUTONOMNE POKRAJINE VOJVODINE 

 

 

Pokrajinskom skupġtinskom odlukom o budģetu Autonomne Pokrajine Vojvodine za 2014. i Reġenjem o 

upotrebi sredstava tekuĺe budģetske rezerve broj: 401-139/2014-186 godinu za razdeo 02 ï Sluģba Skupġtine 
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Autonomne pokrajine Vojvodine planiran je iznos od 115.952.100,00 dinara i to iz izvora finansiranja 0100 ï 

prihodi iz budģeta. Izvrġeno je 91,88% finansijskog plana, ġto iznosi 106.532.735,54 dinara. 

 

Funkcionalna klasifikacija 131 - Opġte kadrovske usluge 

 

Za plate, dodatke i naknade zaposlenih (zarade) planirano je 82.499.600,00 dinara, dok je izvrġeno 96,78% 

plana, odnosno 79.844.721,65 dinara. Sredstva su koriġĺena za plate po osnovu cene rada, dodatak za rad 

duģi od punog radnog vremena, dodatak za rad na dan drģavnog i verskog praznika, dodatak za rad noĺu, 

dodatak za vreme provedeno na radu (minuli rad), naknade zarade za vreme privremene spreļenosti za rad 

do 30 dana usled bolesti i naknade za rad za vreme odsustvovanja sa rada na dan praznika i godiġnjeg 

odmora. 

Socijalni doprinosi na teret poslodavca planirani su u iznosu od 14.768.328,00 dinara, a izvrġeni su u iznosu 

od 14.293.007,49 dinara, odnosno 96,78% plana. Sredstva su koriġĺena za doprinose za penzijsko i invalidsko 

osiguranje, doprinose za zdravstveno osiguranje i doprinos za nezaposlenost. 

Za naknade u naturi planirano je 1.200.000,00 dinara, a izvrġeno je 94,80% plana, ġto iznosi 1.137.570,85 

dinara. Sredstva su koriġĺena za prevoz na posao i s posla (markice) i novogodiġnje poklone za decu 

zaposlenih. 

Socijalna davanja zaposlenima planirana su u iznosu od 2.880.000,00 dinara, a izvrġena u iznosu od 

1.290.202,88 dinara, odnosno 44,80% od plana. Sredstva su koriġĺena za isplate porodiljskog bolovanja, 

bolovanja preko 30 dana, pomoĺi u sluļaju smrti zaposlenog ili ļlana uģe porodice, otpremnine prilikom 

odlaska u penziju, pomoĺi u medicinskom leļenju zaposlenog ili ļlana uģe porodice i ostale pomoĺi 

zaposlenim radnicima.  

Naknade troġkova za zaposlene planirane su u iznosu od 2.200.000,00 dinara, a izvrġeno je 80,23% plana, ġto 

iznosi 1.764.994,07 dinara. Sredstva su koriġĺena za naknade troġkova za prevoz na posao i s posla. 

Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi planirani su u iznosu od 300.000,00 dinara, dok je izvrġeno 

68,69% odnosno 206.084,44 dinara. Sredstva su koriġĺena za isplatu jubilarne nagrade. 

Stalni troġkovi planirani su u iznosu od 510.000,00 dinara, a izvrġeno je 88,66% plana, ġto iznosi 452.164,48 

dinara. Sredstva su koriġĺena za troġkove bankarskih usluga, troġkove fiksnih telefona i RTV pretplatu. 

Troġkovi putovanja planirani su u iznosu od 3.400.000,00 dinara, a izvrġeno je 91,18%, odnosno 3.100.238,50 

dinara. Sredstva su koriġĺena za troġkove dnevnica, naknadu za upotrebu sopstvenog vozila,  troġkove 

smeġtaja na sluģbenom putu u zemlji i inostranstvu i ostale troġkove sluģbenih putovanja u zemlji i 

inostranstvu. 

Za usluge po ugovoru odobrena su sredstva u iznosu od 3.930.000,00 dinara, a izvrġena su u iznosu od 

1.116.257,47 dinara odnosno 28,40% plana. Sredstva su koriġĺena za kompjuterske usluge, kotizaciju za 

seminare i struļna savetovanja, ostale struļne usluge, reprezentaciju i ostale opġte usluge. 

Za troġkove materijala odobren je iznos od 1.850.000,00 dinara, a izvrġeno je 60,14% od plana odnosno 

1.112.560,15 dinara za nabavku struļne literature za redovne potrebe zaposlenih. 

Za prateĺe troġkove zaduģivanja odobren je iznos od 5.000,00 dinara, a izvrġeno je 22,62% od plana odnosno 

1.131,19 dinara. Sredstva su koriġĺena za pokriĺe negativnih kursnih razlika koje su nastale prilikom konaļnih 

obraļuna troġkova za sluģbena putovanja u inostranstvo. 

Ostale dotacije i transferi planirani su u iznosu od 2.374.172,00 dinara, a izvrġeno je 93,25% plana, ġto iznosi 

2.213.802,37 dinara. Sredstva su utroġena za finansiranje zarada u skladu sa Zakonom o profesionalnoj 

rehabilitaciji i zapoġljavanju osoba sa invaliditetom i za uplatu na raļun propisan za uplatu javnih prihoda 
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Republike Srbije u skladu sa ļlanom 7. Zakona o privremenom ureĽivanju osnovica za obraļun i isplatu plata, 

odnosno zarada i drugih stalnih primanja kod korisnika javnih sredstava (ĂSl. glasnik RSñ, broj 116/2014). 

Za poreze, obavezne takse, kazne i penale odobrena su sredstva u iznosu od 25.000,00 dinara, s tim ġto nije 

bilo izvrġenja. 

Za novļane kazne i penale po reġenju sudova planirano je 10.000,00 dinara, s tim ġto nije bilo izvrġenja za 

navedenu namenu. 
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Deo 4: Pregled izvrġenja skupġtinskog budģeta za 2015. godinu 

 

Razdeo 1 - SKUPĠTINA AUTONOMNE POKRAJINE VOJVODINE 

 
 
Pokrajinskom skupġtinskom odlukom o budģetu Autonomne pokrajine Vojvodine za 2015. godinu (ĂSluģbeni 

list APVñ, broj 53/2014, 54/2014 ï ispr., 29/2015 ï rebalans i 42/2015 ï rebalans) i Reġenjem o prenosu 

sredstava u tekuĺu budģetsku rezervu broj 401-270/2015-12 za razdeo 01 ï Skupġtina Autonomne pokrajine 

Vojvodine, Program ï Politiļki sistem planirana su sredstva u ukupnom iznosu od 283.295.859,55 dinara i to iz 

sledeĺih izvora finansiranja:  

 

¶ 0100 ï prihodi iz budģeta, iznos od 282.889.900,00 dinara; 

¶ 1500 ï neutroġena sredstva donacija iz ranijih godina, iznos od 405.959,55 dinara. 

 

Za period januar ï decembar 2015. godine izvrġeno je 91,76% od finansijskog plana, ġto iznosi 
259.955.099,65 dinara. 

 

Program ï Politiļki sistem (2101) 

Programska aktivnost ï Organizacija, redovan rad, meĽuparlamentarna i meĽuregionalna saradnja Skupġtine 
Autonomne pokrajine Vojvodine (21011001) 

 

Pokrajinskom skupġtinskom odlukom o budģetu Autonomne pokrajine Vojvodine za 2015. godinu (ĂSluģbeni 

list APVñ, broj 53/2014, 54/2014 ï ispr., 29/2015 ï rebalans i 42/2015 ï rebalans) i Reġenjem o prenosu 

sredstava u tekuĺu budģetsku rezervu broj 401-270/2015-12 za navedenu programsku aktivnost planirana su 

sredstva u iznosu od 261.359.900,00 dinara i to iz izvora finansiranja 0100 ï Prihodi iz budģeta, Funkcionalna 

klasifikacija 111 ï Izvrġni i zakonodavni organi, dok je izvrġeno 92,21% od finansijskog plana, ġto iznosi 

240.991.302,54 dinara. 

 

Za plate, dodatke i naknade zaposlenih (zarade) planirano je 97.566.800,00 dinara, izvrġeno je 89.534.796,14 

dinara, odnosno 91,77% plana  za plate po osnovu cene rada, dodatak za vreme provedeno na radu (minuli 

rad), naknade zarade za vreme odsustvovanja s rada na dan praznika koji je neradni dan, godiġnjeg odmora, 

plaĺenog odsustva, vojne veģbe i odazivanja na poziv drģavnog organa i ostale dodatke i naknade 

zaposlenima. 

Socijalni doprinosi na teret poslodavca planirani su u iznosu od 17.465.700,00 dinara, a izvrġeno je 91,76% 

plana, odnosno 16.026.728,81 dinara za doprinose za penzijsko i invalidsko osiguranje, doprinose za 

zdravstveno osiguranje i za doprinose za nezaposlenost.  

Za naknade u naturi planiran je iznos od 440.000,00 dinara, a izvrġeno je 92,36% plana, odnosno 406.395,00 

dinara. Sredstva su koriġĺena za novogodiġenje poklone za decu zaposlenih. 

Socijalna davanja zaposlenima planirana za otpremnine i pomoĺi u iznosu od 730.000,00 dinara, nije bilo 

izvrġenja. 

Za naknade troġkova za zaposlene planirano je 45.000,00 dinara, nije bilo izvrġenja. 

Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi planirani su samo u inicijalnom iznosu od 1.000,00 dinara, tako 

da nije bilo izvrġenja. 
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Sredstva za isplatu poslaniļkog dodatka planirana su iznosu od 92.568.500,00 dinara, izvrġeno je 98,25% 

planiranih sredstava, ġto iznosi 90.946.425,50 dinara. Sredstva su koriġĺena za isplatu poslaniļkog dodatka, 

naknade za obavljanje funkcije i naknade za prisustvo na sednici Skupġtine Autonomne pokrajine Vojvodine, 

njenih radnih tela i poslaniļkih grupa. 

Za stalne troġkove planirano je 351.000,00 dinara, a izvrġeno je 14,52% od plana odnosno 50.973,95 dinara. 

Sredstva su koriġĺena za naknadu troġkova bankarskih usluga, usluge mobilnih telefona, usluge dostave i 

zakup administrativne opreme. 

Od 19.931.500,00 dinara planiranih za troġkove putovanja izvrġeno je 86,57% plana, ġto iznosi 17.254.176,89 

dinara. Sredstva su koriġĺena za dnevnice na sluģbenom putu u zemlji, troġkove prevoza, troġkove smeġtaja, 

naknadu za upotrebu sopstvenog vozila prilikom dolaska poslanika na sednice Skupġtine Autonomne 

pokrajine Vojvodine i njenih radnih tela i poslaniļkih grupa, kao i za dnevnice, prevoz, smeġtaj, taksi prevoz i 

ostale troġkove na sluģbenom putu u inostranstvu. 

Za usluge po ugovoru planirana su sredstva u iznosu od 7.120.000,00 dinara. Od odobrenih sredstava 

izvrġeno je 4.253.874,65 dinara, odnosno 59,75% plana. Sredstva su koriġĺena za usluge prevoĽenja, ostale 

kompjuterske usluge, kotizacije za struļna savetovanja, objavljivanje tendera i informativnih oglasa, naknade 

ļlanovima upravnih, nadzornih odbora i komisija, ostale struļne usluge, reprezentaciju i ostale opġte usluge. 

Za troġkove materijala od planiranog iznosa (1.101.000,00 dinara) izvrġeno je 534.697,81 dinar, odnosno 

48,56% plana. Sredstva su koriġĺena za nabavku kancelarijskog materijala, cveĺa i zelenila, ostalog 

administrativnog materijala i struļne literature za redovne potrebe zaposlenih. 

Za prateĺe troġkove zaduģivanja izvrġeno je 10.683,00 dinara, odnosno 26,71% od planiranih 40.000,00 

dinara. Sredstva su koriġĺena za pokriĺe negativnih kursnih razlika koje su nastale prilikom konaļnih obraļuna 

troġkova za sluģbena putovanja u inostranstvo. 

Ostale dotacije i transferi planirane su u iznosu od 23.288.400,00 dinara, a izvrġeno 94,35% plana, ġto iznosi 

21.972.550,79 dinara. Sredstva su koriġĺena za uplatu na raļun propisan za uplatu javnih prihoda Republike 

Srbije u skladu sa ļlanom 7. Zakona o privremenom uredjivanju osnovica za obraļun i isplatu plata, odnosno 

zarada i drugih stalnih primanja kod korisnika javnih sredstava (ĂSl. glasnik RSñ, broj 116/2014). 

Naknade za socijalnu zaġtitu iz budģeta planirane su u iznosu od 1.000,00 dinara, nije bilo izvrġenja za ovu 

namenu.  

Za dotacije nevladinim organizacijama sredstva su planirana u iznosu od 250.000.00 dinara, nije bilo izvrġenja 

za ovu namenu. 

Sredstva za poreze, obavezne takse, kazne i penale planirana su u iznosu od 60.000,00 dinara, nije bilo 

izvrġenja za ovu namenu.  

Za novļane kazne i penale po reġenju sudova planirano je 400.000,00 dinara, dok izvrġenja nije bilo. 

 

Program ï Politiļki sistem (2101) 

Programska aktivnost ï Aktivnosti organa za sprovoĽenje izbora (21011003) 

 

Pokrajinskom skupġtinskom odlukom o budģetu Autonomne pokrajine Vojvodine za 2015. godinu (ĂSluģbeni 

list APVñ, broj 53/2014, 54/2014 ï ispr., 29/2015 ï rebalans i 42/2015 ï rebalans) za navedenu programsku 

aktivnost planirana su sredstva u iznosu od 21.530.000,00 dinara i to iz izvora finansiranja 0100 ï Prihodi iz 

budģeta, Funkcionalna klasifikacija 160 ï Opġte javne usluge nekvalifikovane na drugom mestu, dok je 

izvrġeno 88,08% od finansijskog plana, ġto iznosi 18.963.797,11 dinara. 
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Za stalne troġkove planirano je ukupno 1.061.000,00 dinara, a izvrġeno 599.740,09 dinara, odnosno 56,53% 

plana. Sredstva su koriġĺena za troġkove platnog prometa i bankarskih usluga i plaĺanje zakupa prostora radi 

smeġtaja izbornog materijala.  

Za troġkove putovanja  planirano je 350.000,00 dinara, dok za navedeni period nije bilo izvrġenja. 

Za usluge po ugovoru planirano je 18.224.000,00 dinara, a izvrġeno je 16.633.859,57 dinara, odnosno 91,27% 

od plana. Sredstva su koriġĺena za isplatu naknada za rad u organima za sprovodjenje izbora, i to za rad 

Pokrajinske izborne komisije i naknade za rad angaģovanih lica u Pokrajinskoj izbornoj komisiji. 

 

Za prateĺe troġkove zaduģivanja planirano je 10.000,00 dinara, dok izvrġenja nije bilo. 

Ostale dotacije i transferi planirane su u iznosu od 1.885.000,00 dinara, a izvrġeno 91,79% plana, ġto iznosi 

1.730.197,45 dinara. Sredstva su koriġĺena za uplatu na raļun propisan za uplatu javnih prihoda Republike 

Srbije u skladu sa ļlanom 7. Zakona o privremenom ureĽivanju osnovica za obraļun i isplatu plata, odnosno 

zarada i drugih stalnih primanja kod korisnika javnih sredstava (ĂSl. glasnik RSñ, broj 116/2014). 

 

Program ï Politiļki sistem (2101) 

Projekat ï UnapreĽivanje zapoġljavanja mladih (PYE)(21014004) 

 

Pokrajinskom skupġtinskom odlukom o budģetu Autonomne pokrajine Vojvodine za 2015. godinu (ĂSluģbeni 

list APVñ, broj 53/2014, 54/2014 ï ispr., 29/2015 ï rebalans i 42/2015 ï rebalans) za navedeni projekat 

planirana su sredstva u iznosu od 405.959,55 dinara i to iz izvora finansiranja 1500 ï Neutroġena sredstva 

donacija iz ranijih godina, prihodni konto 3117 ï Preneta neutroġena sredstva iz ranijih godina, Funkcionalna 

klasifikacija 412 ï Opġti poslovi po pitanju rada. 

 

Za usluge po ugovoru u periodu januar ï decembar 2015. godine planirana su sredstva u iznosu 405.959,55 

dinara. MeĽutim usled usklaĽivanja deviznog dela donacije sa srednjim kursom Narodne banke Srbije 

odnosno sa izvodom iz Glavne knjige trezora Autonomne pokrajine Vojvodine za navedenu namenu, 

neutroġena sredstva donacija iz ranijih godina iznose 407.536,74 dinara, dok izvrġenja nije bilo. 
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Razdeo 2 - SLUĢBA SKUPĠTINE AUTONOMNE POKRAJINE VOJVODINE 

 

Program ï Politiļki sistem (2101) 

Programska aktivnost ï Struļni, administrativni i tehniļki poslovi Sluģbe Skupġtine Autonomne pokrajine 

Vojvodine (21011005) 

 

Pokrajinskom skupġtinskom odlukom o budģetu Autonomne pokrajine Vojvodine za 2015. godinu (ĂSluģbeni 

list APVñ, broj 53/2014, 54/2014 ï ispr., 29/2015 ï rebalans i 42/2015 ï rebalans) za navedenu programsku 

aktivnost planirana su sredstva u iznosu od 105.755.300,00 dinara i to iz izvora finansiranja 0100 ï Prihodi iz 

budģeta, Funkcionalna klasifikacija 131 ï Opġte kadrovske usluge, dok je izvrġeno 88,74% od finansijskog 

plana, ġto iznosi 93.847.635,62 dinara. 

Za plate, dodatke i naknade zaposlenih (zarade) planirano je 69.431.800,00 dinara, dok je izvrġeno 93,17% 

plana, odnosno 64.687.057,71 dinar. Sredstva su koriġĺena za plate po osnovu cene rada, dodatak za rad 

duģi od punog radnog vremena, dodatak za vreme provedeno na radu (minuli rad), naknade zarade za vreme 

privremene spreļenosti za rad do 30 dana usled bolesti, naknade za rad za vreme odsustvovanja s rada na 

dan praznika i godiġnjeg odmora i plate privremeno zaposlenih. 

Socijalni doprinosi na teret poslodavca planirani su u iznosu od 12.428.500,00 dinara, a izvrġeni su u iznosu 

od 11.579.709,06 dinara, odnosno 93,17% plana. Sredstva su koriġĺena za doprinose za penzijsko i invalidsko 

osiguranje, doprinose za zdravstveno osiguranje i doprinos za nezaposlenost. 

Za naknade u naturi planirano je 1.100.000,00 dinara, a izvrġeno je 92,78% plana, ġto iznosi 1.020.525,43 

dinara. Sredstva su koriġĺena za prevoz na posao i s posla (markice). 

Socijalna davanja zaposlenima planirana su u iznosu od 4.600.000,00 dinara, a izvrġena su u iznosu od 

1.332.953,02 dinara, odnosno 28,98% od plana. Sredstva su koriġĺena za isplate porodiljskog bolovanja, 

bolovanja preko 30 dana, pomoĺi u sluļaju smrti zaposlenog ili ļlana uģe porodice, otpremnine prilikom 

odlaska u penziju, pomoĺi u medicinskom leļenju zaposlenog ili ļlana uģe porodice i ostale pomoĺi 

zaposlenim radnicima.  

Naknade troġkova za zaposlene planirane su u iznosu od 2.800.000,00 dinara, a izvrġeno je 74,73% plana, ġto 

iznosi 2.092.409,99 dinara. Sredstva su koriġĺena za naknade troġkova za prevoz na posao i s posla. 

Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi planirani su u iznosu od 455.000,00 dinara, dok je izvrġeno 

92,86% odnosno 422.493,36 dinara. Sredstva su koriġĺena za isplatu jubilarne nagrade. 

Stalni troġkovi planirani su u iznosu od 530.000,00 dinara, a izvrġeno je 82,75% plana, ġto iznosi 438.582,60 

dinara. Sredstva su koriġĺena za troġkove bankarskih usluga i troġkove fiksnih telefona. 

Troġkovi putovanja planirani su u iznosu od 1.650.000,00 dinara, a izvrġeno je 76,62%, odnosno 1.264.209,48 

dinara. Sredstva su koriġĺena za troġkove dnevnica, prevoza, naknadu za upotrebu sopstvenog vozila,  

troġkove smeġtaja na sluģbenom putu u zemlji i inostranstvu i ostale troġkove sluģbenih putovanja u zemlji i 

inostranstvu. 

Za usluge po ugovoru odobrena su sredstva u iznosu od 2.030.000,00 dinara, izvrġena su u iznosu od 

1.035.121,34 dinara odnosno 50,99% plana. Sredstva su koriġĺena za kompjuterske usluge, kotizaciju za 

seminare i struļna savetovanja, struļne usluge, reprezentaciju i ostale opġte usluge. 

Za troġkove materijala odobren je iznos od 1.050.000,00 dinara, a izvrġeno je 65,97% od plana odnosno 

692.715,40 dinara za nabavku kancelarijskog materijala i struļne literature za redovne potrebe zaposlenih. 
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Za prateĺe troġkove zaduģivanja odobren je iznos od 5.000,00 dinara, a izvrġeno je 8,22% od plana odnosno 

410,93 dinara. Sredstva su koriġĺena za pokriĺe negativnih kursnih razlika koje su nastale prilikom konaļnih 

obraļuna troġkova za sluģbena putovanja u inostranstvo. 

Ostale dotacije i transferi planirani su u iznosu od 9.640.000,00 dinara, a izvrġeno je 96,28% plana, ġto iznosi 

9.281.447,30 dinara. Sredstva su utroġena za finansiranje zarada u skladu sa Zakonom o profesionalnoj 

rehabilitaciji i zapoġljavanju osoba sa invaliditetom i za uplatu na raļun propisan za uplatu javnih prihoda 

Republike Srbije u skladu sa ļlanom 7. Zakona o privremenom ureĽivanju osnovica za obraļun i isplatu plata, 

odnosno zarada i drugih stalnih primanja kod korisnika javnih sredstava (ĂSl. glasnik RSñ, broj 116/2014). 

Za poreze, obavezne takse, kazne i penale odobrena su sredstva u iznosu od 25.000,00 dinara, s tim ġto nije 

bilo izvrġenja. 

Za novļane kazne i penale po reġenju sudova planirano je 10.000,00 dinara, s tim ġto nije bilo izvrġenja za 
navedenu namenu. 

 

Deo 5: Pregled izvrġenja skupġtinskog budģeta za 2016. godinu 

 

Razdeo 1 - SKUPĠTINA AUTONOMNE POKRAJINE VOJVODINE  

Pokrajinskom skupġtinskom odlukom o budģetu Autonomne pokrajine Vojvodine za 2016. godinu  za Razdeo 

01 - Skupġtina Autonomne pokrajine Vojvodine, u okviru Programa 2101 ï Politiļki sistem  planirana su 

sredstva u iznosu od 430.188.536,74 dinara i to iz sledeĺih izvora finansiranja:  

¶ 0100 ï prihodi iz budģeta, iznos od 429.781.000,00 dinara i 

¶ 1500 ï neutroġena sredstva donacija iz ranijih godina, iznos od 407.536,74 dinara. 

 

Navedeni Program je realizovan u okviru sledeĺih programskih aktivnosti i projekta: 

1. PROGRAMSKA AKTIVNOST 21011001 ï Organizacija, redovan rad, medjuparlamentarna i 

medjuregionalna saradnja Skupġtine Autonomne pokrajine Vojvodine  

2. PROGRAMSKA AKTIVNOST 21011003 ï Aktivnosti organa za sprovodjenje izbora  

3. PROJEKAT 21014004 ï Unapredjivanje zapoġljavanja mladih (PYE) 

 

U navedeni iznos planiranih sredstva ukljuļene su i sledeĺe izmene: 

- sredstva u ukupnom iznosu od 153.400.000,00 dinara vraĺena su u tekuĺu budģetsku rezervu 

(Reġenje o prenosu sredstava u tekuĺu budģetsku rezervu Skupġtine Autonomne pokrajine Vojvodine 

broj: 401-1650/2016-6); 

- sredstva u ukupnom iznosu od 52.000.000,00 dinara vraĺena su u tekuĺu budģetsku rezervu (Reġenje 

o prenosu sredstava u tekuĺu budģetsku rezervu Skupġtine Autonomne pokrajine Vojvodine broj: 401-

1650/2016-10); 

- preusmeravanje aproprijacija sa razdela 02 Sluģba Skupġtine Autonomne pokrajine Vojvodine u iznosu 

od 4.210.900,00 dinara (Odobrenje o preusmeravanju aproprijacija utvrdjenih Pokrajinskom 

skupġtinskom odlukom o budģetu Autonomne pokrajine Vojvodine za 2016. godinu broj: 102-401-

280/2016-01-57) i  

- preusmeravanje aproprijacija na razdeo 02 Sluģba Skupġtine Autonomne pokrajine Vojvodine u iznosu 

od 2.265.000,00 dinara (Odobrenje o preusmeravanju aproprijacija utvrdjenih Pokrajinskom 

skupġtinskom odlukom o budģetu Autonomne pokrajine Vojvodine za 2016. godinu broj: 102-401-

280/2016-01-73).  
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Za period januar ï decembar 2016. godine ukupno je izvrġeno 88,32% od finansijskog plana ġto iznosi 

379.923.972,01 dinara. 

 

Programska aktivnost 21011001 ï Organizacija, redovan rad, medjuparlamentarna i medjuregionalna saradnja 
Skupġtine Autonomne pokrajine Vojvodine 

 

Za navedenu programsku aktivnost planirana su sredstva u iznosu od 263.765.000,00 dinara i to iz izvora 

finansiranja 0100 ï Prihodi iz budģeta, Funkcionalna klasifikacija 111 ï Izvrġni i zakonodavni organi, dok je 

izvrġeno 87,06% od finansijskog plana, ġto iznosi 229.646.682,13 dinara. 

 

Za plate, dodatke i naknade zaposlenih (zarade) planirano je 97.620.200,00 dinara, izvrġeno je 85.412.900,67 

dinara, odnosno 87,50% plana (za plate po osnovu cene rada, dodatak za vreme provedeno na radu (minuli 

rad), naknade zarade za vreme odsustvovanja sa rada na dan praznika koji je neradni dan, godiġnjeg odmora, 

plaĺenog odsustva, vojne veģbe i odazivanja na poziv drģavnog organa i ostale dodatke i naknade 

zaposlenima). 

Socijalni doprinosi na teret poslodavca su planirani u iznosu od 17.474.200,00 dinara  izvrġeno je 87,49% 

plana, odnosno 15.288.909,00 dinara za doprinose za penzijsko i invalidsko osiguranje, doprinose za 

zdravstveno osiguranje i za doprinose za nezaposlenost.  

Za naknade u naturi planiran je iznos od 440.000,00 dinara dok za navedeni period nije bilo izvrġenja. 

Socijalna davanja zaposlenima planirana su za isplatu naknada za vreme odsustvovanja s posla na teret 

fondova, otpremnine i pomoĺi, pomoĺi u medicinskom leļenju zaposlenog ili ļlana uģe porodice i druge 

pomoĺi zaposlenom u iznosu od 920.000,00 dinara, nije bilo izvrġenja. 

Za naknade troġkova za zaposlene planirano je 1.000,00 dinara, nije bilo izvrġenja. 

Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi planirani su samo u inicijalnom iznosu od 1.000,00 dinara, tako 

da nije bilo izvrġenja. 

Sredstva za isplatu poslaniļkog dodatka planirana su iznosu od 82.101.000,00 dinara, utroġeno je 98,24% 

planiranih sredstava, ġto iznosi 80.656.833,62 dinara. Sredstva su utroġena za isplatu poslaniļkog dodatka. 

Za stalne troġkove planirano je 330.000,00 dinara, a izvrġeno je 11,61% od plana odnosno 38.300,30 dinara. 

Sredstva su koriġĺena za naknadu troġkova bankarskih usluga i usluge dostave. 

Od 15.300.000,00 dinara planiranih za troġkove putovanja izvrġeno je 62,68% plana, ġto iznosi 9.589.958,03 

dinara. Sredstva su koriġĺena za troġkove prevoza, naknadu za upotrebu sopstvenog vozila prilikom dolaska 

poslanika na sednice Skupġtine Autonomne pokrajine Vojvodine i njenih radnih tela i poslaniļkih grupa, kao i 

za dnevnice, prevoz, smeġtaj, taksi prevoz i ostale troġkove na sluģbenom putu u inostranstvu. 

Za usluge po ugovoru planirana su sredstva u iznosu od 23.960.000,00 dinara. Od odobrenih sredstava 

utroġeno je 16.287.809,81 dinara, odnosno 67,98% plana. Sredstva su utroġena za usluge prevodjenja, ostale 

kompjuterske usluge, kotizacije za struļna savetovanja, objavljivanje tendera i informativnih oglasa, naknade 

ļlanovima upravnih, nadzornih odbora i komisija, ostale struļne usluge, reprezentaciju i ostale opġte usluge. 

Za troġkove materijala od planiranog iznosa od 1.101.000,00 dinara izvrġeno je 642.515,08 dinara, odnosno 

58,36% plana. Sredstva su koriġĺena za nabavku kancelarijskog materijala, cveĺa i zelenila i struļne literature 

za redovne potrebe zaposlenih. 

Za prateĺe troġkove zaduģivanja izvrġeno je 10.435,70 dinara, odnosno 26,09% od planiranih 40.000,00 

dinara. Sredstva su utroġena za pokriĺe negativnih kursnih razlika koje su nastale prilikom konaļnih obraļuna 

troġkova za sluģbena putovanja u inostranstvo. 
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Ostale dotacije i transferi planirane su u iznosu od 24.015.600,00 dinara, a izvrġeno 90,44% plana, ġto iznosi 

21.719.019,92 dinara. Sredstva su koriġĺena za uplatu na raļun propisan za uplatu javnih prihoda Republike 

Srbije u skladu sa ļlanom 7. Zakona o privremenom uredjivanju osnovica za obraļun i isplatu plata, odnosno 

zarada i drugih stalnih primanja kod korisnika javnih sredstava (ĂSl. glasnik RSñ, broj 116/2014). 

Naknade za socijalnu zaġtitu iz budģeta planirane su u iznosu od 1.000,00 dinara, nije bilo izvrġenja za ovu 

namenu.  

Sredstva za poreze, obavezne takse, kazne i penale planirana su u iznosu od 60.000,00 dinara, nije bilo 

utroġka za ovu namenu.  

Za novļane kazne i penale po reġenju sudova planirano je 400.000,00 dinara, dok izvrġenja nije bilo. 

 

Programska aktivnost 21011003 ï Aktivnosti organa za sprovodjenje izbora 

 

Za navedenu programsku aktivnost planirana su sredstva u iznosu od 166.016.000,00 dinara i to iz izvora 

finansiranja 0100 ï Prihodi iz budģeta, Funkcionalna klasifikacija 160 ï Opġte javne usluge nekvalifikovane na 

drugom mestu, dok je izvrġeno 90,52% od finansijskog plana, ġto iznosi 150.277.289,88 dinara. 

 

Za stalne troġkove planirano je ukupno 5.290.000,00 dinara, a izvrġeno 3.454.851,72 dinara, odnosno 65,31% 

plana. Sredstva su koriġĺena za usluge komunikacije odnosno naknadu troġkova dostave obaveġtenja 

biraļima o danu i vremenu odrģavanja izbora i plaĺanje zakupa prostora radi smeġtaja izbornog materijala.  

Za troġkove putovanja  planirano je 850.000,00 dinara, a izvrġeno je 232.564,34 dinara, odnosno 35,78% 

plana. Sredstva su utroġena za naknadu za upotrebu sopstvenog vozila ļlanovima Pokrajinske izborne 

komisije i njihovim zamenicima. 

Za usluge po ugovoru planirano je 115.883.000,00 dinara, a izvrġeno je 103.177.187,37 dinara, odnosno 

89,04% od plana. Sredstva su utroġena za isplatu naknada za rad u organima za sprovodjenje izbora, i to za 

rad Pokrajinske izborne komisije i naknade za rad angaģovanih lica u Pokrajinskoj izbornoj komisiji (redovan 

rad stalnog sastava, naknade za rad stalnog i proġirenog sastava Pokrajinske izborne komisije za vreme 

izbora, naknade za rad radnih grupa Pokrajinske izborne komisije za vreme izbora, naknade za rad 

angaģovanih lica u Pokrajinskoj izbornoj komisiji za vreme izbora), za naknade za rad radnih tela, naknade za 

rad biraļkih odbora i naknade za rad lica angaģovanih u opġtinskim/gradskim upravama, za usluge ġtampanja 

obaveġtenja biraļima o danu i vremenu odrģavanja izbora i troġkova objave oglasa vezanih za sprovodjenje 

javne nabavke materijala za sprovodjenje izbora. 

Za troġkove materijala planiran je iznos od 39.756.000,00 dinara dok je izvrġeno 39.229.471,28 dinara, 

odnosno 98,68% plana. Sredstva su utroġena za kupovinu ostalog materijala za posebne namene i transfer 

sredstava opġtinskim/gradskim upravama. 

Za prateĺe troġkove zaduģivanja planirano je 10.000,00 dinara, dok izvrġenja nije bilo. 

Ostale dotacije i transferi planirane su u iznosu od 4.427.000,00 dinara, a izvrġeno 94,49% plana, ġto iznosi 

4.183.215,17 dinara. Sredstva su koriġĺena za uplatu na raļun propisan za uplatu javnih prihoda Republike 

Srbije u skladu sa ļlanom 7. Zakona o privremenom uredjivanju osnovica za obraļun i isplatu plata, odnosno 

zarada i drugih stalnih primanja kod korisnika javnih sredstava (ĂSl. glasnik RSñ, broj 116/2014). 

 

 

Projekat 21014004 ï Unapredjivanje zapoġljavanja mladih (PYE) 
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Za navedeni projekat planirana su sredstva u iznosu od 407.536,74 dinara i to iz izvora finansiranja 1500 ï 

Neutroġena sredstva donacija iz ranijih godina, prihodni konto 3117 ï Preneta neutroġena sredstva iz ranijih 

godina, funkcionalna klasifikacija 412 ï Opġti poslovi po pitanju rada. 

 

Za usluge po ugovoru planirana su sredstva u iznosu 407.536,74 dinara. Medjutim usled uskladjivanja 

deviznog dela donacije sa srednjim kursom Narodne banke Srbije odnosno sa izvodom iz Glavne knjige 

trezora Autonomne pokrajine Vojvodine za navedenu namenu neutroġena sredstva donacija iz ranijih godina 

iznose 411.897,04 dinara, dok utroġka nije bilo. 

 

 
Razdeo 2 - SLUĢBA SKUPĠTINE AUTONOMNE POKRAJINE VOJVODINE  

 
 

Pokrajinskom skupġtinskom odlukom o budģetu Autonomne pokrajine Vojvodine za 2016. godinu za Razdeo 

02 ï Sluģba Skupġtine Autonomne pokrajine Vojvodine planirana su sredstva u iznosu od 112.399.000,00 

dinara i to iz izvora finansiranja 0100 ï Prihodi iz budģeta, Funkcionalna klasifikacija 131 ï Opġte kadrovske, a 

izvrġeno je 86,68% plana, ġto iznosi 97.426.603,23 dinara. 

Sredstva su u potpunosti planirana i realizovana u okviru Programa 2101 ï Politiļki sistem, odnosno 

Programske aktivnosti 21011005 ï Struļni, administrativni i tehniļki poslovi Sluģbe Skupġtine Autonomne 

pokrajine Vojvodine.  

 

U navedeni iznos planiranih sredstva ukljuļene su i sledeĺe izmene: 

- preusmeravanje aproprijacija na razdeo 01 Skupġtina Autonomne pokrajine Vojvodine u iznosu od 

4.210.900,00 dinara (Odobrenje o preusmeravanju aproprijacija utvrdjenih Pokrajinskom skupġtinskom 

odlukom o budģetu Autonomne pokrajine Vojvodine za 2016. godinu broj: 102-401-280/2016-01-57) i  

- preusmeravanje aproprijacija sa razdela 01 Skupġtina Autonomne pokrajine Vojvodine u iznosu od 

2.265.000,00 dinara (Odobrenje o preusmeravanju aproprijacija utvrdjenih Pokrajinskom skupġtinskom 

odlukom o budģetu Autonomne pokrajine Vojvodine za 2016. godinu broj: 102-401-280/2016-01-73).  

 

Programska aktivnost 21011005ï Struļni, administrativni i tehniļki poslovi Sluģbe Skupġtine Autonomne 

pokrajine Vojvodine 

 

Za plate, dodatke i naknade zaposlenih (zarade) planirano je 73.159.500,00 dinara, dok je izvrġeno 90,42% 

plana, odnosno 66.152.731,48 dinara. Sredstva su utroġena za plate po osnovu cene rada, dodatak za rad 

duģi od punog radnog vremena, dodatak za rad noĺu, dodatak za vreme provedeno na radu (minuli rad), 

naknade zarade za vreme privremene spreļenosti za rad do 30 dana usled bolesti, naknade za rad za vreme 

odsustvovanja sa rada na dan praznika i godiġnjeg odmora, ostale dodatke i naknade zaposlenima, plate 

pripravnika koje plaĺa poslodavac i plate privremeno zaposlenih. 

Socijalni doprinosi na teret poslodavca planirani su u iznosu od 13.098.800,00 dinara, a izvrġeni su u iznosu 

od 11.813.392,25 dinara, odnosno 90,19% plana. Sredstva su utroġena za doprinose za penzijsko i invalidsko 

osiguranje, doprinose za zdravstveno osiguranje i doprinos za nezaposlenost. 

Za naknade u naturi planirano je 1.200.000,00 dinara, a izvrġeno je 83,02% plana, ġto iznosi 996.276,61 

dinara. Sredstva su utroġena za poklone za decu zaposlenih i prevoz na posao i sa posla (markice). 
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Socijalna davanja zaposlenima planirana su u iznosu od 5.115.000,00 dinara, a izvrġena su u iznosu od 

3.367.560,87 dinara, odnosno 65,84% od plana. Sredstva su utroġena za isplate porodiljskog bolovanja, 

bolovanja preko 30 dana, otpremnine u sluļaju otpuġtanja s posla, pomoĺi u sluļaju smrti zaposlenog ili ļlana 

uģe porodice, pomoĺi u medicinskom leļenju zaposlenog ili ļlana uģe porodice i ostale pomoĺi zaposlenim 

radnicima.  

Naknade troġkova za zaposlene planirane su u iznosu od 2.570.000,00 dinara, a izvrġeno je 70,41% plana, ġto 

iznosi 1.809.532,40 dinara. Sredstva su utroġena za isplatu naknade troġkova za prevoz na posao i sa posla. 

Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi planirani su u iznosu od 380.000,00 dinara, dok je izvrġeno 

88,01% odnosno 334.447,11 dinara. Sredstva su utroġena za isplatu jubilarne nagrade. 

Stalni troġkovi planirani su u iznosu od 530.000,00 dinara, a izvrġeno je 70,94% plana, ġto iznosi 375.958,35 

dinara. Sredstva su koriġĺena za troġkove bankarskih usluga i troġkove fiksnih telefona. 

Troġkovi putovanja planirani su u iznosu od 1.200.000,00 dinara, a izvrġeno je 20,78%, odnosno 249.374,13 

dinara. Sredstva su koriġĺena za troġkove dnevnica, prevoza, naknadu za upotrebu sopstvenog vozila,  

troġkove smeġtaja na sluģbenom putu u zemlji i inostranstvu i ostale troġkove sluģbenih putovanja u zemlji i 

inostranstvu. 

Za usluge po ugovoru odobrena su sredstva u iznosu od 3.134.000,00 dinara, utroġena su u iznosu od 

2.309.541,65 dinara odnosno 73,69% plana. Sredstva su utroġena za ostale kompjuterske usluge, kotizaciju 

za seminare i struļna savetovanja, izdatke za struļne ispite i ostale struļne usluge. 

Za troġkove materijala odobren je iznos od 900.000,00 dinara, a izvrġeno je 70,97% od plana odnosno 

638.758,68 dinara za nabavku struļne literature za redovne potrebe zaposlenih. 

Za prateĺe troġkove zaduģivanja odobren je iznos od 5.000,00 dinara, s tim da nije bilo izvrġenja. 

Ostale dotacije i transferi planirani su u iznosu od 11.071.700,00 dinara, a izvrġeno je 84,70% plana, ġto iznosi 

9.377.429,70 dinara. Sredstva su utroġena za finansiranje zarada u skladu sa Zakonom o profesionalnoj 

rehabilitaciji i zapoġljavanju osoba sa invaliditetom i za uplatu na raļun propisan za uplatu javnih prihoda 

Republike Srbije u skladu sa ļlanom 7. Zakona o privremenom uredjivanju osnovica za obraļun i isplatu plata, 

odnosno zarada i drugih stalnih primanja kod korisnika javnih sredstava (ĂSl. glasnik RSñ, broj 116/2014). 

 Za poreze, obavezne takse, kazne i penale odobren je iznos od 25.000,00 dinara, izvrġeno je 1.600,00 dinara, 

odnosno 6,40% plana i to za uplatu Republiļke administrativne takse. 

Za novļane kazne i penale po reġenju sudova planirano je 10.000,00 dinara, s tim da nije bilo izvrġenja za 

navedenu namenu. 
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Deo 6: Finansijski plan primanja i izdataka Skupġtine AP Vojvodine za 2017. godinu 

 

 












































